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Europejski wymiar

projektu

Cives (Hiszpania)

Fundacja Cives to organizacja non profit tworzona przez
obywatelii obywatelki uwazajgcych edukacje za fundament
spoteczenstw demokratycznych. Jej gtdwnym celem jest
promowanie edukacji etycznej i obywatelskiej opartej
na wartos$ciach demokratycznych, prawach cztowieka,
szacunku i solidarnosci. Jej najistotniejsze dziatania to
z jednej strony szkolenie nauczycieli i nauczycielek
w zakresie demokratycznej edukacji obywatelskiej
i praw cztowieka, a z drugiej — promowanie obywatelstwa
europejskiego poprzez inicjatywy przyblizajace
mieszkankom i mieszkancom UE jej instytucje oraz
przyczyniajgce sie do konsolidowania bardziej
partycypacyjnej formy demokracji.

Cives czynnie uczestniczy w europejskich projektach
majacych na celu szerzenie i wymiane wiedzy
z miedzynarodowymi organizacjami pozarzagdowymi
z dziedziny edukacji oraz pomoc i wzmacnianie wiezi
wewnatrz zrzeszonego w organizacjach europejskiego
spoteczenstwa obywatelskiego. W tym duchu fundacja
Cives od o$miu lat bierze udziat w projekcie Solidarnosc.
Podaj dalej! przyczyniajac sie do szerzenia solidarnoséci
jako kluczowego elementu edukacji i europejskich
spoteczenstw. Ze wzgledu na swoj rozmiar i czynny udziat
w licznych europejskich sieciach zadaniem fundacji jest
rozpowszechnianie i wykorzystywanie rezultatow dziatania
projektu.

Jego sukces w Hiszpanii dowodzi po raz kolejny istnienia
szerokiej spotecznosci nauczycielskiej zaangazowanej
w edukacje obywatelskg otwartg na wdrazanie

innowacyjnych narzedzi pedagogicznych
w celu wspierania uczniéw i wuczennic
w rozwijaniu krytycznego mysélenia i stawaniu sie
odpowiedzialnymi i tolerancyjnymi obywatelkami
i obywatelami. Nieustannie dziatamy na rzecz edukacji
zdolnej osiggnad ten cel!

Humanitas (Stowenia)

Centrum globalnego nauczania i wspdtpracy Humanitas
to organizacja pozarzgdowa zatozona w 2000 roku. Jej
misjg jest szerzenie swiadomosci na temat globalnych
wyzwan oraz wspieranie inkluzywnosci i odpowiedzialnosci
spotecznej. Humanitas prowadzi edukacje globalna
(Global Education — GE) oraz warsztaty miedzykulturowe
dotyczagce praw cztowieka, uprzedzen, stereotypow,
mowy nienawisci, dyskryminacji i migracji dla uczniéw
i nauczycieli w szkotach. Poprzez te warsztaty szerzy idee
solidarnosci oraz kulture dialogu i wspdtpracy. Cztonkowie
organizacji sg przekonani, ze projekt jest zbiezny
zpodejmowanymi przez nich dziataniami i stanowi wartos¢
dodang do ich wtasnych przedsiewzigé.

W ramach projektu Solidarnos¢. Podaj dalej! Humanitas
wspotpracuje z 20-25 szkotami podstawowymi
i $rednimi oraz szkoli nauczycieli i nauczycielki
w zakresie analizy zdjec¢ i pisania listdw. W warsztatach
pisania i fotograficznych uczestniczy tacznie okoto 1500
ucznidéw i uczennic, ktérzy piszg wiadomosci z wyrazami
solidarnos$ciiwysyfaja je na pocztéwkach do oséb ze swojej
spotecznosci. Ponadto w wybranych szkotach organizacja
wdraza dziatania spotecznosciowe, w ktérych to mtodziez
podejmuje decyzje.
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Fundacja Szkota z Klasa (Polska)

Do programu Solidarno$¢. Podaj dalej! przystapita w
2016 roku, na zaproszenie francuskiego partnera, widzac
w tym dziataniu madra, edukacyjng odpowiedz na problem
rosnacej polaryzacji, braku tolerancji i dyskryminacji,
obecny zaréwno w szkole, jak i w codziennym zyciu.
Programy Fundacji Szkota z Klasg od 2002 roku wspieraja
rozwéj kompetencji XXI wieku i ksztatcg mtodych ludzi na
$wiadomych i aktywnych obywateli. Fundacja pomaga
szkotom stac sie miejscami przyjaznymi, otwartymi
i zaangazowanymi w rozwigzywanie probleméw
spotecznych, wspierajgcymi réznorodno$é, w ktdrych
panuja relacje oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Wiekszos$¢ osdb uczestniczacych w programie bierze udziat
w akgji co roku. Fundacji udato sie zbudowac spotecznosé
nauczycielek i nauczycieli zaangazowanych w szerzenie
solidarnosci w swoich szkotach.

www.szkolazklasa.org.pl

www.facebook.com/fundacjaszkolazklasa

Arci (Wlochy)

Arci APS to zatozona w 1957 roku wioska organizacja
dziatajagca na rzecz awansu spotecznego. Jej zasieg
obejmuje terytorium catego kraju. Liczy okoto miliona
cztonkdw i cztonkin, sktada sie z 17 komitetéw regionalnych,
115 komitetéw lokalnych oraz 4 400 klubéw rekreacyjnych
i kulturalnych. Gtéwne obszary dziatania to:

— Kultura: misja Arci jest organizowanie wydarzen
rekreacyjnych i kulturalnych (muzyka, literatura, taniec,
teatr, festiwale filmowe, kursy, programy kulturalne, itp.).

— Edukacja, szkolenie i badania: w zakres tego obszaru
wchodzg zarébwno zagadnienia kulturowe (muzyka, zajecia
teatralne, literatura, wideo, jezyki, itd.), jak i spoteczne
(dorazne szkolenia dla konkretnych odbiorcéw, np.
koordynatoréw spotecznych, miedzykulturowych).

- Migracja, prawo do ubiegania sie o azyl i zwalczanie
wszelkich form dyskryminacji i rasizmu: kampanie
informacyjne i szerzace $wiadomos¢, wspieranie migrantéw
i migrantek, wsparcie ich samoorganizagji.

ARCltaczy hasta ,kultura” i, spoteczenstwo”, by prowadzié
wiaczajace i miedzykulturowe dziatania spoteczne
skierowane do wszystkich obywateli i obywatelek,
zardbwno pochodzenia wloskiego, jak i innego, migrantow
i migrantek, uchodzcow i uchodzczyn, ze szczegdlinym
uwzglednieniem osdb w nieuprzywilejowanej sytuacji
ekonomicznej, spotecznejikulturowej. Przez ostatnie pieé
lat Arci przeprowadzito w szkotach znaczna liczbe dziatan
edukacyjnych wspierajacych kompetencje spoteczne
ucznidw i uczennic. Motywem przewodnim dziatan
z udziatem mtodziezy jest uczenie jej poszanowania
roznorodnosci i walkiz dyskryminacja oséb pochodzacych
z innych miejsc poprzez dekonstrukcje stereotypdw
i obalanie przekonan opartych na ignorancji i strachu.
Dlatego projekt Solidarnos¢. Podaj dalej! jest catkowicie
zgodny z priorytetami Arci i stanowi wspaniatg okazje
do dalszych dyskusji, wspolnego rozwoju i promowania
wartosci wspolnotowych.

wwwe.arci.it/
www.facebook.com/Iscrivitiall Arci

www.instagram.com/arcinazionale

CPS (Chorwacja)

Centre for Peace Studies (Centrum Badan nad Pokojem)
to organizacja zajmujaca sie ochrong praw cztowieka
i dgzaca do zmian spotecznych opartych na warto$ciach
demokracji, antyfaszyzmu, niestosowania przemocy,
budowania pokoju, solidarno$cii réwnosci. Cele te realizuje
poprzez aktywizm, edukacje, badania, rzecznictwo
i bezpos$rednie wsparcie. Wspdtpracuje ze
spotecznosciami, inicjatywami, organizacjami, mediami,
instytucjamii osobami prywatnymiw Chorwacjiizagranica.

Wizjg CPS jest solidarne, otwarte i niestosujgce przemocy
spoteczenstwo, ktorego instytucje zapewniajg pokdj,
stabilnos¢ spoteczna, polityczna i ekonomiczna, réwnosc
oraz wolnos$é¢ wszystkich obywateli i obywatelek.
Uwzgledniajac zachowanie rownowagi miedzy naszym
istnieniem a $rodowiskiem naturalnym, cztonkowie
i cztonkinie CPS biorag czynny udziat w podejmowaniu
decyzji, zarzgdzaniu dobrem wspdlnym i rozwoju swoich
spotecznosci.

Prowadzenie programu Solidarno$¢. Podaj dalej!
w ramach Erasmus+ przyczynia sie do realizacji misji
i wizji CPS. Daje mozliwo$¢ pracy nad delikatnymi
i Ztozonymi zagadnieniami ze szkofami, mtodziezg i lokalng
spotecznoscia, by rozwija¢ zdolnosé mtodych oséb
do wprowadzania zmian, sprawiedliwoéci spotecznej

i solidarnosci.

www.cms.hr/

Ligue de I'enseignement

Ligue de l'enseignement to jedna z najwiekszych
francuskich organizacji zajmujacych sie edukacja
nieformalng. Powstata w 1866 roku Liga ma na
celu zapewnienie dostepu do edukacji wszystkim,
niezaleznie od wieku, pochodzenia spotecznego czy
etnicznego. Dziata rowniez narzecz promocji $wieckiego
spoteczenstwa, solidarnosci wérod obywateli
i obywatelek oraz aktywnosci obywatelskiej. 103
federacje wchodzace w sktad Ligue de I'enseignement
oraz 30 000 organizacji cztonkowskich prowadzi
dziatania w obszarach kultury, edukacji i ksztatcenia
ustawicznego, kultury i medidéw, pracy spotecznej,
dziatan  rekreacyjno-wychowawczych,  $rodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju, sportu dostepnego dla
wszystkich oraz miedzynarodowej solidarnosci.

laligue.org/
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Opis dziatania

Na pierwszej stronie kartek
umieszczone sg zdjecia wybrane
specjalnie z myslg o celu programu,
jakim jest zwiekszanie swiadomosci
roznorodnosci spotecznej. Z kolei
na drugiej stronie pocztéwki
uczestnicy zapisujg wtasne
wiadomosci wyrazajace solidarnosé,
ktére tworzg podczas warsztatow
pisarskich. Adresaci i adresatki
moga odpisac autorom i autorkom,
wykorzystujgc zataczonag kartke
zwrotng. Odpowiedzi wysytane sg do
organizatoréw programu, a stamtad
trafiaja do mtodych nadawcéw
i nadawczyn. Fundacja Szkota
zKlasg wysle za darmo gotowy zestaw
kartek pocztowych kazdej instytucji,
ktéra bedzie zainteresowana
udziatem. Program uwrazliwia dzieci
i mtodziez (a takze odbiorcéw
pocztédwek) na réznorodnosé
naszego spoteczenstwa, zacheca tez
do refleksji nad wtasnymi pogladami
oraz uprzedzeniami dotyczacymi
statusu materialnego, stylow zycia,
migracji, réznych modeli rodziny,
relacji miedzypokoleniowych
iinnych zagadnien. Co roku uczestnicy
i uczestniczki programu wysytaja
tysigce kartek do nieznajomych.
Dzieki temu tworzg sie niezwykte

relacje oparte na dialoguiwrazliwosci
na drugiego cztowieka. Sukces
ten opiera sie na zaangazowaniu
pedagozek i pedagogow, ktérzy
chca podejmowac z podopiecznymi
tematy takie jak solidarnosc, rownosc
iroznorodno$é. Niniejszy podrecznik
stworzyliémy, by wesprzeé¢ osoby
chcace whaczyé sie w to dziatanie.

Cele dziatania

Gtéwnym celem programu jest
zaangazowanie mlodych ludzi
w dyskusje o roznorodnosci
spotecznej, dyskryminacji
i roznych perspektywach widzenia
rzeczywistosci.

Cele szczegétowe

Pokazanie mlodym, jak czytaé
obrazy, aby potrafili dostrzegac¢
i interpretowad sensy zawarte
w przekazach wizualnych -
wszechobecnych we wspotczesnym
Swiecie.

Rozwijanie krytycznego myslenia
i wyobrazni przez dyskusje
owarto$ciach, pogladachiemocjach.
Wiasnie do tych trzech elementdow
dzieci i mtodziez odnosza sie

w wiadomoéciach, ktore samodzielnie
piszg i wysytaja.

Zastosowanie zdobytej wiedzy
w praktyce przez napisanie i wystanie
wiasnejwiadomosci bezposrednio do
nieznajomego adresata. Dziatanie
to zmniejsza dystans spoteczny,
buduje postawe zaangazowania oraz
pomaga osobom uczestniczgcym
zrozumied warto$é solidarnoéci,
rownoéci, sprawiedliwosci i szacunku.

Szerzenie przestania solidarnosci
przez skontaktowanie sie z losowo
wybranymi adresatami, nawigzanie
relacji z nimi oraz zachecenie ich do
odpowiedzi — podzielenia sie swoja
opinia.


https://www.youtube.com/@fraternitycard6589
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Jak wysla¢
po

- kro

Ogladanie zdjec i
rozmowa o ich przestaniu
Omowienie zdjel i szczera rozmowa
na ich temat sa punktem wyjscia
do tworzenia przez uczniéw
wiadomosci zamieszczanych pozniej
na kartkach pocztowych. Twoja rola
jako edukatora lub edukatorki jest
przeprowadzenie zaje¢ w taki sposdb,
zeby uczniowie i uczennice dostrzegty
znaczeniowa wielowymiarowosé
zdje¢, mogty wymienié sie pogladami,
zmierzy¢ sie z wkasnymi stereotypami
i uprzedzeniami.

Tworzenie wiadomosci

W tym ¢wiczeniu zdjecie stanowi
podpowiedZz w procesie pisania.
Istnieje wiele mozliwych inspiracji do
tworzenia wlasnych tekstéw: emocje
towarzyszace odbiorowi fotografii,
dyskusja z réwiesnikami, osobiste
historie i wartoséci. Twoim zadaniem
jest uwazne prowadzenie mtodych
osdéb w trakcie zajed z pisania tekstéw
oraz podczas prezentacji (dzielenia
sie gotowymi pracami). Warsztat
pisarski stymuluje wyobraznie
i kreatywno$¢ mtodych oséb oraz
daje im przestrzen, w ktérej moga
stworzyc’ niepowtarzalne, a zarazem
uniwersalne przestanie do innych.
Wskazdéwki skonstruowane sg
w taki sposdb, by pomdc uczniom
i uczennicom w wyborze formy tekstu.

Poszukiwanie
adresatow i adresatek

Uczniowie i uczennice wybieraja
osoby, ktérym wysla kartki. Moga w
ogodle nie adresowad swoich kartek
i skorzystaé ze wsparcia lokalnych
oddziatéw Poczty Polskiej: poprosic¢ o
wrzucenie kartek do losowo wybranych
przez listonoszy skrzynek. Skorzystaé

kroku

z adreséw dostepnych publicznie
(organizacji spotecznych, instytucji
publicznych, oséb sprawujacych
funkcje publiczne). Moga réwniez
wystac kartki do szkét biorgeych udziat
w projekcie z innych krajéw (lista
znajduje sie na miedzynarodowej
stronie projektu: https://www.
fraternity-card.eu/en/schools).
Niezaleznie od sposobu wyboru
adresatéw warto poswieci¢ chwile na
to, by mtode osoby wyobrazity sobie
potencjalnego odbiorce akcji.

Odsetek odpowiedzi

Wazne, by przygotowac¢ mtodych
ludzi na to, ze adresaci moga
nie odpowiedzie¢ na otrzymane
wiadomosci. Zazwyczaj na jedna
klase szkolng przypadajg nie wiecej
niz dwie lub trzy odpowiedzi. Warto
uswiadomic nadawce i nadawczynie,
ze to i tak duzo. Wskaznik odpowiedzi
przy losowych wysytkach na masowg
skale zwykle wynosi ponizej jednego
procenta! Indywidualne decyzje
adresatow dotyczace tego, czy
odpowiedzg nadawcom, w zadnym
stopniu nie $wiadczag o wartosci
przeprowadzonej akcji. Warto tez
podkresli¢ zbiorowy wymiar dziatania:
wiele osdb zdobedzie nowa wiedze
i Swiadomosé, nawet jesdli nie beda
mogtly czy chciaty odpowiedzied.
Czasami zdarza sie tez, ze adresaci
zwlekajag z odpowiedzig kilka miesiecy.
Warto pod koniec dziaania pod koniec
dziatania pokazaé uczniom pozytywny
wplyw projektu niezalezny od liczby
otrzymanych odpowiedzi (¢wiczenia
Omodwienie i podsumowanie projektu
z miodzieza).

kartke

Przepisanie wiadomosci
na kartke pocztowa

Aby wiadomo$¢ zrobita jak najwieksze
wrazenie, warto szczegdlng uwage
zwréci¢ na estetyke zapisu oraz
zadbac o jasnos¢ przekazu. Nie nalezy
jednak ogranicza¢ ani narzucac formy
wiadomosci. Wszystkie konwencje
sg whasciwe: rysunki, kaligrafia,
ozdobne litery, kaligramy, kolaze itp.

Wysylanie kartek

Aby chroni¢ dane osobowe
nieletnich, upewnij sie, ze kartki
podpisane sa tylko pierwszymi
imionami uczniéw i uczennic. Wazne
jest jednak wskazanie klasy i szkoly
- dzieki temu organizator projektu
bedzie mégt przesta¢ otrzymane
odpowiedzi wlasciwym instytucjom.

Przed wystaniem pocztéwek mozna
ponumerowac znajdujace sie na
nich teksty: umozliwi to powigzanie
ewentualnej odpowiedzi z konkretng
wiadomoscig wystana przez ucznia lub
uczennice. Kartki, ktérych uzywamy
w projekcie, nie maja typowego
formatu pocztéwkowego; sa sktadane
na trzy czesci. Wazne wiec, by przed
wystaniem kartek docisna¢ linie zgiecia
twardym przedmiotem, a nawet sklei¢
krawedzie tasma. Dzieki temu kartka
nie rozklei sie w drodze do adresata.
Naklejenie znaczka (wystarczy
najtanszy) jest zadaniem nadawcy.


https://www.fraternity-card.eu/en/schools
https://www.fraternity-card.eu/en/schools
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Omowienie i
podsumowanie projektu
z mlodzieza
Udziat w akcji Solidarnosé. Podaj
dalej! to dla ucznidéw i uczennic
proces edukacyjny, ktéremu
towarzyszg emocje, przemyslenia,
nowe dos$wiadczenia pracy w
grupie. Wazne, by praca w projekcie
zostata przez mtodziez omdwiona
i podsumowana, a uczestnicy
dostrzegli wptyw podjetych dziatan
niezaleznie od tego, czy otrzymaja
odpowiedzi na kartki.

Odpowiedzi na kartki
i ewaluacja dzialan

Jesli zdarzy sie, ze Wasza grupa
dostanie niewiele odpowiedzi,
mozna potraktowaé to jako punkt
wyjscia do dyskusji w klasie. Wazne
jest, by wszyscy mogli wyrazic¢ swoje
emocje (takze frustracje) oraz zadaé
pytania. Po zakonczeniu akeji prosimy
o przestanie do Fundacji Szkota z
Klasa nastepujacych informacji,
ktére pozwolg podsumowaé wyniki
projektu:

przyktady wystanych tekstéw (dwa
lub trzy na grupe w zupetnosci
wystarczg),

kopie artykutow z lokalnej prasy,
linki do publikagji online,

liczba wystanych kartek pocztowych
(pozwoli to prowadzi¢ statystyki
akgji w Polsce i okresli¢ jej wptyw).

Szczegdlnie ciekawe, poruszajace i
oryginalne teksty stworzone w ramach
projektu Solidarno$é. Podaj dalej!
moga zostaé opublikowane w prasie
lokalnej lub krajowej, zamieszczone w
mediach elektronicznych, pokazane na
na wystawach itd.

do wystania odpowiedzi

wybrany przez osobe
uczestniczacy

Fundacji Szkota z Klasa //\

e

ware ol Konstytucji 2, kl. 2, lok. 100

EDUQUER A L'GALITE DANS LA DIVERSITE/ EDUQUER AUK SOLIDARITES

Fundacja Szkola z Klasq

00-552 Warszawa

~

Tu wpisujemy
stworzony przez osoby
uczestniczace

Tutaj powinno znalez¢é
sie
pierwsze imie dziecka
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Przewodnik dla uczniow
i uczennic - o projekcie

krok po kroku

Ogladamy i analizujemy
zdjecia
Podczas warsztatu wspdlnie
przyjrzycie sie z bliska szesciu
zdjeciom, zastandwicie sie nad
nimi, bedziecie dyskutowad
o swoich wrazeniach i pogladach,
zadawacd pytania, skupiaé sie na
pracy fotograféw i na tym, co chcieli
przekazaé. Dowiecie sie, ze zdjecie
moznarozumieé na rézne sposoby i ze
istnieje wiecej niz jedna interpretacja
fotografii.

Zastanawiamy sie,
jak postrzegamy innych.
Badamy stereotypy

Zapraszamy Wasza grupe do refleksji
na tematy poruszone przez autorke
lub autora zdjecia. Porozmawiacie
o tym, jak postrzegacie innych ludzi
i miejsca. Potem popracujecie nad
stereotypami i uprzedzeniami, ktére
moga sie przy tej okazji ujawnié.

Czy wiecie, skad wziely sie te mysli?
Jakie dodwiadczenia, wiadomosci,
wartosci i normy wplywajg na wasze
postrzeganie ludzi, miejsc, zdarzen?

Czy rozumiecie, skad sie biora
stereotypy i uprzedzenia,
jakie czynniki wptywaja na ich
powstawanie? Dlaczego i w jaki
sposdb inni ludzie je wzmacniajg?

Piszemy wiadomosci

Nastepnie dostaniecie pocztéwke
z jednym z sze$ciu zdjed i napiszecie
na ich odwrocie wiadomosci do
nieznanych adresatéw. Pomogag Wam
w tym ¢éwiczenia, ktére wykonacie
podczas warsztatu pisarskiego.
Wykorzystujagc swoje pomysty,
stworzycie brudnopisy, a nastepnie
przepiszecie gotowe wiadomosci na
pocztowki. Mozecie je tez dowolnie
ozdobi¢ i pokolorowac. Podpiszecie
sie tylko imionami.

Wysylamy kartki
Nalezy:

ztozy¢ kartke tak, aby nie otworzyta
sie w drodze do adresata,

zaadresowac kartke, bgdz ustali¢
z urzedem pocztowym,
ze listonosze dostarczg
niezaadresowane kartki do losowo
wybranych oséb,

nakleié¢ znaczek i wystac!

... A co potem?

Zakonczyliscie najwazniejszg czesé
akcji: podzieliliscie sie swoim
punktem widzenia i wystaliscie kartki
w $wiat jak listy w butelce. Przed
Wami jeszcze wspdlne omdwienie
projektu i oczekiwanie na odpowiedz.
Pamietajcie, ze czasem adresaci
odpowiadajg po jakim$ czasie,
czasami tez nie odpowiadajg wcale.
Jak myslicie, dlaczego tak sie dzieje?
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Szesé¢ tematow
edycji 2024

Walka z dyskryminacja

Dyskryminacja oznacza kazde
niesprawiedliwe lub szkodliwe
traktowanie z powodu rasy, pfci, jezyka,
religii, narodowosci, tozsamosci
ptciowej, orientacji seksualnej czy
innych cech charakterystycznych lub
statusu osobistego.

W prawie miedzynarodowym
i europejskim wyrdznia sie 25
kryteriéw dyskryminacji: wiek,
pteé, pochodzenie, prawdziwa
lub przypuszczalna przynaleznosé
do jakiej$ grupy etnicznej, narodu
czy rzekomej rasy, cigza, stan
zdrowia, niepetnosprawno$é, cechy
genetyczne, orientacja seksualna,
tozsamos$é piciowa, przekonania
polityczne, dziatalno$¢ zwigzkowa,
opinie filozoficzne, wiara czy
przynaleznos$é lub jej brak do
okreslonej religii.

Dyskryminacja moze mie¢ rézne
formy —posrednie i bezposrednie.

Dyskryminacja w Unii Europejskiej

W 2019 roku zostaty opublikowane
wyniki Eurobarometru na temat
dyskryminacji. Sondaz ten zostat
przeprowadzony w 28 krajach
cztonkowskich i dotart do prawie
28 000 obywatelek i obywateli.
Rezultaty sa nastepujace:
.Najczestsza jest dyskryminacja
oséb pochodzenia romskiego

(61%). Ponad potowa pytanych oséb
deklarowata, ze dyskryminacja
z powodu pochodzenia etnicznego
i koloru skéry (po 59%) lub z powodu
orientacji seksualnej (53%) jest
najbardziej powszechna wich kraju”.
Inne czesto wspominane kategorie
dyskryminacji to: dyskryminacja
os6b transptciowych (48 %), ze
wzgledu na religie lub wyznanie
(47%), niepetnosprawnos$é (44%),
wiek (40%) i pte¢ (35%). Postawy
wobec poszczegdlnych grup réznig
sie znacznie miedzy krajami Unii
Europejskiej. Wiecej informacji
w rozdziale "Czym jest dyskryminacja"
nastr. 19.

Dyskryminacja w 2zyciu codziennym

Przyktady te ilustrujg rézne formy

dyskryminacji, ale nie stanowia
zamknietej listy.

Nieréwnosci spoteczne

To niesprawiedliwe traktowanie lub
uprzedzenia wobec 0séb czy grup
z powodu ich statusu spotecznego
lub pochodzenia. Forma ta moze
przejawiad sie w réznych obszarach,
takich jak dostep do edukacji,
opieki zdrowotnej, mieszkania, do
wszelakich dobr i ustug spotecznych,
ale rowniez do wolnosci wyrazania
sie, prawa do spotkan i gtosowania.
Jest to wiec nieréwny dostep do

spotecznie cenionych zasobow
i mozliwosci.

Moze sie przejawiac stronniczym
traktowaniem w instytucjach lub
powielaniem stereotypdw bazujacych
na normach czy oczekiwaniach
spotecznych. Ten typ dyskryminacji
wzmacnia i utrwala istniejace
hierarchie spoteczne, co powoduje,
ze grupy marginalizowane maja
trudno$ci w pokonaniu przeszkéd
i osiggnieciu réwnego statusu
w spoteczenstwie.

Dyskryminacja bazujaca na
tozsamosci plciowej, pici
i orientacji seksualnej

Taforma dyskryminacji dotyka przede
wszystkim kobiety ze strony mezczyzn
(nazywa sie jg tez seksizmem lub
dyskryminacjg ze wzgledu na pted)
i osoby transptciowe (ktérych pteé
nie zgadza sie z pfcig metrykalna).
Moze mieé powazne konsekwencje
psychologiczne, emocjonalne
i spoteczne: prowadzi¢ do
nieréwnosci i utrudniaé rozwdj
osobisty i zawodowy. Wysitki w walce
z tymi przejawami dyskryminacji
zaczynaja sie od obrony réwnosci
wobec prawa, inkluzywnych polityk,
edukacji, walki ze stereotypami oraz
tworzenia bezpiecznych przestrzeni
dla wszystkich, niezaleznie od ich
tozsamosci piciowej czy orientacji
seksualnej.
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Zdrowie psychiczne

Zdrowie psychiczne jest priorytetem
dla Komisji Europejskiej, ktora
przez ostatnie 25 lat wspierata akcje
i projekty majace na celu poprawe
zdrowia psychicznego obywateli UE
i catego Swiata.

Zdrowie psychiczne jest integralnym
elementem naszego zdrowia
ogodlnego. Sprawia, ze czujemy
sie dobrze we wtasnej skérze,
potrafimy zarzadzaé stresem
i wywieraé pozytywny wptyw na
spotecznosé. Sa liczne miejsca i osoby
gotowe do stuchania i pomocy w
pokonywaniu trudnosci psychicznych
oraz odnalezieniu dobrostanu
emocjonalnego’.

Zdrowie psychiczne nie rozwija sie
ani nie pogarsza samo z siebie, ale
podlega wptywom wielu czynnikdw,
takich jak nasz styl zycia, pracaito, co
dzieje sie na $wiecie.

Strategia UE na rzecz mtodziezy
na lata 2019-2027 poswieca jedna
piata ze swoich 11 celéw zdrowiu
psychicznemu i dobrostanowi. Cele
te dotyczg poprawy dobrostanu
psychicznego, zaprzestania
stygmatyzacji probleméw ze
zdrowiem psychicznym i zwalczania
btednego pogladu, ze te problemy
dotycza tylko jednostek, a takze
promowania wigczania spofecznego
wszystkich mtodych ludzi.

W Europie coraz wiecej mtodych
os6b boryka sie z problemami
zdrowia psychicznego, szczegdlnie
z powodu konsekwencji pandemii
COVID-19. Objawy obejmuja strach,
lek, problemy ze snem, zaburzenia
odzywiania i uzaleznienia. Pojawiaja
sie takze nowe i bardziej ztozone
sytuacje, takie jak stany depresyjne,
mys$li samobdjcze lub proby
samookaleczenia.

Dobrostan mtodziezy moze wspieraé
kultura. Wiele krajow europejskich
realizuje projekty kulturalne
i kreatywne przeznaczone dla tej
grupy. Dzieki nim mtodzi ludzie
czuja sie wystuchani, wyrazaja
swojg kreatywnos$é i poprawiaja
relacje z innymi oraz z otaczajaca

ich rzeczywistoscig. Nie ma to
zastgpié pomocy specjalistycznej,
ale zapewnié wsparcie takze
w codziennym zyciu i najblizszym
otoczeniu.

Ponadto zgodnie z zaleceniami
Swiatowej Organizacji Zdrowia
(WHOQO) interwencje w zakresie
zdrowia psychicznego mtodziezy
powinny by¢ kompleksowe i aktywnie
angazowac jg w opracowywanie
dziatan, ktére majg poprawiaé jej
zycie. Innymi stowy, kultura moze
by¢ waznym sposobem wspierania
zdrowia psychicznego mtodych ludzi
w przystepny i bliski sposéb.
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Zmiany klimatyczne

Zmiany klimatu to dtugofalowe
zmiany w atmosferze. Ich przyczyny
sg stosunkowo niedawne i mozna
je przypisac dziatalnosci cztowieka,
m.in.: wykorzystaniu paliw kopalnych,
rozwojowi przemystu, wylesianiu,
intensywnej hodowli zwierzat.
Wszystko to powoduje emisje gazéw
cieplarnianych, ktore przyczyniaja sie
do zmian klimatu.

Jednym z przejawdw tych zmian jest
wzrost temperatury. Na pierwszy
rzut oka moze wydawac sie niewielki,
jednak w rzeczywistosci prowadzi do
znaczacych zmian w innych wymiarach
klimatu (lokalnie lub w skali globalne;j),
takich jak: opady, wiatr, chmury,
wilgotnosé itp. Zjawiska te maja
istotny wptyw na dostepnosc wody,
ekosystemy, produkcje zywnosci,
obszary przybrzezne i ich populacje
oraz zdrowie .

W przysztosci zmiany klimatu
wptyng na podstawowe potrzeby
miliardow ludzi. Szczegdlnie ucierpia
osoby najbardziej potrzebujace
w ubozszych krajach. Rodzi to
pytania o etycznoséisprawiedliwose,
poniewaz te populacje najmnie]
przyczyniaja sie do emisji gazéw
cieplarnianych. Co wiecej, brak
zasobdw w tych krajach nie
pozwala im skutecznie walczyé
z konsekwencjami zmian klimatu.

Opublikowany w 2022 r. raport IPCC
przedstawit niepokojgce prognozy
dla Europy (m.in. rosnace $rednie
temperatury oraz czestotliwo$é
i intensywnos$¢ ekstremalnych
temperatur, zwiekszone opady
zimowe w Europie Pdtnocnej
podnoszace wzgledny poziom morza
we wszystkich regionach Europy

z wyjatkiem Morza Battyckiego,
zwiekszona czestotliwo$é powodzi
przybrzeznych). W odpowiedzi Unia
Europejska przyjeta Europejski
Zielony kad - pakt, ktory ma uczynié
Europe neutralng pod wzgledem
klimatu do 2050r. i ograniczyé emisje
netto gazdw cieplarnianych o co
najmniej 55% do 2030 . w pordéwnaniu
z poziomami z roku 1990, zgodnie
z prawnie wigzaca europejska polityka
klimatyczna.

Ponadto w ramach Europejskiego
Zielonego kadu UE pracuje nad
rozwojem gospodarki o obiegu
zamknietym, programami renowacji
mieszkan, $rodowiskiem wolnym
od zanieczyszczen, ochrong
ekosystemdéw i réznorodnosci
biologicznej, zielonym rolnictwem
oraz promocjag pojazdow
elektrycznych i zréownowazonych
paliw alternatywnych w transporcie.
35% funduszy UE na badania zostanie
przeznaczone na technologie
przyjazne klimatowi.

Europejska mtodziez odegrata wazna
role w walce ze zmianami klimatu. Na
przyktad od 2018 r. mtodzi ludzie
zjednoczyli sie w ruchu Fridays
for Future (Piatki dla Przysztosci) —
$wiatowym ruchu strajkowym na rzecz
klimatu. W tym samym roku Greta
Thunberg z kolezankami i kolegami
postanowili strajkowaé, dopdki
szwedzcy politycy nie zaproponuja
dziatan zmierzajacych do redukcji
ocieplenia klimatu, tak aby wynosito
ono znacznie mniej niz 2°C.

To wezwanie do dziatania byto
poczatkiem miedzynarodowego
ruchu — studentki i aktywisci
zjednoczyli sie na catym S$wiecie
w celu wywarcia presji na
decydentéw, aby podjeli dziatania w
kwestiach zwigzanych ze zmianami
klimatu.

W latach 2020-2021 zespét
uniwersytetu w Bath przeprowadzit
wérod osdb w wieku 16-25 lat duze
badanie, ktére pokazato, ze zmiany
klimatu powodujg u mtodych ludzi
.ekoniepokdj” przejawiajacy sie
stresem, gniewem i innymi trudnymi
emocjami. Dlatego niezbedne jest,
aby wesprzed te grupe w zrozumieniu
zmian klimatu i ich konsekwencji,
a takze pomdc mtodym osobom
zauwazaé, co moga zrobié, zeby
pozbyc sie poczucia bezsilnosci.
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Walka z rasizmem

Komisja Europejska przeciwko
Rasizmowi i Nietolerancji (ECRI)
przyjeta szeroka definicje
dyskryminacji rasowej zawierajaca jej
przyczyny: to réznica w traktowaniu
ze wzgledu narase, kolor skéry, jezyk,
religie, narodowos¢ lub pochodzenie
narodowe czy etniczne; zachowanie
to nie ma obiektywnego i rozsadnego
uzasadnienia.

Zgodnie z art. 2 Traktatu o Unii
Europejskiejzasada niedyskryminacji
jest jedna z podstawowych
wartosci UE. Artykut 10 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskie;
wymaga od UE zwalczania
dyskryminacji ze wzgledu na pfe¢, rase
lub pochodzenie etniczne, religie lub
$wiatopoglad, niepetnosprawnosc,
wiek lub orientacje seksualng przez
tworzenie i wdrazanie odpowiednich
polityk i dziatan. Dyrektywa
w sprawie réwnosci rasowej
(2000/43/WE) wprowadzita zakaz
dyskryminacji ze wzgledu narase lub
pochodzenie etniczne w kontekscie
zatrudnienia, dostepu do systemu
opieki spotecznej, bezpieczenstwa
spotecznego, atakze bezpieczenstwa
towardw i ustug.

Pomimo przepiséw i polityk
dotyczacych ochrony zgodnie
z danymi z raportu o prawach
podstawowych i ankiety By¢
Czarnym w Unii Europejskiej z 2023
roku Agencji Praw Podstawowych
(FRA) mniejszosci etniczne i osoby
z do$wiadczeniem migracji nadal sa
ofiarami przesladowan:

Prawie potowa ankietowanych
pochodzenia afrykanskiego to
ofiary dyskryminacji rasowej, co
stanowi wzrost z 39% w 2016 . Do
45% w 2022 .

30% respondentek i respondentéw
twierdzi, ze padto ofiarg
przesladowania rasowego.

Dyskryminacja pozostaje
niewidoczna: tylko 9% ofiar zgtasza
incydenty.

38% o0sdéb pochodzenia
zydowskiego planuje emigracje,
poniewaz nie czuje sie bezpiecznie.

Polityczna mowa nienawisci
i prawicowy ekstremizm
wymierzone w muzutmanodw
i uchodzczynie staty sie
powszechne w UE.

Dyskryminacyjne profilowanie
rasowe nadal jest problemem.

58% osdb twierdzi, ze ich ostatnie
aresztowanie policyjne w roku
poprzedzajgcym ankiete byto
wynikiem profilowania rasowego.

Nadal nie ma poréwnywalnych
i regularnie zbieranych danych na
temat réwnosci i niedyskryminacji.
Ogranicza to egzekwowanie ram
prawnych UE w tym obszarze.

Do konca 2022 r. tylko potowa
panstw cztonkowskich miata plan
dziatania przeciwko rasizmowi
lub kompleksowe $rodki do jego
wprowadzenia.

Wiecej informacji o tym, czym jest
rasizm przeczytasz na str. 22.
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Réwnos¢ pici
Réwnosé pici jest kluczowa kwestig w
debatach i priorytetem politycznym
w wiekszosci krajow europejskich.
Ale w jakim miejscu jestesmy w tym
obszarze? Jaka jest sytuacjaw kazdym
z panstw cztonkowskich?

Czy to w pracy, czy w domu, réwnoéé
pomiedzy mezczyznami i kobietami
nie zostata jeszcze osiggnieta. Jesli
nierébwnosci sg zwigzane z polityka
panstwa, to ich redukcja jest zwykle
dtugim procesem.

Wskaznik zatrudnienia kobiet
i mezczyzn w Europie

Kobiety sa niedostatecznie
reprezentowane na rynku pracy.
W 2021 r. 67,7% kobiet miato
zatrudnienie, w poréwnaniu z 78,5%
mezczyzn .

Nawet jesli wiece] kobiet jest
obecna na rynku pracy, ciezar
odpowiedzialnosci za dom nadal
spoczywa w duzej mierze na
nich. Wzrost czasu pracy kobiet
zwykle nie prowadzi do bardziej
zrbwnowazonego podziatu
obowigzkéw domowych. Dlatego
jesli potaczy sie czas spedzony na
nieodptatnej pracy (codziennych
zadaniach domowych, w tym
opiekunczych), kobiety tacznie
pracujg wiecej.

Kobiety w Europie sg coraz bardziej
wykwalifikowane. Czesciej niz
mezczyzni uzyskujg wyksztatcenie
wyzsze. Jednak ze wzgledu na
obowigzki rodzinne wiele kobiet nie
czuje sie tak swobodnie w wyborze
pracy lub nie ma takich mozliwosci
zatrudnienia jak mezczyzni. Z tego
samego powodu kobiety czesciej
pracujag w niepetnym wymiarze
godzin.

Segregacja plciowa na rynku pracy

Nieréwna reprezentacja kobiet
i mezczyzn w réznych sektorach rynku
pracy jest statym problemem w UE.
30% kobiet (w poréwnaniu do 8%
mezczyzn) pracuje w edukacji, opiece
zdrowotnej i socjalnej, czyli stabo
ptatnych sektorach. Natomiast prawie
30% mezczyzn (w pordwnaniu do 7%
kobiet) jest zatrudnionych w znacznie
lepiej ptatnych branzach naukowych,
technologicznych, inzynieryjnych
i matematycznych.

Réznica w wynagrodzeniach kobiet
i mezczyzn

W wiekszosci krajéw réznica
w wynagrodzeniach kobiet
i mezczyzn zmniejszyta sie w ciggu
ostatniej dekady, ale istnieja
znaczne réznice miedzy krajami UE.
Rdznica w wynagrodzeniach kobiet
i mezczyzn wynosi od mniej niz 5%
w Luksemburgu, Rumunii, Stowenii,
Polsce, Belgiii we Wioszech do ponad
17% w Wegrzech, Niemczech, Austrii
i Estonii .

Mniejsza réznica w wynagrodzeniach
niekoniecznie oznacza, ze rynek
pracy jest bardziej egalitarny. Takie
zjawisko moze tez wystagpic w krajach,
w ktérych wskaznik zatrudnienia
kobiet jest nizszy — pracujg gtéwnie
kobiety o wyzszym potencjale
zarobkowym (na przyktad lepiej
wyksztatcone).

Wiele form dyskryminacji

Kobiety i dziewczeta nie sg
jednorodna grupa. Wiele z nich
boryka sie z réznymi formami
dyskryminacjii doswiadcza trudnosci
ze wzgledu na przynalezno$é¢ do
innych marginalizowanych grup. Na
przyktad czeste intersekcjonalne
formy dyskryminacji moga sie opieraé
na takich czynnikach jak: orientacja
seksualna, niepetnosprawnosd,
wiek, religia, miejsce urodzenia lub
zamieszkania, status ekonomiczny
lub spoteczny, rasa lub pochodzenie
etniczne i wiele innych.

Znaczace przejawy przemocy
wobec kobiet

Kobiety znacznie czesciej padaja
ofiarg przemocy fizycznej, psychicznej
i seksualnej niz mezczyzni. W UE
31% kobiet powyzej 15 roku zycia
doswiadczyto jednego lub wiecej
aktéw przemocy fizycznej. Szacuje
sig, ze 5% kobiet powyzej 15 roku
zycia zostato zgwatconych. Jesli
chodzi o przemoc psychiczna, taka
jak kontrola, przymus, przemoc
ekonomiczna i szantaz, 43% kobiet w
UE dos$wiadczyto jakiejs jej formy ze
strony partnera.

Jezyk jako kluczowy czynnik
réwnosci plci

Jezyk to jeden z najistotniejszych
czynnikéw, ktére determinuja
postawy kulturowe i spoteczne.
Dlatego uzywanie jezyka wrazliwego
na pteé jest niezwykle waznym
$rodkiem promowania réwnosci
ptci i zwalczania uprzedzen na tym
tle. Oznacza to méwienie i pisanie
w sposob, ktory nie dyskryminuje
okreélonej ptci, tozsamosci
spotecznej ani tozsamosci ptciowej
i nie utrwala zwigzanych z nimi
stereotypow.

Jest szereg rozwigzan, ktére
pomagaja zwiekszac réwnosé ptci
poprzez jezyk. Mozna na przyktad:

uzywaé niedyskryminujacego
jezyka (form i zaimkéw
odpowiadajgcych tozsamosci ptciowe]
0sdb);

podkresla¢ pteé, gdy jest ona
istotna dla komunikagji, a nie robi¢
tego, gdy tak nie jest (na przyktad
uzywac okreslen neutralnych ptciowo).
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Woijny i konflikty
Swiatowe

Wedtug Organizacji Narodow
Zjednoczonych bezwzgledna liczba
ofiar wojny na catym $wiecie od 1946
r. spada. Jednak dzisiaj dochodzi
do wzrostu liczby konfliktéw
i przemocy. Swiat stoi przed
szeregiem ztozonych wyzwan
zwigzanych z konfliktami
lokalnymi i regionalnymi czesto
stawiajgcymi przeciwko sobie
podmioty niepanstwowe, takie
jak milicje polityczne lub grupy
terrorystyczne. Konflikty te
sg podsycane niestabilnoscia
instytucji panstwowych, zadza
posiadania zasobdow naturalnych,
ktére sa na wyczerpaniu, itd.
Mozliwo$¢ odrodzenia konfliktow
w skali globalnej wstrzgsneta takze
spoteczno$cia miedzynarodowa
po inwazji na Ukraine przez armie
rosyjska w lutym 2022 r. Réwniez
rozwdj sztucznej inteligencji sprawia,
ze ataki cybernetyczne, fizyczne
i biologiczne s bardziej skuteczne,
doktadniejsze i trudniejsze do
wysledzenia. Postep ten, wraz
z grozbami uzycia broni jadrowej,
gteboko zmienia charakter konfliktéw
i stosunkéw miedzynarodowych.
Konieczne jest zatem zrozumienie
przyczyn i konsekwencji tych
konfliktéw, aby zrozumied ztozonosc
stosunkéw $wiatowych. Umozliwia
to takze zrozumienie znaczenia
dyplomacji, wspdtpracy i dazenia
do pokoju w celu zapobiegania
konfliktom i promowania bardziej
stabilnego i harmonijnego $wiata.

Poza niezliczonymi ofiarami kazdy
konflikt ma trwaty wptyw na warunki
zycia lokalnej ludnos$ci. Wojny
wzmacniajg ubdstwo i przyczyniaja
sie do wzrostu wzrost przestepczosci
i handlu ludimi zwiekszajac
trwatg niepewnos¢ juz wyrazong
przez starcia. Prowadza takze
do przesiedlania sie ludzi, ktérzy
obawiaja sie o swoje bezpieczenstwo,
a nawet zycie. Szacuje sie, ze pod
koniec 2022 r. okoto 108,4 miliona
ludzi na catym sSwiecie zostato
zmuszonych do przesiedlen zpowodu
przesladowan, konfliktow, przemocy
lub tamania praw cztowieka. Oznacza
to wzrost o 19 milionéw ludzi

w pordéwnaniu do konca 2021 roku
i ponad dwukrotnie wiecej niz dziesiedé
lattemu.

Wreszcie, ekologiczny wptyw
wojen, cho¢ mato wspomniany,
jest znaczacy ze wzgledu na stale
rosngce mozliwosci niszczenia
przez nowoczesng bron, ale takze
wyrzucanie poza nawias programéw
i organizacji zajmujgcych sie
kwestiami $rodowiskowymi, ktore
przesuwane sa na dalszy plan w czasie
wojny.

Konflikty i wojny na $wiecie sa
istotnym przedmiotem badan, aby
przywofac role medidéw w czesciowe]
informacji lub dezinformacji
obywateli. Relacja medialna
owybuchujakiegos nowego konfliktu
wyrzuca informacje o poprzednich,
tak jakby sie zakonczyty, a starcia,
ktore naszym zdaniem sa najblizsze,
zacierajg te dalsze, nawet jesli ich
stopien razenia jest poréwnywalny.
Co wiecej, wdrozenie cenzury
medialnej w wojujagcym panstwie
moze by¢ réwniez potezng broniag do
manipulowania opinig publiczna, na
przyktad w zwigzku z interesem kraju
w zaangazowanie sie w konflikt.
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Czym jest dyskryminacja?

Stereotypy to rozpowszechnione w danej grupie opinie,
przekonania, reprezentacje czy schematy poznawcze,
dotyczace innych grup spotecznych czy kulturowych.

Stereotypy sa:

Proste: nadmiernie upraszczaja $wiat i sa
nieskomplikowane w formie.

Powszechne: majg spoteczny charakter i sg w mniejszym
lub wiekszym stopniu podzielane przez ogét.

Nabywane: dziedziczone spotecznie i kulturowo,
przekazywane z pokolenia na pokolenie, zawieraja
uogdlnione sady; Inni, Obcy sg postrzegani jako bardzo
rozni od nas samych, czesto gorsi, ale bardzo podobni
miedzy soba. Bardzo ogdlna informacja o catej grupie
ludzi przektadana jest na opinie o jednej osobie
i odwrotnie.

Trwale, sztywne, trudne do zmiany: czesto niemozliwe
do zweryfikowania, odporne na niezgodne z nimi
informacje. Raz nabyte przekonanie, szczegdlnie w
dziecinstwie, jest trudne do zmiany.

Uprzedzenie to negatywna postawa wobec
zdefiniowanej spotecznie grupy i kazdej osoby, ktéra
jest postrzegana jako jej cztonek lub cztonkini®.

Wedtug klasycznych znawcéw tematu (takich jak
Gordon Allport) uprzedzenia oparte sg zazwyczaj na
stereotypach, ktére stanowig ich poznawczg podstawe.
Uprzedzenia zawierajg jednak takze drugi kluczowy
komponent — emocje. Element poznawczy (stereotyp)
i afektywny (odczucie) moga, lecznie musza wystepowacd
razem. Zdarza sie, ze osoba zywi okreslone uczucie
do pewnej grupy ludzi, mimo ze nie potrafi opisa¢ jej
stereotypu. Antysemityzm jest jednym z przyktadow
uprzedzen nie zawsze podbudowanych wiedzg, choéby
nawet stereotypowa.

Dyskryminacja moze przybieraé rozne formy, takie jak:

Dyskryminacja bezposrednia
O dyskryminacji bezposredniej méwimy, kiedy konkretna
osoba jest traktowana gorzej niz inna jednostka
w pordéwnywalnej sytuacji ze wzgledu na jedna lub kilka



SOLIDARNOSC. PODAJ DALEJ! 2024

cech prawnie chronionych. Przyktad: Pracodawca odrzuca
kandydature osoby ubiegajacej sie o prace z powodu jej
ptci (pomimo poréwnywalnych lub wyzszych kompetencji
woli zatrudnié¢ mezczyzne niz kobiete), niepetnosprawnosci,
wyznania itp.

Dyskryminacja posrednia

Z dyskryminacjg posrednig mamy do czynienia, jesli
przepis, zasada, praktyka lub kryterium, cho¢ wydaja
sie neutralne, w praktyce majg negatywny wptyw
na osoby nalezace do okreslonej grupy. Przyktad:
Wynajmujacy mieszkanie wymaga wpisania do umowy
numeru polskiego dowodu osobistego i nie zgadza sie
na zastapienie go zadnym innym dokumentem. Tym
samym uniemozliwia wynajecie lokalu cudzoziemcom —
nie wprost z powodu ich narodowosci, ale ze wzgledu
na przyjeta zasade, ktére nie moga spetni¢ osoby bez
polskiego obywatelstwa.

Molestowanie

Molestowanie to niepozadane zachowanie, ktdérego
celem lub skutkiem jest naruszenie godnosci osoby
oraz stworzenie onie$mielajacej, wrogiej, ponizajace;j,
upokarzajacej lub uwtaczajgcej atmosfery. Zachowanie
tojestmotywowane niechecia lub uprzedzeniamiwobec
konkretnej osoby noszacej ceche prawnie chroniona.
Rodzajem molestowania i formg dyskryminacji
ze wzgledu na pfte¢ jest molestowanie seksualne
(niepozadane zachowania i wypowiedzi o charakterze
seksualnym).

DOWIEDZ SIE WIECEJ

Stowarzyszenie Interwencji Prawnej:
www.interwencjaprawna.pl

Helsinska Fundacja Praw Cztowieka: www.hfhr.pl

Rzecznik Praw Obywatelskich: www.rpo.gov.pl

Dyskryminacja w réznych formach (bezposrednie]
iposredniej) oraznardznych poziomach (indywidualnym,
instytucjonalnym i strukturalnym), moze przybierac tez
specyficzne odmiany w odniesieniu do poszczegdlnych
grup, tworzac zjawiska opisywane jako ,izmy”. ,lzmy”
(np. rasizm, seksizm) to ztozenie réznych stereotypowych
przekonan, uprzedzen i dyskryminujacych zachowan
miedzy grupami; zwykle ,sktadajg sie z systeméw
idei, przekonan i opinii wyrazanych przez jedna grupe
do innych i zazwyczaj sa wplecione w jej strukture
spoteczno-kulturowa. Tworzg zatem pewng ideologie,
ktérg mozna przekazywaé z pokolenia na pokolenie”.
W nastepnych rozdziatach  publikacji  bardziej
szczegdtowo opisujemy wybrane ,izmy”. Skupiamy
sie przy tym na tych postawach i przestankach
dyskryminacji, ktére wydajg nam sie szczegdlnie istotne
w obecnej sytuacji spotecznej w Polsce. Zdajemy sobie
sprawe z tego, ze wybor ten jest subiektywny, a takze
z koniecznos$ci uproszczenia problemu dyskryminacji,
pomijajac chociazby kwestie dyskryminacji krzyzowej
(np. krzyzowanie sie uprzedzen zwigzanych z ptcig
z uprzedzeniami ze wzgledu na stopien sprawnosci lub
pochodzenie etniczne —kobieta z niepetnosprawnoscia,
kobiety romskie). Mamy jednak nadzieje, ze opis
Lizmow” pomoze uporzadkowaé wiedze dotyczaca
uprzedzen wobec konkretnych grup spotecznych.


http://www.interwencjaprawna.pl
https://hfhr.pl/
http://www.rpo.gov.pl
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Przejawy dyskryminagcji
w 2yciu codziennym

Seksizm codzienny

Seksizm to postawa dyskryminujgca zwigzana z pfciag
i przypisywanymi jej cechami. Moze przybiera¢ postaé
deprecjonujacych uwag, zaczepek na ulicy, komentarzy
dotyczacych wygladu, obelg, grézb itp. ,Seksizm
codzienny” to okreslenie nazywajace zachowania
i poglady rozpowszechnione w zwyczajnych sytuacjach
(w przekazach reklamowych, w srodowisku zawodowym czy
w miejscach publicznych, na przyktad na ulicy). Z konsultagj
przeprowadzonych przez Wysoka Rade ds. Réwnosci
Kobiet i Mezczyzn w marcu 2015 roku wynika, ze ,100%
kobiet korzystajacych ze sSrodkéw transportu zbiorowego
padto ofiarg molestowania seksualnego lub ataku na tle
seksualnym co najmniej raz w zyciu, cho¢ by¢ moze nie
wiedzg, ze wiasnie tak okresla sie to, czego dodwiadczyty.
Najbardziej narazone sg mtode kobiety. W ponad 50%
przypadkow pierwszy przypadek molestowania ma miejsce
przed ukonczeniem 18. roku zycia”.

Dowiedz sie wiecej

Fundacja Autonomia: www.autonomia.org.pl
Fundacja Feminoteka: www.feminoteka.pl

Fundacja Przestrzen Kobiet: www.przestrzenkobiet.pl
Mamy Gtos: www.mamyglos.weebly.com

.Kosmos" — czasopismo dla dziewczynek

Ogodlnopolski Strajk Kobiet: www.strajkkobiet.eu

Aktualna sytuacja

13 kwietnia 2015 roku Polska ratyfikowata Konwencje
o zapobieganiu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet
i przemocy domowej: dokument, ktéry ,,uznaje strukturalny
charakter przemocy wobec kobiet za przemoc ze wzgledu
na ptec, oraz fakt, ze przemoc wobec kobiet stanowi
jeden z podstawowych mechanizméw spotecznych, za
pomoca ktdrego kobiety sg spychane na podlegta wobec
mezczyzn pozycje”. Z drugiej jednak strony w ostatnich
latach pojawity sie propozycje zmian prawnych, ktére
w przekonaniu wielu oséb uderzajg w prawa kobiet.
Przyktadem moze by¢ tzw. ustawa antyaborcyjna,
utrudnienie dostepu do antykoncepcji awaryjnej
lub dyskusja wokét przepiséw dotyczacych opieki
okotoporodowej. Jednoczesnie organizacje pozarzagdowe
zajmujace sie przeciwdziataniem dyskryminacji ze
wzgledu na pteé spotykaja sie z trudnosciami, takimi jak
wycofanie publicznego finansowania (sprawa Fundacji

Autonomia z Krakowa). Préby zmiany prawa zaowocowaty
oddolnymi inicjatywami kobiecymi, wyrazajacymi
sprzeciw wobec polityki dotyczacej spraw kobiet. Jednym
znajgtos$niejszych w ostatnim czasie sg protesty przeciwko
wyrokowi Trybunatu Konstytucyjnego z 22.10.2020 r.,
ktory uznat ze aborcja ze wzgledu na ciezkie wady ptody
jest niezgodna z konstytucja. Setki tysiecy osdb, gtdéwnie
mtodych, mimo pandemii COVID-10 wyszto na ulice, aby
wyrazi¢ swoj sprzeciw wobec tego orzeczenia.

Od homofobii do LGTQ+-Fobii

Homofobia to uprzedzenie wobec osdb homoseksualnych
lub, w szerszym rozumieniu, nieheteronormatywnych.
Wsréd postaw dyskryminujgcych osoby LGBTQ+
(skrot okreslajacy lesbijki, gejéw, osoby biseksualne,
transpfciowe oraz queer, z ang. Lesbian Gay Bisexual
Transgender Queer), wyrdzniamy takze bifobie
(uprzedzenie wobec 0séb biseksualnych) oraz transfobie
(uprzedzenie wobec oséb transptciowych). Dyskryminacja
ze wzgledu na orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa
to nieréwne traktowanie — wykluczanie, ograniczenie lub
faworyzowanie —w zwiazku z prawdziwa badz domniemana
orientacja seksualna lub poczuciem przynaleznosci do
okreslonej pfci. Przyktadamitego rodzaju dyskryminacji sa:
odrzucenie, pomijanie w zatrudnieniu, wykluczenie i akty
przemocy (stownej, fizycznej, niszczenie mienia) wobec
0s0b LGBTQ+ lub postrzeganych jako takie; szczegdlnie
oséb, ktorych wyglad i zachowanie nie odpowiadajg
.meskim” stereotypom dotyczacym mezczyzn
i ,kobiecym” stereotypom dotyczacym kobiet.

Homo-, bi- i transfobia oparte sg na powigzaniu rél
spotecznych z ptcig spoteczno-kulturowa, czyli na wizji
$wiata, w ktérej przedstawiciele i przedstawicielki
okreslonej ptci nie moga odejéé od rél uznawanych przez
spoteczenstwo za naturalne, rézne i uzupetniajgce sie. Role
te skonstruowane sg w taki sposob, by usprawiedliwiac
podlegtosé kobiet (postrzeganych jako stabsza pted)
wobec mezczyzn, a tym samym takze ekonomiczng,
psychiczna i symboliczng zalezno$é kobiet. Widoczno$é
par jednoptciowych, ktéra podaje w watpliwosé rzekomo
uniwersalne i konieczne uzupetnianie sie ptci, wywotuje
silne reakcje osdb homo-, bi-itransfobicznych, szczegdlnie
heteroseksualnych mezczyzn, dla ktérych oznacza utrate
wtadzy lub zakwestionowanie ich wzorca meskosci.
Chociaz Amerykanskie Towarzystwo Psychiatryczne od
1973 roku nie uznaje juz homoseksualnoéci za zaburzenie


https://autonomia.org.pl/
http://www.feminoteka.pl
http://www.przestrzenkobiet.pl
http://www.mamyglos.weebly.com
http://www.strajkkobiet.eu
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psychiczne, Swiatowa Organizacja Zdrowia wprowadzita
podobng zmiane dopiero 17 maja 1990 roku. Od tego czasu
17 maja kazdego roku obchodzony jest Miedzynarodowy
Dzien Walki zHomofobig i Transfobia.

Aktualna sytuacja prawna oséb LGBTQ+ w Polsce
nie zmienita sie od 2003 roku, kiedy w kodeksie pracy
wprowadzono zakaz dyskryminacji ze wzgledu na
orientacje seksualna. Jak dotad jednak nie udato sie
doprowadzi¢ do uznania orientacji psychoseksualnej za
jedna z przestanek przestepstw z nienawisci, uproscic
procedury korekty (uzgodnienia) pfci, a Polska, obok
Butgarii, Litwy, Rumuni i Stowacji, wciaz pozostaje na
liscie krajéw UE, ktorych prawo nie pozwala na zawieranie
zwigzkdéw i matzenstw osob tej samej ptci. Polska
w 2023 roku znalazta sie juz po raz czwarty na koncu
miedzynarodowego rankingu ILGA Europe, badajacego
rownouprawnienie oséb LGBTQ+ oparte na analizie
krajowego prawodawstwa i praktyki stosowania prawa.
Nadzieje na zmiany daje jednak spoteczne poparcie dla
rownoséci matzenskiej, ktére weigz roénie. W 2019 roku 41%
opowiedziato sie za przyznaniem parom jednoptciowym
prawa do zawierania matzenstw cywilnych, a 56% oséb
poparto wprowadzenie w Polsce zwigzkdéw partnerskich
(IPSOS dla OKO.press)..

Dowiedz sie wiecej

Kampania przeciw Homofobii: www.kph.org.pl
Lambda: www.lambdawarszawa.org

Fundacja Transfuzja: www.transfuzja.org
Teczowe Rodziny: www.teczowerodziny.pl

Scenariusze zajeé po$wiecony tematyce oséb LGBTQ+
i gender: www.teczowelekcje.pl

Rasizm

Nie sposéb mowié o rasizmie bez odwotania sie do stowa
.rasa”. Koncepcja rasy wielokrotnie poddawana byta
dyskusji, a samo pojecie ma wiele znaczen i bywa mylnie
rozumiane oraz uzywane. W tradycyjnym, podrecznikowym
ujeciu ideologie rasistowskie dzielg ludzi na rézne rasy,
twierdzac, ze podziat dw jest uwarunkowany biologicznie
i ze rasy maja odmienne cechy umystowe wynikajace
z genetyki (teza ta zostata jednoznacznie obalona
przez naukowcédw). I[deologie te tworzg tez hierarchie
owych ,biologicznych ras” - ta kolonialna praktyka byta
powszechna az do drugiej wojny $wiatowej. W szerszym
rozumieniu termin rasizm dotyczy dyskryminacji grup
etnicznych uznawanych za nienalezace do ,rasy biatej”
(czyli przede wszystkim do biatych Europejczykéow
i Amerykanow) nie tylko ze wzgledu na ich rzekome cechy
biologiczne, ale takze ze wzgledu na ich przynaleznosé
kulturowa i przypisywane im cechy, ktére podlegajg
ocenie, uznawane sg za trudne lub niemozliwe do zmiany
(definicja za Johannesem Zergerem). Z prawnego punktu
widzenia nie istnieje jedna, obowigzujgca definicja rasizmu,
jednak kodeks karny (art. 256 i 257) zabrania nawotywania
do nienawisci oraz publicznego zniewazania z powodu
przynaleznos$ci rasowej. Dyskryminacja na tle rasowym to
nieréwne traktowanie, obrazliwe uwagilub akty przemocy
majace na celu ponizenie osoby na podstawie jej wygladu

(rozumianego jako ,rasa”). W polskim kontekscie rasizm
wigze sie czesto takze z szerszym zjawiskiem: agresywnym
nacjonalizmem, ktéremu towarzysza silne postawy
antyimigracyjne. Wida¢ to chociazby na przyktadzie
wzrastajgcej niecheci wobec Ukraincow, ktérzy mimo
przynaleznosci do rzekomej ,biatej rasy” spotykaja sie
czesto z uprzedzeniami ze strony Polakéw.

Dowiedz sie wiecej

Stowarzyszenie Nigdy Wiecej: www.nigdywiece].org

Ableizm

(ang. ableism, disableism, handicapism), czyli
dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnosé
Jest to przekonanie, ze niepetnosprawnos$¢ jest czyms
negatywnym, co w miare mozliwosci powinno by¢
leczone, naprawiane lub eliminowane. Na ableizm
sktada sie zestaw przekonan i zachowan, ktére zmierzaja
do réznego traktowania osoby ze wzgledu na faktyczng
badz domniemang niepetnosprawnosé. Na zjawisko
dyskryminacji ze wzgledu na stopien sprawnosci
ogromny wptyw ma sposob, w jaki definiuje sie sama
niepetnosprawnos¢. Inaczej moéwiac, ableizm to
przekonanie, ze jednostki niepetnosprawne sg gorsze
i stoja nizej w hierarchii wartosci niz osoby petnosprawne;
to postawa wiekszosci spoteczenstwa petnosprawnego
w stosunku do niepetnosprawnej mniejszosci, zabarwiona
negatywnie na podstawie dyskryminujgcych stereotypdw.
Dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnosc jest
obecnie jedna z gtownych form wykluczenia w Polsce.
Czesto ma miejsce w srodkach transportu, mieszkalnictwie
i dostepie do wypoczynku, ale najczestsza jest na
rynku pracy pomimo faktu, ze kodeks pracy zabrania
dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosé
w zatrudnieniu.

Dowiedz sie wiecej
Stowarzyszenie Strefa Wenus z Milo — facebook.com

Fundacja Widzialni.org: www.widzialni.org

Ageizm, czyli dyskryminacja ze
wzgledu na wiek

Ageizm, wiekizm (ang. ageism) to pojecie oznaczajgce
postawy oparte na stereotypach i uprzedzeniach
odnoszacych sie do wieku danej osoby lub grupy osdb.
W literaturze przedmiotu okreslenie to bywa takze
utozsamiane z dyskryminacjg ze wzgledu na wiek. Ageizm
przybiera forme pojedynczych postaw i zachowan,
praktyk zwigzanych z dyskryminacja instytucjonalna, jak
i dominujacego wzoru relacji miedzypokoleniowych.
Obszary, w ktérych ludzie starsi doswiadczajg ageizmu,
to przede wszystkim: dostep do rynku pracy i warunki
zatrudnienia (na etapie poszukiwania pracy, wykonywania
jej oraz konczenia aktywnosci zawodowej); dostep
i jako$¢ opieki zdrowotnej (brak dostepu lub odmowa
do korzystania ze $wiadczen stuzby zdrowia oraz
niedostosowanie opieki zdrowotnej do potrzeb grupy
wiekowej); dostep do $wiadczen pomocy spotecznej;
dostep do débr i ustug komercyjnych; wptyw na decyzje
w sferze publicznej (takze te bezposrednio dotyczace osdb


http://www.kph.org.pl
https://lambdawarszawa.org/
http://www.transfuzja.org
http://www.teczowerodziny.pl
https://teczowelekcje.pl/?fbclid=IwAR2wn_h7c0FLQhJ60nBMmyk-PLORvKsWHiwpSvXyL_vARAharWU761E8SN0
https://www.nigdywiecej.org/
http://www.widzialni.org
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starszych) i partycypacja spoteczna; dostosowanie
transportu i komunikacji publicznej; dostep do ustug
$wiadczonych przez instytucje publiczne (oraz ich nizsza
jako$é), dostep do edukacji. Ageizmowi towarzyszy czesto
mechanizm autostereotypizacji, ktéry w przypadku oséb
starszych powoduje zanizone poczucie wlasnej wartosci,
rezygnacje z przystugujacych praw i mozliwosci rozwoju,
atakze pogodzenie sie z gorszym traktowaniem.

Dowiedz sie wiecej
Senior.pl: www.senior.pl
Kobieta 50+: www.kobieta50plus.pl

Seniorzy w Akcji: www.seniorzywakcji.pl

Antysemityzm

Antysemityzm to postawa niecheci lub nienawisci wobec
Zydoéw i Zyddwek, oparta na przesadach i uprzedzeniach.
Cho¢ samo pojecie skonstruowat Wilhelm Marr dopiero
w 1879 roku, to historia negatywnego stosunku do Zydéw
i Zydéwek siega czaséw starozytnych. Antysemityzm
moze by¢ definiowany na bardzo wiele sposobéw, ale
w opracowaniach dominuja dwa przewodnie rozréznienia.
Antysemityzm tradycyjny to postawa niecheci do Zydéw
i Zydéwek opartej na przestankach religijnych. Ten
rodzaj antysemityzmu ma podtoze religijne i wynika
z oskarzenia Zydéw o zamordowanie Jezusa Chrystusa.
W tym znaczeniu antysemityzm jest to patologiczna wersja
etnocentrycznego i religiocentrycznego antyjudaizmu,
wywodzacego sie z konfliktu chrzescijanstwa ze swoimi
zydowskimi korzeniami, ktérej skrajna posta¢ umozliwita
Zagtade/Shoah (zgodnie z tym mysleniem —kare za zabicie
Jezusa). Drugi rodzaj antysemityzmu to antysemityzm
nowoczesny. W XIX wieku uksztattowata sie ideologia
antysemicka, w ktérej uzasadnienie wrogosci wobec
Zydéw i Zydéwek przyniosty teorie rasowe kofica XIX wieku
oraz teorie spiskowe. W tym kontekscie antysemityzm to
ideologia i nurt polityczny opierajacy sie na nienawisci
do Zydéw i Zydéwek, jako rzekomo odrebnej rasy.
Teorie rasistowskie daty uzasadnienie do ludobdjstwa
Zydéw w czasie |l wojny $wiatowej. Centrum Badan nad
Uprzedzeniami Uniwersytetu Warszawskiego w ramach
antysemityzmu nowoczesnego wyrdznia antysemityzm
wtérny (umniejszanie, obcigzanie Zydow i Zydéwek za
Zagtade, a nawet zaprzeczanie jej) i spiskowy (wiara
w grupowe, celowe i ukryte dziatanie Zydéw jako
grupy, wiara w ,spisek zydowski” jest najbardziej
rozpowszechniong forma antysemityzmu w Polsce)®.

Dowiedz sie wiecej

Fundacja Forum Dialogu Miedzy Narodami:
www.dialog.org.pl

Centrum Badan nad Zagtada Zydéw IFiS PAN
www.holocaustresearch.pl

Film — Cud Purymowy, rez. |. Cywinska, Polska 2000

Klasizm, czyli dyskryminacja ze wzgledu
na status ekonomiczno-spoleczny

Uprzedzenia lub dyskryminacja zwigzana z przynaleznoscia
do klasy (warstwy spoteczno-ekonomicznej), na przyktad
uznawanie osOb uczeszczajacych do prywatnych
szkét za elite, a ucznidw szkdt publicznych za gorzej
wyksztatconych; hotdowanie przekonaniu o tym, ze dany
zwigzek matzenski jest mezaliansem (matzenstwem miedzy
osobami pochodzgcymi z réznych klas spotecznych)
i przekonanie, ze jest to niestosowne. Mamy wrazenie,
ze o tym rodzaju dyskryminacji méwi sie bardzo mafo, a jest
jedna z najczesciej stosowanych oraz odczuwanych przez
mtodziez form dyskryminacji. Z badan przeprowadzonych
przez Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej
przedstawionych w raporcie Dyskryminacja w szkole
— obecnosé nieusprawiedliwiona wynika, ze status
ekonomiczny — bieda, ubdstwo — pojawia sie jako jedna
ztrzech najczesciej wymienianych przestanek dyskryminacji
w szkole wskazywanych przez mtodziez (zaraz po orientacji
psychoseksualnej oraz pochodzeniu narodowym lub
etnicznym).

Dowiedz sie wiecej

H. Gill-Pigtek, H. Krzywonos, Bieda —przewodnik dla dzieci,
Warszawa 2010.

E. Tarkowska, Nie masz kasy. Jestes nikim. O pogtebianiu
nieréwnosci przez szkote [w:] Wychowanie. Pojecia,
procesy, konteksty, red. M. Dudzikowa i M. Czerpaniak-
Walczak, t. 4, Gdansk 2008.

Islamofobia

Islamofobia to strach i wynikajaca z niego gotowos$é
do dyskryminacji oséb na podstawie faktycznej,
przypuszczalnej lub zewnetrznie przypisanej
przynaleznosci do grupy muzutmanoéw. Jako pojecie
socjologiczne oznacza odrzucenie islamu oraz
muzutmanéw i muzutmanek, szczegdlnie jako osdb
reprezentujgcych mniejszo$¢ w danym spoteczenstwie.
Islamofobia moze byé rozumiana jako przemoc przeciwko
muzutmanom i muzutmankom, przybierajgca postaé
atakéw fizycznych, werbalnych, niszczenia mienia
(szczegdlnie majatku instytucji, meczetow, szkét,
cmentarzy), dyskryminacji muzutmanéw (m.in. na rynku
pracy, w dostepie do ustug medycznych i edukacji),
stereotypow w mediach, literaturze oraz codziennych
konwersacjach).

Dowiedz sie wiecej
Uchodzcy.info www.pl-pl.facebook.com/uchodzcy.info/

Film — Dziewczyna w trampkach, rez. H. Al-Mansour, Arabia
Saudyjska 2012.


http://www.senior.pl
http://www.kobieta50plus.pl
http://www.seniorzywakcji.pl
http://www.dialog.org.pl
http://www.holocaustresearch.pl
https://pl-pl.facebook.com/uchodzcy.info/
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Edukacja na rzecz
rownosci

Reaguj na przejawy
dyskryminacji

Mimo ze wydaje sie to trudne,
staraj sie zawsze reagowad na
skrajne, krzywdzace opinie w klasie
i szkole. Bardzo wazne jest, by
rozpoznawac i nazywac stereotypy,
uprzedzenia, mowe nienawisci oraz
nie pozostawia¢ ich bez reakcji —
w przeciwnym razie ryzykujemy, ze
dyskryminujace poglady zostang
uznawane za akceptowalne,
a wykluczajace zachowania beda
traktowane jako norma, obnizajac
poczucie i poziom bezpieczenstwa
w klasie (nie wiadomo, pod czyim
adresem padnie kolejna obelga) oraz
zaangazowanie w prace. Staraj sie
reagowac edukacyjnie, nie atakujac
personalnie uczniéw i uczennic: ,to,
co dostrzegam w twojej wypowiedzi
powoduje, ze...", ,kiedy stysze
takie ostre stanowisko, to...". Jeéli
zdecydujesz sie na silniejsza reakcje,
postuguj sie jezykiem osobistym —
zamiast przywotywaé abstrakcyjne
reguty (,nie wolno tak moéwic”,
.regulamin nie pozwala...”), do
ktorych trudno sie odniesé, a ktérych
zasadnos¢ tatwo podwazyé, mow
od siebie (,niepokojg mnie takie
dowcipy, bo sa krzywdzace”). To

skraca dystans i sprawia, ze osoba
wyrazajgca nienawistne opinie musi
skonfrontowa¢ sie z autentyczna
reakcja wywotang przez wtasne stowa
lub dziatanie. Dobrym rozwiazaniem
jest udzielenie osobie postugujacej
sie stereotypami, uprzedzeniami czy
mowa nienawisci informacji zwrotnej
—w przypadku bardzo negatywnych
lub nienawistnych komentarzy Twoja
reakcja moze by¢ bardziej ztozona.
Informacja zwrotna dotyczaca
mowy nienawi$ci moze wygladaé
w nastepujgcy sposdb:
zauwazenie i nazwanie sytuacji
(,mdwisz o tej grupie w bardzo
stereotypowy/nienawistny/
kategoryczny sposdéb”),

pokazanie konsekwencji (,to
krzywdzi osoby w tej szkole”, ,to
powoduje, ze nie zauwazamy...”,
.10 narusza zasady rozmowy, na
ktére sie umowilismy”),

nazwanie swoich uczuc (,niepokoi
mnie/martwi/zastanawia,
co to znaczy, ze sie do tego
odwotujesz”),

jasny sprzeciw (,nie chce, zebysmy
rozmawiali w ten sposéb”, ,chce,
zebysmy przestrzegali zasad, na
ktore sie uméwilismy”, ,nie ma

zgody na dyskryminacje w nasze]
klasie i szkole").

Wazne, aby Twoja reakcja byta
zdecydowana, konfrontujaca, ale
bezstronna wobec konkretnej osoby.
Oddziel osobe od problemu: nie
obrazaj, nie ponizaj sprawcy (nie
moéw: ,tylko kto$ mato myslacy tak
mowi”). Nie oceniaj tez na podstawie
pojedynczej wypowiedzi (,jestes
faszystg”). Byé moze osoba uzywajaca
takiego jezyka cytuje tylko zastyszang
odpowiedz, by¢ moze testuje Twojg
reakcje, by¢ moze mowa nienawisci
jest forma sprzeciwu wobec czego$
zupetnie innego, na co nie ma
wptywu. Osoba ponizona przestaje
sie angazowac — jej otwartos$é na
zmiane postawy maleje. Daj szanse,
postaw na edukacje — dopytaj, jaka
byta intencja takiej wypowiedzi, np.
.Czy wiesz co to okreélenie oznacza?
jesli wiesz, ze jest obrazliwe, to
dlaczego je stosujesz? co chciate$/
chciatas osiaggnaé¢ w ten sposob? jakie
sg konsekwencje uzywania takiego
jezyka?".
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Udziel wsparcia osobom, ktérych
dotyczy mowa nienawisci. Jesli
mowa nienawisci wymierzona jest
w tozsamo$é osdb, ktore ucza sie
w tej klasie — udziel im wsparcia
indywidualnie lub na forum. Mozesz
powiedziec: ,zapewniam wszystkich,
ze nie bedziemy w ten sposdb mowié
o sobie nawzajem” lub (indywidualnie):
Jjesli to bedzie sie powtarzaé, zawsze
mozesz do mnie przyj$¢”, ,nikt nie
ma prawa méwié do Ciebie w ten
sposéb”.

Uwazaj na generalizacje,
oddzielaj fakty od
(stereotypowych) opinii

Jesli prowadzimy z mtodziezg
rozmowe o roznicach miedzyludzkich
i miedzygrupowych, wczesnie]
czy pdzniej w wypowiedziach
pojawi sie kategoryzowanie. Grupy
kategoryzowane sa najczescie]
na podstawie cechy wspdlne]
i réznicy wobec grupy alternatywne;j,
w opozycji: kobiety — mezczyzni,
mtodzi — starzy, Polacy — nie-Polacy.
Jest to naturalna reakcja wynikajaca
z potrzeby okreslenia danej grupy,
ktéra postrzegana jest jako obca
i o ktérej osoby mdwiace moga
mie¢ bardzo niewiele informacji. Dla
zaspokojenia pierwszej potrzeby
opisu wystarcza wiec przypisanie
0gdlnych cech, dostarczajacych
jakiejkolwiek wiedzy, czyli
rozpoznawanie podobienstw
i réznic oraz ich grupowanie
w odrebne kategorie. Choé samo
kategoryzowanie nie jest szkodliwe,
a wrecz utatwia nam codzienne
funkcjonowanie, to jednak ten
sam mechanizm odpowiada
na powstawanie krzywdzacych
uogdlnien —stereotypdw.

Dlatego tak wazne jest, by
osoba prowadzaca $wiadoma
byta zagrozen, ktére wigza sie
z kategoryzowaniem, oraz reagowata
na jego przejawy. Pierwszga,

najwazniejsza rzeczg jest nazwanie
tego, co sie dzieje, czyli ujawnienie
generalizacji — podkreslenie, ze
wypowiedz jest uogdlnieniem,
i pokazanie, jakie moga by¢ jej
konsekwencje, (,stysze, jakg masz
opinie w tej sprawie i jakie jest Twoje
stanowisko, obawiam sie jedynie,
ze moéwienie o tym w tak ogdlny
sposéb utrudni nam rozmowe o...").
Pomocne bedzie sprowadzenie
uogdlnienia do indywidualnej
opinii, czyli przeformutowywanie
generalizacji w rodzaju ,wszyscy
uchodzcy to...", ,przeciez wszyscy
wiedzg, ze muzutmanie...” w taki
sposdb, by nada¢ im forme opinii
czy przekonan, ktérymi de facto
s3 (,rozumiem, ze takie jest Twoje
przekonanie o...", ,stysze, ze taka
jest Twoja opinia...”). Pomagaj
w odrdéznieniu faktéw od opinii
i osobistych przekonan, odwotuj sie
do rzetelnych i sprawdzonych zrédet
wiedzy.

Zachecaj tez uczniéw i uczennice,
by odwotywali sie witasnych
lub wspélnych doswiadczen, co
moze by¢ punktem zaczepienia do
osobistej rozmowy i szczerej wymiany
opinii (,co z Twojego osobistego
doswiadczenia potwierdza te
opinie?” lub ,czy masz choé jedno
doswiadczenie, ktore przeczy tej
opinii?”).

Pamietaj, stereotyp jest
mechanizmem poznawczym -
uogdlniajac, probujemy poradzi¢
sobie z nadmiarem informacji.
To, ze wszyscy kategoryzujemy
i postugujemy sie stereotypami,
zwykle nie jest Swiadomym
zabiegiem; nie wigz go zatem
z wiekiem, brakiem dojrzatosci czy
niska inteligencja. Wazne, by przyjac
wobec prostych i generalnych sadéow
swoich i innych postawe watpiaca —
skad to wiem? czy na pewno tak jest?
co pokazujg badania? czy mozliwe,
zeby grupe kilkudziesieciu milionéw
ludzi, opisaé jednym stwierdzeniem
typu ,wszyscy Polacy sa..."?

Wzmacniaj glosy
mniejszosciowe oraz
wspieraj réznorodnosé¢

w klasie

Twoérz przestrzen, w ktérej
wszystkie dzieci w klasie maja
szanse sie wypowiedzieg,
braé¢ udzial w aktywnosciach
i dzieli¢ sie umiejetnosciami (ze
szczegblnym naciskiem na dzieci
z grup mniejszosciowych) w kazdej
sytuacji: podczas warsztatow
integracyjnych, regularnych lekcji
czy projektu szkolnego. Przez grupe
mniejszo$ciowg rozumiemy w tym
kontekscie grupe z jakichs powoddéw
nieuprzywilejowana, niemajaca sity
przebicia.

Oznacza to m.in. docenianie
nienormatywnych umiejetnosci
i wykorzystywanie ich w zadaniach
zespotowych (np. warunkiem
wykonania zadania jest odczytanie
instrukcji po niemiecku lub
umiejetnosé przektadania
przedmiotéw pateczkami do
jedzenia — wowczas dzieci znajgce
jezyk niemiecki lub jadajace na
co dzien pateczkami stajg sie
zasobem zespotu). Proponujemy tez
rotacyjne wyznaczanie dzieci do roli
liderskiej (sprawozdawcy zespotu,
koordynatora lub koordynatorki
zadania) na lekcji. Dbaj, by dzieci
z grup mniejszosciowych mogty
wypowiada¢ sie na lekcji w tym
samym stopniu, co réwiesnicy.
Poswiec¢ jak najwiecej czasu na
aktywnosci, ktére buduja relacje
miedzy uczniami i uczennicami
oraz pozwalajg im lepiej sie poznad.
Sa to m.in. zadania zespotowe,
¢wiczenia nastawione nawspotprace
iumozliwiajace integracje. Nie musisz
poswiecad na to catej lekcji, jednak
zajecia powinny by¢ zorganizowane
tak, zeby umozliwiaé dzieciom
wzajemne poznawanie sie — nawet
kosztem liczby wykonanych zadan
czy przekazanej wiedzy.
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Zorganizuj warsztaty lub zajecia
integracyjne — budowanie wiezi
moze staé sie motywem przewodnim
kilku, a nawet kilkunastu lekgji
wychowawczych poswieconych
tworzeniu przyjaznego, wiaczajgcego
klimatu w klasie. Wazna perspektywa
w organizacji takich zaje¢ moze by¢
uwzglednienie w scenariuszu zajeé
hipotezy kontaktu Gordona Allporta,
ktory okreslit jakie sa warunki
skutecznej wspdtpracy w grupach,
w ktérych poziom uprzedzen jest
wysoki®.

Dzialaj edukacyjnie

Jesli w klasie, z ktérg pracujesz,
czesto wygtaszane sg komentarze
odwotujgce sie do stereotypdw,
dyskryminujgce lub wrecz
nienawistne, przyjrzyj sie temu
i poswieé na zajeciach wiecej
czasu na omdwienie konkretnego
tematu. Mozesz zorganizowa¢ lekcje
poswiecong mowie nienawisci
i jej konsekwencjom, wolnosci
wypowiedzi i jej granicom itp. Mozesz
tez zajaé sie bardziej gruntowng praca
nad klimatem w klasie i przyjrzeé sie
temu, czy mowa nienawisci nie jest
jakas forma drzemigcego w klasie
konfliktu, wyrazem oporu wobecinnej
sprawy.

Poznaj fakty, ktorymi mozesz sie
postuzy¢ — przed lekcjg sprawdz
aktualne dane dotyczace tematu,
by moc zareagowad na uogélniajace
wypowiedzi. Postuguj sie nimi
w niekonfrontacyjny sposdb -
prezentuj je klasie, a nie pojedynczej
osobie, ktérawygtasza stereotypowe
sady; traktuj je jak wiedze, ktéra
przyda sie wszystkim, a nie bron
w dyskusji z jednym uczniem czy
uczennica.

Pytaj o alternatywy: kiedy
sprowadzisz juz generalizacje do
indywidualnej opiniii doswiadczenia,
popro$ o gtosy bedace jej
przeciwwaga. Powiedz: ,ustyszelismy
takie opinie, a jakie sg inne?” lub
mocniej: ,jak inaczej mozna mysleé o
tej kwestii?".

Dyskryminacja w szkole — obecnos¢
nieusprawied|iwiona, red. K. Gawlicz, P.
Rudnicki, M. Starnawski, Towarzystwo Edukadiji
Antydyskryminacyjnej, Warszawa 2015.

Drama w edukacji o uchodzcach i uchodzczyniach.
Scenariusze zajec do pracy w szkotach, red. M. Branka
i D. Cieslikowska, Warszawa 2016.

Fundacja na rzecz Réznorodnosci Spotecznej -
biblioteka: www.ffrs.org.pl/biblioteka/


http://www.ffrs.org.pl/biblioteka/
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Cwiczenia z edukagiji
antydyskryminacyjnej

Cwiczenie 1 | Kilka definicji

Zrozumienie przez ucznidw pojec, aby mogli petiej uczestniczy¢é w kolejnych éwiczeniach zwigzanych z tematyka rownosci

i réznorodnosci.

Uczniowie i uczennice szkdt podstawowych lub srednich.

Popros uczennice i uczniow, by przeczytali ponizsze definicje i potaczyli kazda z nich z odpowiednim pojeciem. Przedyskutujcie
terminy i ich definicje na forum, podajac przyktady.

[J Negatywna ocena i emocje wobec innych wynikajace z ich
przynaleznosci do jakiej$ grupy, pozbawione podstaw i dowodow.

[1ldeologia oparta na przekonaniu, ze mezczyzni maja przewage nad
kobietami i w zwigzku z tym przystuguja im przywileje i autorytet.

[ Uproszczone przekonanie i postrzeganie jakiej$ osoby, oparte na jej
przynaleznosci do okreslonej grupy.

[ Postawa polegajaca na niecheci i/lub wrogosci wobec Zydéw.

[ Upraszczajace twierdzenie lub opinia (w odrdznieniu od faktéw) na
temat jakiegos zjawiska (np. grupy oséb) oparte na pojedynczych
doswiadczeniach lub sytuacjach.

[ Nienawiéé i pogarda wobec kobiet.

[1 Gorsze, krzywdzace, nieréwne traktowanie ze wzgledu na przynalezno$é
do okreslonej grupy, czesto wyrdznionej na podstawie cechy
tozsamosciowej, np. pteé, wiek, pochodzenie etniczne, orientacja
psychoseksualna, stan zdrowia.

[ 1 Wszystkie uprzedzenia, postawy, osady i zachowania majace negatywny
wptyw na osoby LGBTQ+.

[ Ideologia oparta na przekonaniu, ze istnieje hierarchia miedzy grupami
oséb, ,rasami”, takze zachowania wynikajace z tej ideologii.
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Cwiczenie 2 | Stereotypy i uprzedzenia

Zbadanie sytuacji, w ktérej pojawiaja sie uprzedzenia.
Uczniowie i uczennice szkét podstawowych lub $rednich

Podziel grupe na mniejsze, przynajmniej czteroosobowe zespoty.
Popros grupy o przeczytanie tekstu.

Nastepnie popros wszystkie osoby uczestniczace o spisanie listy uprzedzen, z ktérymi spotykaja sie na co dzien.
Potem uczniowie pordéwnuja te uprzedzenia w matej grupie.

Na zakonczenie popros$ kazdg grupe o podzielenie sie wrazeniami w krétkiej dyskus;ji.

Sonia jest nowa w naszej klasie. Zna ja kuzyn Marysi — mojej kolezanki. To on ostatnio powiedziat nam: , Sonia jest mita. Jest tez
zabawna. Zdaje mi sig, zZe jej tato jest Cyganem, ma taka ciemna karnacje. Mysle, ze Sonia lubi czasem ukrasé jakis drobiazg
ze sklepu”. Po tygodniu Sonia zostata czescig naszej paczki. Naprawde ja lubimy. Pewnego dnia Dawid nie mégt znalezé
dtugopisu. Szukat go wszedzie, az w koricu powiedziat: ,,Na pewno ktos mi go ukradt”. Wszyscy zastanawiali sie, kto mdgt to
zrobié. Szybko pojawita sie plotka, Ze byta to ta nowa, Sonia. Wkrétce wszyscy jg podejrzewali. Sonia mdwita, ze jest niewinna,
ale nie wierzyt jej nikt poza Marysia, Emilig i mna — trzema dziewczynami z naszej paczki. Ale nie odwazytysmy sie bronic Soni.
Podczas przerw siedziata sama. Dwa dni pézniej Dawid znalazt dtugopis. Zostawit go w domu.

Tekst pokazuje, jaka szkode moze wyrzadzi¢ twierdzenie dotyczace jakiej$ osoby ze wzgledu na jej przynaleznosé do
danej grupy. Takie twierdzenie nazywamy uprzedzeniem.

Uprzedzenie to negatywny stosunek do innych mimo braku racjonalnych podstaw i dowodoéw. To osgdzanie osoby
(lub catej grupy) i wyrobienie sobie o niej negatywnej opinii przed jej poznaniem; tymczasowy osad, ktory formutujemy
z gdry, interpretujac i upraszczajac to, co widzimy i styszymy. Przyktad: Skoro lubi chodzi¢ na mecze, to na pewno jest
kibolem, a skoro tak, pewnie jest agresywny.

Stereotyp to przekonanie, ze osoba posiada jaka$ ceche, poniewaz nalezy do jakiej$ grupy. Nie musi by¢ negatywny,
co nie zmienia faktu, ze moze by¢ krzywdzacy — choéby dla osdb, ktére nie posiadaja jakiej$ cechy i czuja sie przez to
wykluczone.

Przyktad: Kobiety nie umieja prowadzi¢ samochoddw. Mieszkaricy Poznania uwielbiaja porzadek.



SOLIDARNOSC. PODAJ DALEJ! 2024

Niektdre uprzedzenia i stereotypy
Kogo dotyczg wypisane ponizej zdania? Kto wykonuje wskazane czynnosci? Uzupehij tabelke, wpisujac pierwsza

osobe, ktéra przychodzi ci do gtowy.

gotuje jedzenie

AUZO PrACZE e
ciezko pracuje

prasuje ubrania

CZYTa QaAZE G e
marnuje pienigdze

prowadzi samochéd

ma tatwe zycie

Poréwnajcie swoje odpowiedzi w grupach. Czy dostrzegacie jakies ukryte uprzedzenia?

Uzupetij ponizsze zdania klisza lub uprzedzeniem, ktére jest twoim zdaniem powszechne. Kiedy skonczysz,
pordéwnaj swoje odpowiedzi z tym, co napisaty pozostate osoby w twojej grupie. Bedziecie potem dyskutowad na
ten temat w wiekszym gronie.

Dziewczyny sa

G OPCY S8 -,
Mtodzi ludzie s

Osoby starsze s3

Mieszkancy miast sg

Mieszkancy wsi sg

Obcokrajowcy sg

Europejczycy sa

Osoby, ktére duzo podrdzujg, sa



3. FOTOGRAFIE
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Czym jest analiza

obrazow?

Po doktoracie z historii sztuk wizualnych Francesca
Veneziano poswiecita sie pedagogice artystycznej
i tworzeniu niezaleznego kina. Jest autorka licznych
publikacji, pisze teksty i projektuje dziatania edukacyjne
wokot fotografii i kina w ramach stowarzyszenia
Braquage — Aménagement expérimentaux i przestrzeni
wystawienniczej Le BAL.

Analiza obrazu - ktéra jest niezbednym krokiem
w programie Solidarnosé¢. Podaj dalej! - opiera sie
na szeregu krokéw: od obserwacji, poprzez opis
iinterpretacje, do zrozumienia. Obejmuje przekazywanie
informacji przez osobe prowadzaca. Wazne jest, aby ten
moment spotkania z obrazem byt rozwojowy i pozwalat
mtodym osobom pracowac we wtasnym rytmie.

Jako osoba prowadzaca moderujesz analize obrazu
i zadajesz pytania, ktére pomagaja go odkrywadé.
Prowadzisz mtodych ludzi przez analize postaci, scenerii,
elementow wizualnych, wyboréw estetycznych... Nie ma
ztych odpowiedzi! Zbiorowa dynamika, w ktérej kazda
uczennica moze swobodnie wyrazaé swoje uczucia
i odbija¢ sie od uczué innych, jest niezbedna do budowy
indywidualnego punktu widzenia.

Sam poczatek to spotkanie z obrazem i jego elementami
sktadowymi. Popro$ mtode osoby, aby wskazaty elementy
pierwszego planu i tta, wszelkie cechy wyrdzniajace,
przedmioty i postawy. Mozesz doda¢ informacje
o kontekscie zdjecia.

Na tym etapie mtodzi ludzie rozszyfrowujg kompozycje
obrazu: plan, kadr, punkt widzenia i linie perspektywy.

Ten ostatni krok podsumowuje poprzednie i rozszerza
analize. Mfodziez rozumie juz kontekst i role réznych
elementdéw pojawiajgcych sie na obrazie. Teraz mozna
poda¢ dodatkowe informacje na temat podejscia autorki.
Przypatrzcie sie wspdlnie szczegdtom, ktdre potwierdzajag
lub ujawniaja jej intencje.
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Czym
pisania’®

Pauline Guillerm jest autorka i aktorka. Wspiera swoje
projekty pisarskie badaniami terenowymi, aby uchwycié
najbardziej wrazliwe aspekty rzeczywistosci. Szczegdlnie
interesuja jg kwestie mtodziezy, lokalnos¢ i pojedyncze
drogi. Jej sztuki zostaty opublikowane w wydawnictwie
Lansman: Bleu piscine (2019 - zwycieska sztuka
w Journées de Lyon des Auteurs de Théatre), Acadie
Ressac (2019) i Les amis d'Agathe M. (2015). Wiele jej
tekstéw ukazato sie w czasopismach. Jej nowa sztuka Vent
(s) du large zostata opublikowana w kolekcji Le Dragon
Rouge wwydawnictwie Goater (2020). Pauline Guillerm jest
regularnie przyjmowana jako rezydentka oraz wspierana
stypendiami pisarskimi (m.in. przez Festival Textes en I'air,
Stowarzyszenie L'Image qui parle, rezydencje pisarska
w Tle-de-France). Ponadto wraz z réznymi grupami
przenosi teksty (wtasne i innych) na scene teatralng -
w ten sposéb tworzy mozliwosé wspdlnego eksplorowania
mozliwosci, jakie daje czytanie na gtos. Pauline towarzyszy
tez tworczosci literackiej i teatralnej réznorodnych grup.
Posiada tytut magistry w dziedzinie tworczosci literackiej
i tytut licencjatki w zakresie nadzoru praktyki teatralne;.
Uczestniczyta tez w szkoleniach aktorskich i warsztatach
pisarskich.

Szkolita sie z prowadzenia warsztatéw teatralnych
u Bernarda Grosjeana (na uniwersytecie Paris lll). Nastepnie
przez 2 lata szkolita sie w Aleph-Ecriture w zakresie
animacji warsztatow pisania. Od 2009 roku prowadzi
warsztaty pisania dla 0séb, ktére na co dzien nie zajmuja
sie praktykami artystycznymi. Projekty te przyjmuja rézne
formy w zaleznosci od grup, zespotdw i czasu trwania.
W zwigzku z tym Pauline opracowata rowniez sposoby
planowania projektéw i dostosowywania ich do celéw
odbiorczyn. Tworzac warsztaty pisania, zawsze bierze pod
uwage, jaki ma byc¢ efekt koncowy: wydanie zbioru tekstéw,
projektowanie fanzine'éw, publiczne czytanie...

W zaleznosci od projektu metody prowadzenia warsztatow
pisarskich sg rézne. Pedagogika towarzyszenia w pisaniu
pozostaje jednak taka sama i opiera sie na doswiadczeniu

3 warsztaty

pisania, ktére stworzg uczestniczki i uczestnicy. Osoba
prowadzaca angazuje ich w odkrywanie roznych obszaréw
twérezych, precyzyjnie prowadzii dba o spokojne i zyczliwe
otoczenie. Dzieki temu do$wiadczenie staje sie mozliwe.

W prezentowanym tu warsztacie wazng role odgrywa
metoda, ktéra zacheca do tworzenia i dziatania w grupie.
Rézne wartosci zespotu splatajg sie ze sobg, dlatego
warsztat pisarski wydaje sie idealnym narzedziem do
wspolnej pracy z tematem solidarnosci.

Konieczna jest rowniez $wiadomosé, czym sg warsztaty
pisarskie i co oznacza sam akt pisania — warto zastanowié¢
sie nad jego rola, szczegdlnie w kontekscie programu
Solidarno$é. Podaj dalej!

Udziat w warsztatach pisarskich w ramach naszego
programu to przede wszystkim przygoda; jest to
doswiadczenie tworcze, zbiorowe, szczegdlne i ||terack|e,
jestto sposdb na poznanie $wiata i relacji ludzi ze Swiatem;
jestto czas i przestrzen poswiecona temu odkrywaniu; to
projekt napisania tekstu/wiadomosci do nieznajomego
czytelnika lub czytelniczki na podstawie wybranych zdjec.

Prowadzenie warsztatéw pisarskich samo w sobie jest
przygoda; to strukturyzowanie, budowanie zaufania oraz
prowadzenie grupy i kazdej osoby w kierunku tworzenia.
Ta przygoda zakonczy sie stworzeniem — na podstawie
6 zdje¢ programu Solidarno$é. Podaj dalej! — tekstow
skierowanych do nieznajomych czytelnikdw i czytelniczek.

Zaproponowanie wspierajgcych i dobrze utozonych ram,
w ktérych odbeda sie warsztaty, jest niezbedne, aby kazda
mtoda osoba mogta spokojnie ewoluowac w tej wspdlnej
przestrzeni.
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Zacznijcie przygode ze stowami: pisanie to
dopasowywanie stéw na kartce

Na poczatku warto zaznaczyé, ze pisanie twércze nie
jest tym samym co pisanie ,szkolne”. Przygoda podczas
warsztatéw pisarskich moze stworzy¢ nieoczekiwane
ciggi stéw. niekoniecznie zgodne z zasadami gramatyki
i ortografiil Jesli to dla was wazne, czas na przerobienie
tekstu bedzie nainnym etapie pracy.

Kluczowe zasady:
Zacznijcie od stowa — stowo jako budulec pojawia sie
przed tekstem.

Zbierajcie materiaty do tworzenia, nigdy nie zaczynajcie
od zera.

Dajcie szanse przypadkowi. Pozwdlcie sie zaskoczyé!
Kreatywne pisanie ma by¢ przyjemnoscia.
Wyobrazajcie sobie $wiat zewnetrzny jako plac zabaw.

Traktujcie etapy pisania jako elementy wieksze] catosci—
kazdy z nich jest wstepem do kolejnego.

Patrz na kazdego ucznia jak na odkrywce, ktéry na
poczatku przygody ze stowami nie wie, co znajdzie, ale
wyjdzie z tego ubogacony.

Odkrywajcie: pisanie to zaufanie do stéw, dzieki
ktorym powstanie tekst

Przygoda z warsztatem pisarskim oferuje przestrzen,
w ktérej mozna sie delektowaé znaczeniem, dzwiekiem
i rytmem stéw. Za kazdym stowem kryja sie kolejne: stowo
bliskoznaczne, stowo przeciwne, stowo uzupetniajace,
stowo rymujace sie. .. Te stowa wyznacza pierwszy kierunek,
punktwidzenia, czas, miejsce — poczatek.

Kluczowe zasady:

Piszcie stowo po stowie. Kazde stowo przywotuje kolejne.

Zachec¢ uczennice do wcielenia sie w role badaczek, ktére
w stowach poszukujg innych stéw.

Zapisujcie stowa, bawigc sie ich brzmieniem.

Zaproponuj uczniom startery do pisania — poczatki
historii, poczatki tekstu.

Pozwélcie, zeby opowiesc stworzyta sie sama ze stdw,
ktére nastepuija po sobie; stow, ktdre buduja narracje.

Wydobadzcie piekno poezji z tekstu.

Zacznijcie od zdjecia, od tematu: pisanie to sprawianie,
2e inne osoby moga cos zobaczy¢ i poczuc

Przygoda z warsztatami pisarskimi wokdt zdjecia na
okreslony temat pozwala przyjrzec sie, jak on w nas
rezonuje, uchwycié szczegdty, uzupetnic obraz, wprawié
gowruch...

Kluczowe zasady:

Uzyjcie zdjecia jako wyzwalacza do pisania.
Uzyjcie zdjecia jako poczatku historii.

Uzyjcie zdjecia jako no$nika znaczenia.

Uzyjcie zdjecia jako poetyckiego otwieracza.
Uzyjcie zdjecia jako kontenera stéw.

Pozwélcie odkryé w stowach przywotane obrazy.

Sprawcie, zeby odbiorczynie poczuty dzieki stowom
emocje i doznania.

Ponownie odbadzcie podréz: pisanie to czytanie tekstu
grupie, a nastepnie przepisywanie go na nowo

Przygoda z warsztatami pisarskimi daje mozliwo$é czytania
tekstéw stworzonych przez uczestniczki i uczestnikéw.
Mozna wiec ponownie odbyé¢ podrdz, ale tym razem
pomijajgc materiat wyjsciowy. Teksty poszczegdlnych
autoréw i autorek sg bardzo rozne; sg osobliwe i to wiaénie
jest piekne. Kiedy skonczycie czytaé, mozecie rozwazyé
kolejng podroz — przepisywanie tekstu na nowo. Zawsze
to osoba, ktéra napisata tekst, decyduje o jego dalszym
ciagu.

Kluczowe zasady:

Zachecaj do czytania, ale nie zmuszaj.

Wyjasénij, ze stuchacie tekstu jako szczegdlnego
i autonomicznego dziefa. Nie bedziecie szukac potaczen
z autorem, a zastanawia¢ sie, co wywotuje w Was sam
tekst.

Podziekujcie autorce, docencie jej tekst i prace, ktéra
wykonata.

Dbaijcie o swéj jezyk. Unikajcie niezrecznego stownictwa,
kiedy rozmawiacie o tekstach.

Wyrazcie swoje opinie o tekscie: jak sie go stuchato?
Co sie podobato? Zawsze podkreslajcie to, co piekne,
interesujace i wzbogacajace.

Omowcie, co cheecie zmienié w tekscie przed publikacja.
Ustalcie cele: przepisanie tekstu, wprowadzenie zmian,
korekta pisowni, uktad na stronie.
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Wspélna przygoda

Przygoda podczas warsztatéow pisarskich zalezy od
zbiorowej dynamiki, ktéra pozwala zaangazowac sie
w pisanie. Aby osoby czuty sie wystarczajgco pewnie
podczas pisania i czytania na gtos innym, grupa musi
opierac sie na wspdlnych wartoéciach i dbaé o dobrostan
kazdej cztonkinii cztonka.

Kluczowe zasady:
Zaproponuj doswiadczenie, ktére pomoze odkryé
kreatywnos$¢ w sobie i w innych.
Dbajcie o zyczliwo$é: wobec innych i wobec siebie.

Ogranicz grupie czas pisania, aby mogta robic postepy.
Teksty poszczegdlnych oséb beda dtuzsze lub krdtsze —
to nie liczba stéw $wiadczy o ich jakosci.

Wyjatkowa przygoda

Przygoda z warsztatami pisarskimi oferuje réowniez
mozliwo$¢ przezycia indywidualnego doswiadczenia,
ktore pomaga w odkrywaniu siebie. To kruche i szczere
doswiadczenie w bezpiecznych ramach.

Kluczowe zasady:

Traktuj kazdy tekst i kazda uczennice indywidualnie.

Dbaj, zeby kazda osoba rozumiata, na czym polega
wasze dziatanie. Nie ma spraw nieistotnych.

Zachecaj, ale nie zmuszaj. Nie ma obowigzku
angazowania sie w pisanie.

Zwréé uwage na kazda i kazdego, zaoferuj pomoc
(piszcie razem, odpowiadaj na pytania, wspieraj...).

Przygoda nauczycielki i nauczyciela
Przygoda warsztatow pisarskich wymaga od osoby
towarzyszacej w podrézy:

zainteresowania, zaangazowania;

czuwania nad dynamika grupy i tempem zajeé;

zwracania uwagi na kazda osobe —nie ma dobrej lub ztej
odpowiedzi, nie ma nieistotnych kwestii, nie ma dobrego
ani ztego teksty;

eksperymentowania: przygotuj warsztaty i sama lub sam
wyprdbuj propozycje.
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Eva (Stowenia)

Aljosa Bokan
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Agnieszka Sadowska (Polska)
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Julieta Dorin — Hartas (Hiszpania)
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Elementy analizy zdjec

Jest uczniem IV klasy szkoly sredniej na kierunku
projektowanie i fotografia. Mieszka i pracuje
w Lublanie. W wolnym czasie zajmuje sie
fotografia. Jego ulubionymi technikami sa techniki
analogowe i powiekszenia w ciemni. Pracowat
przy kilku projektach, w tym jako autor zdje¢ do
krétkometrazowego filmu mlodziezowego The
Art of Choice (w rezyserii Barbary Makovec),
a takze fotografowal rézne wydarzenia, takie
jak miedzynarodowy projekt YAFE (Youth Work
for the Earth). Zorganizowat dwie indywidualne
wystawy fotografii w centrum mtodziezowym
Young Dragons, z ktérych jedna jest wynikiem
projektu mtodziezowego pokazu mody Raz-kroj
stworzonego przez Neze Zelnik i Eve Sonc.

Modelka i projektantka mody Luka Sonc uzywa zaimka ,,ona”
i nazywa sie Eva. Jest ubrana w kreacje zaprojektowana
przez siebie na pokaz mody zorganizowany w ramach
projektu Raz-kroj w o$rodku mtodziezowym Young Dragons
w Lublanie. Eva jest osobg transptciowa w trakcie
korekty ptci. Zdjecie porusza kwestie dyskryminacji oséb
transptciowych w codziennym zyciu. Pokaz mody Raz-kroj,
zorganizowany przez mtode stylistki Neze Zelnik i Eve Sonc,
bytinspirowany rozktadem i rekonstrukcja zycia w przyrodzie.
Stare ubrania znalazty nowe zycie dzieki projektom kolekgji,
ktéra rozkwitta na wybiegu i podczas sesji zdjeciowe;j
specjalnie zorganizowanej w opuszczonych budynkach
w miescie.

Wrazenia
Piekno/Elegancja

Haute couture
Pte¢/Tozsamosé
Kobieta/Osoba transptciowa
Projektowanie mody/Design
Sita/Duma

Wazne elementy wizualne
Kobiecos¢/meskosé

Poza modelki

Plan $redni (skala planéw)

Ciemno$é/éwiatto

Modne ubranie

Ksztatti kolor mankietéw

Podium

Kontrasty miedzy stylem modelki a pustym, surowym
miejscem

Tematy, ktére mozna poruszy¢:

Pte¢

Rola ubrania w budowaniu tozsamosci
Tozsamosc ptciowa

Réwnos¢

Dyskryminacja ze wzgledu na pteé
Dyskryminacja oséb transptciowych
Recykling

Spektakle

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Jak kadrowanie z dotu wptywa na postrzeganie
przez nas postaci?
Tresci: Jaka jest rola ubrania w budowaniu tozsamosci?
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Zdobywca pierwszej nagrody podczas Kodak
National High School Competition w 1949 roku.

W 1955 roku ukonczyt Uniwersytet Yale, a jego
praca dyplomowa na temat kulis druzyny futbolu
amerykanskiego zostata opublikowana w magazynie
JLife”.

Nastepnie przenidst sie na 2 lata do Paryza na
stuzbe wojskowa, gdzie zrealizowat swéj pierwszy
reportaz (Wdowa z Montmartre), ktéry przedstawit
Henriemu Cartier-Bressonowi. W tym samym czasie
zaczal prace jako freelancer dla , Life”. W 1958 roku
dotaczyt do agencji Magnum i zrealizowat reportaz
o samotnym klaunie podrézujagcym z cyrkiem: The
Dwarf (Krasnal).

W 1961 roku zostat zatrudniony przez ,Vogue”
jako fotograf mody (pracowat tam przez 3 lata).
W tym samym roku zaczat réwniez dokumentowacd
walki czarnych Amerykanéw w ruchu na rzecz
réwnosci praw obywatelskich, a w nastepnym roku
otrzymat stypendium Guggenheima, co pozwolito
mu rozszerzy¢ dziatania na Nowy Jork, Chicago
i potudnie Stanéw Zjednoczonych. Fotografie, ktére
powstaly w tym czasie, zostaly zebrane w kolekgji
Time for Change opublikowanejw 2002 roku. Temat
ten byl takze przedmiotem wystawy w Fundaciji
Henriego Cartier-Bressona w 2007 roku.

Na bardzo wczesnym etapie swojej pracy postanowitem nie
kupowac teleobiektywu i nigdy nie by¢ dalej niz 1,5 metra
od protestujacych i policjantéw, ktérych fotografowatem na
ulicy. Chciatem prawie ze by¢ na zdjeciu. Bytem bardzo blisko
i bytem szybki. Musiatem by¢, zeby nie zostac aresztowanym.
Ciagle bytem swiadkiem tej walki, czutem, ze jestem czescig
czegos, ze nie jestem z boku. Zawsze miatem ten instynkt
i mysle, ze dobrze mi to stuzyto.

Wrazenia

Walka

Wiara

Napiecie
Niesprawiedliwo$é
Gniew

Wspdlnota

Sita

Wazne elementy wizualne

Czeribiel

Ruch

Zblizenie (skala plandow)

Spojrzenie w aparat

Flaga Stanéw Zjednoczonych

Réznice miedzy pierwszym a drugim planem
Stowo , gtosuj”

Tematy, ktére mozna poruszy¢

Gtosowanie
Rasizm

Mtodosé

Walka o rownoéé
Wolnosé

Prawa

Uznanie
Demonstracja
Slogan

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Dlaczego fotograf zdecydowat sie zblizy¢ tak
bardzo do jednego z demonstrantéw?
Tresci: Czy to zdjecie z 1965 roku jest nadal aktualne?

22 marca 1965 roku 300 manifestantoéw walczacych o prawa
obywatelskie maszerowato z Selmy w Alabamie do stolicy stanu
Montgomery, aby sprzeciwi¢ sie dziataniom lokalnych instytucji,
ktére uniemozliwity osobom czarnym zarejestrowanie sie na listach
wyborczych. Trzy dni pozniej ponad 25 000 oséb zebrato sie w stolicy
stanu, aby wystuchac przemowienia Martina Luthera Kinga Jr. i ztozy¢
petycje do gubernatora segregacjonisty George'a Wallace'a.

Ten marszbyttrzecig probg podjeta w 1965 roku. Pierwsza miata miejsce
7 marca. Policja stanowa i okregowa blokowata, a nastepnie atakowata
manifestujgcych na moscie Edmunda Pettusa w Selmie. Dwa dnipdzniej
Martin Luther King Jr. poprowadzit uroczysty przemarsz po moscie
zakonczony modlitwa. Zgromadzenie zostato przerwane nakazem
sgdowym. Te trzy marsze, w tym krwawe represje na moscie Pettusa,
zostaty szeroko nagto$nione i zwrécity uwage ludzi w catym kraju na
prawa wyborcze na potudniu.

Przerazony tym, co widziat, prezydent Lyndon B. Johnson 15 marca 1965
roku przedstawit Kongresowi projekt ustawy o prawach wyborczych
(Voting Rights Act), ktéry stat sie jednym z najskuteczniejszych
przepiséw dotyczacych praw obywatelskich, jakie kiedykolwiek
wdrozono. W 1960r. w Alabamie byto zarejesrtowanych 53000 czarnych
wyborczyn iwyborcow, aw roku 1990 - 10 razy wiecej.

Zdjecie pochodszi z platformy edukacyjnej obrazéw ERSILIA. Mozna
je znalezé w grze Protesty w latach 60. pochodzacej z projektu Obraz
i ciafo.
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Jest fotografem zaangazowanym
w miedzykulturowosc i obrone praw cztowieka.
Zrealizowal wiele wystaw i filméw z obszaréw
spotecznych:

- Miedzy nami — projekt finansowany przez
fundacje Cassa di Risparmio Modena;

- Kobiety Afryki dla prowincji Modena;

- Pracajest dla czlowieka, wioska rzemieslnikéw
Modeny;

~ Codziennie tak samo - kroniki codziennej
przemocy wobec kobiet dla miasta Modena;

-~ Prawo (nie jest) takie samo dla wszystkich
- film dokumentalny dotyczacy rasizmu
instytucjonalnego.

Jego fotograficzne poszukiwania wychodza od
teatru i rozwijaja sie w kierunku odkrywania ludzi
i Srodowiska. Jest to mozliwe dzieki relacji miedzy
fotografem a osobami, z ktérymi pracuje.

Wrazenia

Zaleznos$¢

Interpretacja roli

Relacja miedzy opiekunkami a pacjentami
Inscenizacja

Wazne elementy wizualne

Pudetka z lekami na pierwszym planie
Czepeknawtosach

Stot

Czarne tto

Tematy, ktére mozna poruszyé

Zaleznosci

Zdrowie psychiczne
Narkotyki

Wspdlne mieszkanie
Przymus

Brak wolnosci

Nakaz

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Jakie elementy sktadaja sie na pierwszy plan tego
zdjecia?

Tresci: Jakie moga by¢ odpowiedzi na problemy zwigzane
ze zdrowiem psychicznym?

Zdjecie zostato zrobione podczas MAT (festiwalu z okazji
Tygodnia Zdrowia Psychicznego) w Modenie w 2023
r. Pokazuje relacje miedzy opiekunkami a pacjentami,
szczegdblnie w konteks$cie przepisywania leczenia
w dziedzinie opieki psychiatrycznej. MAT jest organizowany
przez Social point Carpi i Stowarzyszenie Kulturalne Appena
Appena. W wydarzeniu biorg udziat pacjentki i pracownicy
systemu opieki zdrowia psychicznego lokalnej jednostki
zdrowia w Modenie.
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Ukonczyt historie sztuki i nauki informacyjne na
Wydziale Humanistycznym i Nauk Spotecznych
w Zagrzebiu (2012). Ukoriczyl kinematografie na
Akademii Sztuk Dramatycznych (2015). Dzi$ jest
profesorem fotografii na Wydziale Kinematogra-
fii tej Akademii. Pracuje jako rezyser fotografii
i fotograf. Jego praktyka artystyczna jest powigzana
z kwestiami politycznymi, potrzebami cztowieka
i sprawami spofecznymi.

Krajobraz powstatz gipsowego btota—produktu ubocznego
z najwiekszego zaktadu przemystowego w Chorwacji. Do
produkcji nawozoéw ekstrahuje sie tu fosfor zimportowanego
piasku afrykanskiego, pozostawiajgc btoto gipsowe jako
resztki poprodukeyjne. Przez 30 lat w tym miejscu, w srodku
rezerwatu przyrody, przechowywano ponad 6 milionéw
ton btota. Nawozy sg stosowane do stymulowania natural-
nego wzrostu, ale z drugiej strony ich produkcja powoduje
przeksztatcenie krajobrazu i pozbawienie go zycia.

Zaktad nawozowy odpowiada za V4 catkowitego zuzycia gazu
w Chorwacji. Nawozy sg stosowane w rolnictwie, co czyni to
przedsiebiorstwo waznym dla krajowej produkcji zywnosci.

Wrazenia

Zachwyt
Zmieszanie
Niepokdj

Piekno krajobrazu
Abstrakcja
Marzenie

Wazne elementy wizualne
Odcien (btekitny)

Chmury

Gatezie wytaniajace sie zwody

Brak horyzontuiludzi

Rézne tekstury

Skala i wymiary

Tematy, ktére mozna poruszy¢
Wyobraznia

Informacje wizualne a wiedza i kontekst
Uprzedzeniaihipotezy

Zniszczenie krajobrazu
Naturalnoscisztucznosc

Srodowisko, ekologia, trwatosé

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Jakie odczucia wywotuje brak gtebi ostrosci?
Tresci: Jak zrozumienie kontekstu moze zmienic nasze
postrzeganie?

Zaktad zapewnia takze miejsca pracy dla miejscowej
ludnoséci — wszystkie aspekty zycia lokalnej spotecznosci
sg powigzane z fabryka, ktéra karmi miasto dostownie
i symbolicznie. Z drugiej strony powoduje znaczne szkody
ekologiczne.
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Fotografka i fotoreporterka, w latach 90. redaktorka
tygodnika ,,Plus”. Od prawie 30 lat dokumentuje
wydarzenia spoteczne i kulturalne dla ,Gazety
Wyborczej” w Biatymstoku. Zdobywczyni m.in.
nagrody burmistrza Bialegostoku i finalistka
konkursu Grand Press Photo w 2023 r.

Ludzie na zdjeciu za ptotem to uchodzcy prébujacy
wydostac sie z miejsc objetych wojng i konfliktami, a takze
po prostu szukajacy lepszego zycia— probujg wjechad do
Unii Europejskiej. Liczne osoby chorujg po wielu dniach
spedzonych w lasach, bez jedzenia, wody i lekarstw,
w niskich temperaturach, z koniecznoscia spania na gotej
ziemi, bez schronienia przed mrozem, opadami i wiatrem.
Uchodzcy, ktérym udaje sie przekroczyc zielong granice
i przej$¢ na polska strone, wspiac sie na pfot, skoczyc,
czesto famiagc nogi, sg fapani przez polska straz graniczna
i wypychaniz powrotem na Biatorus, gdzie nie sg bezpieczni.
Wielu polskich aktywistow i aktywistek probuje poméc,
dostarczajgc zywnosé, wode i odziez. We wspdtpracy

Wrazenia

Strach
Smutek
Niemoc

Wazne elementy wizualne

Obraz

Drzewa
Ludzie

Twarze

Metal

Drut kolczasty

Tematy, ktére mozna poruszyé

Prawa cztowieka
Kryzysy humanitarne
Obywatelstwo

Unia Europejska

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Dlaczego moze sie wydawad, ze ludzie na zdjeciu
sgwtle?

Tresci: Jaki wptyw na wolno$é ludzi moze mie¢ budowa
ptotéw granicznych?

z lekarkami i ratownikami prowadzg interwencje medyczne
w terenie. Na zdjeciu ludzie chcg przekroczy¢ ptot, ale
nie moga, bo uniemozliwia im to polska straz graniczna.
Fotografka zrobita to zdjecie, aby zdaé relacje z sytuacji
i pokaza¢ spoteczenstwu prawde o kryzysach
humanitarnych, ktére maja miejsce w tym regionie.
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Urodzona w Paryzu, ksztalcita sie w Buenos Aires,
a obecnie mieszka w Madrycie. Studia fotograficzne
rozpoczeta w Miejskim Instytucie Sztuki Foto-
graficznej i Technik Audiowizualnych (IMDAFTA),
a w 2008 r. uczeszczata na zaawansowany kurs
fotografii dokumentalnej i dziennikarskiej Sto-
warzyszenia Reporteréw Graficznych Republiki
Argentynskiej (ARGRA). Réwnolegle w 2007 r.
uzyskafa tytuf starszego technika dziennikarstwa
w Instituto Taller, Escuela, Agencia (TEA),
aw 2015 r. licencjat z komunikacji audiowizualnej
na Uniwersytecie San Martin (UNSAM). Pracuje
takze w branzy filmowej.

Miedzynarodowy Dzien Kobiet. Tekst z transparentu:
.Educa a tu hijo” (,Edukuj swojego syna”). WHO szacuije,
ze 2 na 3 kobiety doswiadczyty w swoim zyciu jakiej$ formy
przemocy. Historycznie feminizm jest odpowiedzig kobiet
i 0sob z doswiadczeniem kobiecosci na systematyczne
przesladowania, za ktére odpowiada patriarchat i jego
ustalony (nie)porzadek spoteczny. Dzi$ nieuniknione jest
dalsze przejmowanie przestrzeni publicznej, aby uwidoczni¢
Smier¢, zaginiecia i naruszenia praw niektérych z naszych.
Jak stwierdzono w manifescie Komisji Feministycznego
Ruchu Madrytu 8M: ,Jestesmy migrantkami, nalezymy
do mniejszosci rasowych, jestesmy osobami czarnymi
i bragzowymi. Jestesmy transptciowe, interptciowe
i niebinarne; jestesmy osobami homoseksualnymi
i biseksualnymi; jestesmy matkami i babciami; tworzymy
rodziny z jednym rodzicem; jestesmy rodzinami dysydentek;
jestesmy dysydentkamiw rodzinach. Jestesmy pracownicami

Wrazenia

Walka
Feminizm
Skarga
Gniew

Wazne elementy wizualne

Krzyki

Znaki

Twarze

Kolor fioletowy
Transparent

Tematy, ktére mozna poruszy¢

Zasieg fotoreportazu

Jak reprezentowac mniejszosci i dysydentow
Analiza obrazéw pod katem ideologii
Odpowiedzialno$é fotografki i etyczno$é zawodu

Pytania z punktu widzenia:

Formy: Jak kadrowanie zdjecia uwydatnia emocje ttumu?
Tresci: Jak reprezentowad spotecznosé feministyczng
podczas manifestacji?

dorywczymi, pracownicami domowymi i opiekunkami,
fryzjerkami, sprzataczkami w szpitalach, pracownicami
opieki zdrowotnej, Kellys, walczacymi pracownicami
wtékienniczymi i wszystkimi strajkujacymi kobietami.
Opiekunkami, stazystkami, partnerkami, niezaleznymi—na
pozér lub naprawde. Jestesmy prostytutkami. Jestesmy
osobami bez dokumentéw, deportowanymi, ofiarami handlu
ludzmiiwykorzystywania seksualnego, rolnictwa, przemystu
tekstylnego i opieki zdrowotnej. Jestesmy studentkami,
bezrobotnymi, emerytkami i gospodyniami domowymi.
Jestesmy tymi, ktére sa kryminalizowane za walke i tymi,
ktére nie przestana”.
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Zajecia z analizy

obrazu dla dzieci

w wieku przedszkolnym
i wczesnoszkolnym

Wymarzony krajobraz?

Potrzebne materialy:

Wydruk zdjecia w formacie A4, w kolorze (po 1 dla kazdego
dziecka)

Biate kartki A4

Materiaty plastyczne (w zalezno$ci od wybranej techniki lub
roznorodne do wyboru przez dzieci): tusze, kredki, pastele,
farby, plastelina, kolorowy papier, krepina, gotowe elementy
do wycinania, naklejki itp.

(15 min)
Mozesz wyswietli¢ zdjecie na tablicy multimedialne;j
albo na ekranie/scianie. Mozesz réwniez wydrukowaé je
w duzym formacie, w kolorze, po jednym egzemplarzu
dla kazdego dziecka (wydruki przydadza sie tez w dalsze;j
czesci zajed).

Podczas wprowadzenia usigdzcie razem w kregu. Zadawaj
dzieciom pytania, pozwalaj na swobodne wypowiedzi
i odpowiadaj na pytania dzieci.

Obserwacja

Popatrzcie razem na zdjecie i wymiencie elementy, ktére sie
na nim znajduja (chmury, gafezie, ich cienie, woda).

Zauwazcie, ze gtéwna barwa jest niebieski — kolor nieba
i morza. Ale odcienie niebieskiego sg mniej lub bardzie]
intensywne: niebo jest ciemniejsze, woda jasniejsza. Granica
miedzy nimi sie rozmywa, linia horyzontu nie jest wyraznie
zaznaczona.

Poswielcie chwile, aby zauwazy¢, ze niebo i woda nie
maja takiej samej ,konsystencji”. Kontury chmur zanikaja
i mieszajg sie; na pierwszym planie woda tworzy popekana
powierzchnig, jakby byta rozdarta w kontakcie z piaskiem.

Przyktadowe pytania, ktére mozesz zadaé:
Jakiego koloru jest najwiecej na zdjeciu?
Czy ten kolor jest wszedzie taki sam?

Jakie odcienie ma woda, a jakie niebo?

Czy widaé, gdzie konczy sie morze, a zaczyna niebo, gdzie
konczy sie morze, a zaczyna piasek?

Skoncentrujcie teraz uwage na gateziach widocznych na
fotografii. Czy mozemy odgadna¢ ich rozmiar?

Wyjasnij, ze abyscie mogty i mogli uchwycié rozmiar, obraz
musiatby zawieraé punkt odniesienia, czyli jaki$ element,
ktérego wymiary sg Wam znane. Na przyktad sylwetka
cztowieka na zdjeciu pozwolitaby okresli¢ mniej wiece]
wielkos¢ gatezi.

Zapytaj, czy dla dzieci, tak jak dla ciebie, ten obraz jest
troche tajemniczy. Zached, by zastanowily sie, dlaczego
fotograf tworzy taka atmosfere: nie znamy przeciez skali
krajobrazu, lokalizacji, w ktérej zrobiono zdjecie, horyzont
nie jest dostrzegalny.

Po lewej stronie obrazu gatezie pojawiajg sie — zaskakujaco
— jakby z chmur. Jaki to daje efekt?
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Wyobraznia, emocje i zrozumienie

Zapytaj dzieci, jakie emocje lub wrazenia wywotuje w nich to
zdjecie. Moze to spokdj, miekkos¢, poczucie bycia we $nie,
strach przed pustka... Dopytaj, co sprawia, ze tak sie czuja.
Jakie elementy wizualne fotografii moga wzbudzac takie lub
inne emocje?

Wyobrazcie sobie teraz, do czego moze nawigzywac to
tajemnicze miejsce. Moze to krajobraz, w ktérym ludzie
zupehie znikneli? Moze chodzito o moment tuz przed burza
(a moze po niej)? Moze wazne byty zywioty i ich przenikanie
sie: ziemia, woda, powietrze?

Przeczytaj dzieciom opis zdjecia, ktéry przygotowat
sam autor. Krajobraz ten znajduje sie w poblizu zaktadu
produkgcji nawozoéw. Jest to zbiornik wodny, do ktérego
odprowadzano odpady. Co teraz dzieci myslg o tym
pejzazu? Czy opis je zaskoczyt? Dlaczego? Zwrd¢ uwage,
czy po tych wyjasnieniach zmienity sie emocje dzieci i jakie
sgich reakcje.

Podkresl w rozmowie z dzieé¢mi celowy kontrast,
zamyst artystyczny autora: krajobraz na pierwszy rzut
oka przypominajacy sen jest wynikiem katastrofalnej w
skutkach interwencji cztowieka, ktéra zmienita (zniszczyta?)
$rodowisko naturalne. Fotograf chce pokazac, ze nasz punkt

widzenia danej sytuacji czy obrazu moze sie zmienié po
odkryciu ich kontekstu.

Czas na tworzenie! (15 min)

Zaproponuj dzieciom zajecia praktyczne zwigzane ze
zdjeciem, ktére widziaty i oméwity razem z Tobg. Zadanie
bedzie podzielone na dwa etapy.

Etap 1. Daj kazdemu dziecku czysta kartke A4, popros
o ztozenie jej na pdt w poziomie. W dolnej czesci kazda
osoba rysuje, maluje lub wykleja krajobraz, ktory chce
przedstawi¢ (pozostaw grupie dowolnosc). Uwaga:
krajobraz musi:

prezentowac zywe elementy (np. morze z rybami, take
z kwiatami, zielony las);

zajmowac catg dolna powierzchnie kartki do zgiecia, ale nie
musi by¢ narysowany idealnie réwno do linii;

zajmowac catg dolng powierzchnie kartki do zgiecia, ale nie
musi by¢ narysowany idealnie réowno do linii;

Etap 2. Daj kazdemu dziecku wydruk zdjecia w formacie
A4 lub od razu wyciety ze zdjecia prostokatny fragment
nieba. W pierwszym przypadku popro$, by dzieci zgiety
wydruk zdjecia na pdt w poziomie, a potem odciely
fragment, na ktérym jest niebo, i przykleity go na gorze
swoich prac. W drugim przypadku popro$ dzieci, aby
wkleity tam wyciety przez Ciebie fragment zdjecia.

(5 min)

Domknij prace z dzieémi rozmowa o tym, jakie krajobrazy
sg dla nich wazne, piekne, jakie kochaja, w jakich chca
i lubig spedzaé czas. Porusz watek troski o przyrode —
tylko jesli bedziemy dbaé o nasze otoczenie, ono bedzie
rozkwita¢ i dawaé nam rado$é, ktéra odczuwamy
w kontakcie z pieknem przyrody.

Kazde dziecko moze wrécic do domu ze swoim
wymarzonym krajobrazem. Mozesz takze zrobié¢ wystawe
prac dzieci, ktéra bedzie Wam towarzyszyta przez jaki$
czas i ktorg beda mogli zobaczy¢ ich opiekunowie i bliskie
osoby.
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Zajecia z analizy obrazu
dla uczennic i uczniow
szkol podstawowych

Potrzebne materialy
Kartki A4, A3 lub flipchart
Mazaki

(15 min)

Mozesz wyswietli¢ zdjecie na tablicy multimedialnej albo na
ekranie/$cianie. Mozesz réwniez wydrukowac je w duzym
formacie np. A3 albo A4, po jednym egzemplarzu na 2-3
osoby.

Na poczatku przejdzcie razem przez kilka krokéw:

Opiszcie obraz: co widzimy? Jakie sg kolory
na zdjeciu? Co jest na pierwszym planie, co na
drugim, co w gtebi, co w tle (warstwy fotografii)?

Jesli uczniowie i uczennice tego nie powiedzg, zwréé ich
uwage na odlegtos¢ aparatu od mtodego mezczyzny,
bohatera sfotografowanego z bliskiego planu (fotograf
jest tuz obok, jest z grupa, towarzyszy jej). Wskaz na
czern i biel zdjecia, na fakt, ze przedstawia ono grupe
mezczyzn i ze zostali sfotografowani, kiedy szli. Zauwazcie
réznice miedzy mezczyznag na pierwszym planie, a tymi
w tle: tamci patrzg na fotografa, pierwszy nie (spoglada
w bok?). Gtéwny bohater ma na czole napisane wielkimi

literami stowo ,GEOSUJ". Zauwaz tez, ze jego twarz jest
pomalowana na biato.

Porozmawiajcie, co to jest slogan, hasto. Podkresl,
ze majg one by¢ krotkie, zwiezte, zwracaé uwage
i zaciekawia¢ lub zastanawia¢ ludzi. Mozesz tez zapytad,
czym jest protest/demonstracja i w jakich sytuacjach sie
wydarza.

Podziel sie kontekstem: to zdjecie zostato zrobione
w Stanach Zjednoczonych podczas demonstracji
os6b walczagcych o prawo do gtosowania

ludnos$ci afroamerykanskiej w latach 60. XX w.

Obraz jest czescig serii fotograficzne] — zdjeé pomyslanych
przez autora jako spdjna cato$é. Pokaz dzieciom inne
zdjecia z tej serii: https://www.magnumphotos.com/
newsroom/society/bruce-davidson-selma-marches/

Zastanowcie sie, co mogto staé za decyzja
protestujgcego mezczyzny, by napisaé na twarzy:
a) jakies$ hasto,

b) to konkretne hasto.

Co to wnosi do sity przekazu? Dlaczego zapisane
na skérze twierdzenie jest nierozerwalnie zwigzane
z mtodym mezczyzng? Czy ma znaczenie, ze ma on twarz
pomalowana na biato? Dlaczego tak albo dlaczego nie?

(15 min)

Zaproponuj uczennicom i uczniom napisanie lub
narysowanie samodzielnie, w parach lub w kilkuosobowych
zespotach (zdecyduj, co bedzie najlepsze w Twojej klasie)
haset czy symboli, ktére beda wyrazaty postulaty wazne
dla mtodych oséb, moéwity o istotnych dla nich sprawach.
Niech to beda hasta, ktére moglyby sie znalezé na plakacie,
transparencie lub koszulce. Hasta te moga réwniez pojawié
sie na pocztéwkach do nieznajomych, ktére wysyltacie
w ramach programu.


https://www.magnumphotos.com/newsroom/society/bruce-davidson-selma-marches/
https://www.magnumphotos.com/newsroom/society/bruce-davidson-selma-marches/
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(15 min)

Popros$ chetne uczennice o podzielenie sie refleksjami oraz
hastami lub symbolami, poprzez ktére chciaty opowiedzieé
o czyms dla nich waznym. Znajdzcie miejsce, w ktérym
powiesicie efekty pracy, tak aby pozostate osoby mogty je
zobaczyliprzeczytal.

Na zakonczenie zapytaj mtodych ludzi, co chca zmienié
w swoim zyciu, w szkole, spotecznosci lokalnej (bo czasem
nie trzeba wybiegad zbyt daleko) lub na $wiecie. Postuchaj,
apotem wspdlnie zastandwecie sie, jak mtode osoby moga
opowiedziec $wiatu, o co im chodzi, co jest dla nich wazne
(np. przez petycje, manifestacje, grupy nieformalne,
stowarzyszenia, aktywizm, rady mtodziezowe, przekazy
artystyczne i wiele, wiele innych). Zapiszcie te pomysty
i pozostawcie w widocznym dla Was miejscu.
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Zajecia z analizy obrazu dla
uczniow i uczennic szkot
ponadpodstawowych

Potrzebne materialy
Kartki A4, A3 lub flipchart
Mazaki
Kolorowe czasopisma, gazety

Nozyczki i klej

(15 min)

Mozesz wyswietli¢ zdjecie na tablicy multimedialne;j
albo na ekranie/$cianie. Mozesz réwniez wydrukowac je
w duzym formacie np. A3 albo A4, po jednym
egzemplarzu na 2-3 osoby.

Na poczatku przejdzcie razem przez kilka krokéw:

Poswieccie troche czasu, aby przyjrzec sie widocznej
na fotografii Evie Sonc. Zwrdécie uwage na jej wyraz
twarzy i wybrang poze. Wskazcie, czy co$ was zaskakuje.
Obejrzyjcie i opiszcie kostium Evy. Czy ktdras jego czesé
zwraca Waszag uwage? Ktdra czes$é ubrania bohaterki jest
dwuznaczna ptciowo?

Porozmawiajcie o ciele modelki. Czy co$ sie Wam
rzuca w oczy? Projektanci i domy mody wykazuja wielka
swobode w tworzeniu odziezy, jednak ciata modelek
i modeli wcigz wpisuja sie w ogdlnie przyjete spoteczne
kanony kobieco$ci i meskosci. Zastanéwcie sie, jakie to
kody i przekazy. W jaki sposéb Eva Sonc sie w nie wpisuje
lub je tamie? Zauwazcie, ze kazda kultura potrzebuje
takich koddéw i ze niekoniecznie sg one negatywne,
bo np. pomagajg ludziom taczyé sie, organizowad
w spotfeczenstwach, zbliza¢ sie do innych kultur.

Skoncentrujcie sie teraz na tle zdjecia. Podziel sie
z mtodziezg kontekstem i informacjami o fotografii
przekazanymi przez samego autora, ktéry chciat
zwréci¢ uwage na opuszczone miejskie budynki. Jak
ten wystrdj sie ma do naszych oczekiwan, gdy myslimy
o sesji modowej czy pokazie mody? Przeciez z pokazami
nierozerwalnie wiaze sie luksus. Zauwazcie, ze w tej pustej
przestrzeni sylwetka Evy Sonc wyraznie odcina sie od tfa.
Jaki cel moze miec taki zabieg fotografa? Czy podkresla
to unikalno$¢ modelki? Dlaczego tak lub dlaczego nie?

Zauwazcie tez pozycje obiektywu — musiat zostaé
ustawiony pod niewielkim katem, z dotu. Co dzieki
temu osiggnat autor? Mozesz zwrdci¢ uwage, ze dzieki
takiemu ustawieniu ciato Evy Sonc wyglada imponujaco,
modelka przypomina poza mistrzynie, co podkresla jej
dume. Dzigki temu zabiegowi miejsce, na ktérym stoi Eva,
wyglada jak podium.

Zwrdédcie wreszcie uwage, ze zdjecie gra kontrastami:
garnitur meski — akcesoria kobiece, luksus $wiata mody
— opuszczona miejska przestrzen. Eva Sonc potwierdza
z catg mocg swojg unikalnosé. A fotografia — poprzez
wybdr wystroju i planu — dodatkowo jg wzmacnia.
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(20 min)

Wrddccie do mysli, ze to, jak postrzegamy ciata ludzi, jest
uwarunkowane zestawem kodoéw i przekazéw spoteczno-
kulturowych, ktére ustanawiaja standardy piekna, kobiecosci,
meskosci... Jak Wy je widzicie? Jakie kody dostrzegacie? Co
o nich myslicie?

Zapro$ klase do pracy w parach lub grupach. Zache¢, by
osoby wspdlnie zastanowity sie, co przychodzi im do gtowy,
gdy mysla o postawionych wyzej pytaniach. Popros, by
stworzyty mapy mysli na ten temat.

Jedliklasa lubi twércze podejsécie, mozesz takze przygotowad
zestaw kolorowych gazet i poprosi¢, by grupy stworzyty
kolaze, ktére oddadza lub przetamia znane mtodym ludziom
kanony piekna, meskosci lub kobiecosci.

Popros o prezentacje prac. Mozecie zawiesic je we wspdlnej
przestrzeni, zeby wszystkie osoby w klasie mogty je obejrzeé.

(10 min)

Porozmawiajcie, jaki wptyw maja kody, kanony i przekazy
dotyczace ciata na nasze codzienne zycie. Jakie kody
powinnismy zachowad, a jakie przemysle¢? A moze dazy¢
do jakiej$ zmiany?
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Warsztaty

fotograficzne

Aparaty fotograficzne (lub telefony komoérkowe dla
starszych)

Drukarka lub inny sprzet umozliwiajgcy wydruk zdjec

Masa plastyczna lub inne materiaty do zawieszenia zdjec

Przedstaw mlodziezy serie fotograficzne: Imported Desert
Bojana Mrdenovicia; Selmy March, Alabama Bruce'a
Davidsona.

Linki do tych zasobow:
https://bojanmrdenovic.com/imported-desert/
https://www.magnumphotos.com/newsroom/society/
bruce-davidson-selma-marches/

Przeanalizujcie wspdlnie ogladane obrazy:
Skupcie sie na wielkosci planéw i widocznych elementach.
Zauwazcie pozy lub ruchy bohaterek i bohaterdw.

Zdefiniujcie, w jaki sposob te zestawy zdjec stanowig
serie: zwrdécie uwage na spdjnoséé miejsc, fotografowanych
0s6b, uwiecznione wydarzenia, estetyke (czarno-biatg lub
kolorowa, kompozycje...).

Na przyktadzie wybranego zdjecia lub zdjeé z serii oméwecie
pojecia ,kadr” i ,poza kadrem”. Zapro$ mtodych ludzi
do wyobrazenia sobie, co dzieje sie wokdt rzeczywistosci
zamknietej w fotografii. Opowiedzcie sobie o tym. Jesli
macie wiecej czasu, a Twoja klasa lubi tworzy¢, mozecie
sprébowad narysowad to, co wedtug Was znajduje sie poza
kadrem. Jesli wykonacie takie prace, porozmawiajcie o nich
i —jezeli chcecie — powiescie je w widocznym miejscu, zeby
inne osoby mogly je zobaczyé.

Zastanowcie sie tez, dlaczego fotograf wybrat okreslone
miejsce do ustawienia swojego aparatu. Czy — Waszym
zdaniem — przeprowadzit wczesniej wywiad, czy zdjecia
zostaty wezesniej zaplanowane, czy raczej sg zrobione ,na
goraco”?

Zaproponuj osobom uczestniczgcym przygotowanie
w grupach serii 10 zdjeé na jeden z tematdéw: otaczajace
krajobrazy albo portrety ludzi z okolicy.

Oméw zasady i wyzwania zwigzane z tym zadaniem.
Np.: dokonanie wyboru zdjec¢ do serii moze byc¢ trudne (bo
mamy ich za duzo, a wszystkie $wietne); zdje¢ moze byé
za mato; wazne jest przemyslenie z wyprzedzeniem, jakie
sytuacje, miejsca czy osoby majg zostac sfotografowane.
Wazne jest tez, zeby zawsze prosi¢ ludzi o zgode na
fotografowanie.

Podziel klase na kilka niewielkich zespotéw wedtug
wybranych tematéw. Daj zespotom 2-3 tygodnie na
wykonanie zadania.

Zache¢ osoby w zespotach do fotografowania siebie
nawzajem w réznych planach (petny, amerykanski, ogélny),
w réznych pozach lub w ruchu, zwieksza lub mniejsza iloscig
Swiatta. Niech eksperymentuja. Pracujcie w znanej i bliskiej
przestrzeni, np. Waszej klasy, szkoty lub jej otoczenia.
Przypomnij, ze po umdwionym czasie odbedzie sie
prezentacja, wiec zespoty muszg wybrac 10 zdjeé do serii,
ktdra pokaza innym. Podczas prezentacji zespoty powinny
opowiedzieé o:

powodach wyboru tematu;

krokach, ktére zespét podjat przed wykonaniem zdje¢;
podziale zadan w ramach grupy;

napotkanych trudno$ciach i niespodziankach;
sposobie wyboru zdjec do serii;

innych refleksjach zwigzanych z zadaniem.

Podpowiedz, ze warto tez zwrdci¢ uwage odbiorczyn na:
wybdr kompozydji, ustawienie aparatu, mozliwe powigzania
miedzy zdjeciami.

W dniu prezentacji po kazdym pokazie oméwecie spdjnosé
serii, mocne strony i obszary wymagajgce poprawy.


https://bojanmrdenovic.com/imported-desert/
https://www.magnumphotos.com/newsroom/society/bruce-davidson-selma-marches/
https://www.magnumphotos.com/newsroom/society/bruce-davidson-selma-marches/
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Po wszystkich prezentacjach porozmawiajcie w grupie
o Waszych refleksjach, odczuciach i przemysleniach.
Czy ktores fotografie, a moze cate serie, Was poruszyty?
Dlaczego? Czy dostrzegacie powtarzajace sie elementy?
Co w tym zadaniu byto przyjemne, a co stanowito
wyzwanie? Czy zrobicie takie zadanie ponownie? Czy co$
byscie zmienili w swoim sposobie pracy przy kolejnym
podejsciu?

Skorzystaj z instrukcji z poprzedniego ¢wiczenia,
przy czym zaproponuj zespotom, by sesje zdjeciowe
odbywaty sie w innych niz klasa i szkota miejscach, np.
w przestrzeni domowej czy na miejskim rynku.

Tematy do wyboru:

nieznane, izolowane, nieuzywane przestrzenie,
demonstracje lub wydarzenia publiczne;

portrety oséb nalezacych do tej samej grupy
(zawodowej, rodziny itp.).

Porozmawiajcie, jakie sg wyzwania zwigzane z tym
zadaniem i przedstawionymi wytycznymi. Jak ta propozycja
otwiera przestrzenie wolnoséci twérczej? Co moze sie
wydarzy¢ i co mtode osoby moga z tym zrobié?

Po uméwionym czasie omodwcie prace grup —tak samo jak
w poprzednim éwiczeniu.

Po wszystkich prezentacjach porozmawiajcie, np. o tym,
ktére 5 zdjed najbardziej przycigga uwage, ktére mtodzi
ludzie uwazajg za istotne, niesamowite. Dlaczego niektdre
zdjecia tak Was poruszajg?

Ktore fotografie chciatybyscie widzieé na wystawie, np.
dla catej szkoty lub w pobliskim domu kultury? Wybierzcie
je. Ostatecznej selekcji dokonaj w Scistej wspodtpracy
z mtodzieza. Porozmawiajcie tez o tym, jak mtode osoby
wyobrazajg sobie rozmieszczenie w przestrzeni swojej serii
lub wybranych fotografii. Klasycznie (w uktadzie linearnym),
w okreslonej formie lub kolejnoséci, jeszcze inaczej?
Zadbaj, by jak najpetniej zrealizowad ich wizje.

Przed publiczna prezentacja wystawy czeka Was jeszcze
stworzenie do kazdej serii tekstu wprowadzajgcego
i podpiséw zdjed (autor, tytut, rok). Pamietajcie o tym.
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Warsztaty pisarskie

Nastasia Paccagnini jako artystka

Nastasia jest piosenkarka, autorka tekstéw, muzyczka
i wspdtpracownica Compagnie Explorations
Ecofantastiques. Jako obdarzona nieograniczona
wyobraznig samouczka Nastasia opowiada historie
i wymysla nowe $wiaty — takie, ktére odrywajag nas od
codziennosci, kwestionujg nasza rzeczywistosé, ale
takze sprawiaja, ze marzymy. Rozwija swoj wszechswiat
dzwiekowy w popowym projekcie Crenoka -
wszechswiecie, ktéry rozwija w réznych formach i we
wspdtpracy zwieloma osobami od 2018 roku.

W 2021 roku wrazliwa na problemy ekologiczne i zmiany
klimatu Nastasia zrobita w swoich dziataniach kolejny krok.
Kierowana impulsem swojej przyjacidtki Audrey odkryta
autorke Donne Haraway i jej esej z 2016 roku Vivre avec le
Trouble (Zy¢ z niepokojem). Dzigki temu dzietu Paccagnini
zapragneta pogtebic kwestie istoty ludzkie] i jej miejsca
w opowiesciach. Twérczyni zastanawia sig, jak wyrazié nasze
relacje z planeta — proponuje nowe, oparte na wspdtpracy
narracje, ktére pomagajg wyobrazi¢ sobie $wiat jutra. Ten
nowy projekt nazywa sie Planete Corail i jest ilustrowang
opowiescig muzyczng dla oséb od 6 roku zycia.

Artystka wspotprowadzi takze podcast Outrages
(Oburzenia) - program pos$wiecony lekturom queerowym
i feministycznym, ktérego celem jest refleksja nad
sprawami spofecznymi poprzez ksiazki i komiksy. Podcast
jest prowadzony przez Nastasie i jej przyjacidtki ksiegarki:
Manon, Morgane i Helene.

Nastasia Paccagnini jako prowadzaca

Dzieki do$wiadczeniu zdobytemu w programie Francos
Educ (Francofolies de La Rochelle) Nastasia od 2020 roku
prowadzi warsztaty pisania piosenek w jezyku francuskim
i angielskim. Wspotpracuje z réznorodnymi grupami, nie
zawsze takimi, ktére majg dostep do kultury: z osobami
z centrow lotniczych, szkét, doméw opieki, z mtodymi
ludZmi w reintegracji zawodowej, w szpitalach, z osobami
z niepetnosprawnosciami i osobami ze stowarzyszenia
Maison Associative Solidaire. Podczas warsztatow kazda
osoba ma swobode wyrazania siebie — ¢wiczenia stanowia
katharsis: uwalniajg przez pisanie i $piew!

Nastasia wspotpracuje réwniez z Jeunesses Musicales de
France i oferuje szkolenia dla nauczycielii uczennic!

Warsztaty pisarskie, ktére proponujemy w
programie, skifadaja sie z trzech odrebnych,
nastepujacych po sobie etapow:

Pierwszy etap, wspdlny dla wszystkich warsztatow,

dotyczy pocztéwki.:

Podczas tego etapu przejdziecie przez nastepujace kroki:

Historia pocztéwki: kiedy zostata wynaleziona i dlaczego?
Co oznacza maty format pisania?

Kto jest adresatem i jak zaadresowaé pocztéwke do
nieznajomej osoby?

Na jaki temat bedziemy pisa¢ (w ramach przyktadu
zajmiemy sie tematem solidarnosci).

W drugim etapie skupicie sie na formie.

Mozesz zaproponowac uczniom i uczennicom 3 rodzaje

warsztatéw pisarskich:

warsztat prostego pisania;

warsztaty pisania komikséw (1-2 pola rysunkowe/
tekstowe, kolaz);

warsztaty pisania haiku lub warsztaty pisania wierszy
z dodatkowa opcja potaczenia tekstow z muzyka,

W trzecim etapie mozesz wprowadzi¢ wspdlne tworzenie
(pisanie).

Mozesz dostosowaé ¢wiczenie do wtasnej metodologii.;

Prowadzenie warsztatow pisarskich z mtodymi
ludzmi wymaga uwaznego stuchania oraz wsparcia
pedagogicznego, tak aby kazda osoba uczestniczaca sie
w nim odnalazta: pamietaj, ze przede wszystkim ¢wiczenie
musi by¢ zabawne i ma sprawiaé przyjemnosé.
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Cele warsztatéw pisarskich:

Promowanie kreatywnosci i wyrazania siebie poprzez
pisanie wyjgtkowych wiadomosci.

Kultywowanie empatii i wspdlnotowosci: akt pisania
do osoby nieznajomej moze pomdc osobom w klasie
rozwing¢ empatie, poniewaz beda wyobrazaty sobie
mozliwg reakcje osoby otrzymujgcej kartke. Sprzyja to
zrozumieniu do$wiadczen i perspektyw innych ludzi.

Poznanie nowych tematéw i poszerzenie perspektywy
o wyjatkowe doswiadczenie (inne niz tradycyjne
~szkolne” pisanie).

Stworzenie okazji do refleksji nad tematami spotecznymi
oraz zagadnieniami réwnosci i szacunku — wszystko
to w ramach pracy nad komunikacjg pisemna, ustng
i zdolnoscia wzbudzania uwagi.

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia.
Zachecanie do zainteresowania innymi kulturami: jesli
pocztéwki sg wysytane do nieznajomych z réznych
regionéw lub krajéw, moze to pozwoli¢ osobom
uczestniczacym odkryé nowe kultury i tradycje.
Rozwijanie umiejetnosci pisania i rysowania.

Rozwijanie pewnosci siebie: dzielac sie swoimi utworami
i otrzymujgc w zamian konstruktywne informacje zwrotne,
poczatkujace osoby autorskie, artystki i arty$ci moga
wzmocni¢ wiare we wtasne sity i poczué sie bardziej
komfortowo w wybranej przez siebie formie przekazu.

Solidarnosé... i wiele wiecej

Temat solidarnosci zostat wybrany jako inspirujacy przyktad
do ¢wiczen podczas warsztatow pisarskich. Nalezy jednak
pamietad, ze przestrzen do pisania jest otwarta na wiele
réznorodnych i urzekajgcych zagadnien. Solidarno$é moze
by¢ Waszym punktem wyjscia, ale nie jest to jedyna opgja.
Zachecamy do eksplorowania innych tematéw waznych
w programie, takich jak:

walka z rasizmem,

(nie)réwnos¢ ptci, rownosc osdb,

zmiany klimatu,

zdrowie psychiczne i dobrostan,

walka z dyskryminacja,

wojny i konflikty na $wiecie.

Warto zauwazy¢, ze termin ,solidarno$¢” czasami moze
by¢ ograniczajacy. Czesto jest uzywany w odniesieniu
do wzajemnych powiazan pomocowych miedzy réznymi
osobami, ale w polskim kontekscie ma tez swoje znaczenie
historyczne.
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Przypominamy, zetenetapjestwspolny
dla wszystkich warsztatéw pisarskich.

Jesli pracujesz z grupa, w ktérej osoby sie nie znaja, na
poczatku mozesz je zaprosi¢ do przedstawienia sie,
atakze do krétkiego opowiedzenia o swoich oczekiwaniach
zwigzanych z warsztatami. Po rundce ruszamy!

Na poczatku mozesz zapytac grupe:

Kiedy Waszym zdaniem wynaleziono pocztéwke
i jakie wprowadzita ona innowacje w naszym sposobie
komunikagji?

Odreczny list
Telegram (wynaleziony w latach 1830-40)

Jaka jest roznica miedzy pocztéwka a odrecznym listem?

List odreczny

Wymaga koperty

To dtuzszy sposéb komunikacji: mozesz zapisad wiele
stron)

Byt drozszy (poniewaz wiecej wazyt) i wystanie
go trwato dtuzej (etapy optat pocztowych
i wysytki byty bardziej czasochtonne).

Pocztéwki zostaty zaprojektowane jako prostsze, krétsze
i bardziej ekonomiczne. Mozna je byto wysytac bez koperty,
byty optacone z gory i miaty mniejszy rozmiar, co utatwiato
zaréwno ich sortowanie, jak i przekazywanie, dzieki czemu
dostarczano je szybciej niz tradycyjne listy.

Pocztéwka:

Srodek komunikacji wizualnej: moze przedstawiaé
krajobraz, humorystyczny rysunek, promocje turystyczna.
Daje wiele mozliwosci artystycznych!

Krétszy i bardziej wydajny $rodek komunikacji

Tansza niz tradycyjny odreczny list


https://museedelacartepostale.fr/origines-carte-postale/
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Wazne jest, aby wyjasnié, co oznacza format pocztowkowy.
Przeciez nie piszemy w ten sam sposdb powiesci, wiersza,
opowiadania czy... wtasnie pocztéwki. W jej przypadku
musimy by¢ w stanie wyrazi¢ sie na matym formacie.

Mozesz zapytac klase:

Do czego inspiruje Was format pocztowkowy?

Czy kiedykolwiek pisatyscie juz pocztéwki? Jesli tak, to
do kogo?

Czy pisaliscie je w klasyczny sposéb? A moze co$
rysowaliscie?

Kiedy pisatyscie i wysytatyscie pocztowki (podczas
wakadgji, $wiat, czy ot tak, po prostu)?

Dlaczego pisaliscie i wysytaliScie pocztéwki?

Do kogo zwykle piszemy pocztéwki?

Czesto wykorzystujemy pocztéwke, bo myslimy o drugiej
osobie lub dzielimy sie z kim$ bliskim wspomnieniami,
atmosferg, a nawet wazng wiadomoscig!

W ramach naszych warsztatéw uczennice i uczniowie
napiszag do nieznanej osoby. Bedg musieli dobrze
przemyslec:

Jak sie do niej zwrdca?

Co chcg jej powiedzied?

Aby poprowadzi¢ osoby uczestniczgce przez proces
pisania pocztéwki, zacznij od pytania, do czego inspiruje
je temat, np. solidarnosci (lub inny dowolny, wybrany przez
Ciebie). Zbudujcie wokét niego Wasze pole leksykalne. Aby
to zrobié, popros osoby o podawanie stow kluczowych,
ktore w nich rezonujg na mysl o temacie. Zapisz wszystkie
stowa na tablicy lub arkuszu papieru, tak aby byty widoczne
dla kazdej osoby. Ten zbidr bedzie Waszg baza, inspiracja.

Niektére przyktady stéw kluczowych wokdt tematu
solidarno$ci: tolerancja, rownos¢, wzajemna pomoc, wiezi,
przyjazn, razem...

Ten sposéb pracy sprawdzi sie przy kazdym temacie.
Mozesz zastgpic stowo ,solidarno$¢” innym, na przyktad
podad jako temat zmiany klimatu, rowno$¢ pfci, walke
zrasizmem itp.

Oto kilka przyktadéw pytan, ktére pomoga osobom
uczestniczacym w refleksji nad tematem:

Co pocigga za soba solidarno$é? (Np. szacunek dla réznic
i tolerancje)

Czy mozecie podaé przyktady solidarnosci, ktére
zaobserwowaliscie w codziennym zyciu lub w szkole?

Dlaczego solidarno$é jest wazna w naszym
spoteczenstwie?

Jaka jest roznica miedzy solidarnoscia a przyjaznia?

W jaki sposdb solidarno$é moze przyczynié sie do
rozwigzania probleméw spotecznych, takich jak np.
dyskryminacja, nekanie lub niesprawiedliwo$é?

Czy istnieja przyktady ruchow lub organizacji, ktére
powstaty wokdt koncepcji solidarnosci i majg na celu
walke z problemami spotecznymi?

Czy uwazacie, ze solidarno$¢ moze odegrac role
w rozwigzywaniu miedzynarodowych konfliktéw lub
globalnych problemow, takich jak zmiany klimatu lub
ubdstwo?

Gdy zbierzecie juz liste stdw na tablicy, zrob druga kolumne
(anawettrzecig!) obok nieji popros o znalezienie rymoéw do
poszczegdlnych stéw'®:

Przyktady:

solidarnosé ofiarnosé¢ lojalnosc
tolerancja elegancja prezentacja
pomoc moc owoc
pofaczenia marzenia wspomnie
razem wyrazem rozkazem

Interesujgce moze by¢ umozliwienie grupie odejscia
od wybranego tematu podczas wyszukiwania rymow.
Warto nawet do tego zachecaé. Czasami moga powstac
dziwaczne potaczenia, ale jakie to bedzie kreatywne!

Na przyktad stowo ,rozkazem” z naszej puli moze przynies$é
taki wynik:

.Czy idziemy za kazdym rozkazem, czy wolimy zawsze bycie
razem?”

Towarzyszenie osobom, ktére maja trudnosci z pisaniem,
wymaga cierpliwosci, empatii i konkretnych strategii
stymulujgcych kreatywnosé. Oto kilka wskazowek, ktére
mogg Ci pomoc, jesli kiedykolwiek znajdziesz sie w takie]
sytuacji:


https://polskierymy.pl/?rymy.
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Oddramatyzuj sytuacje! Przypomnij, ze celem warsztatow
jest przede wszystkim dobra zabawa i przyjemnosé.
Zachecaj do swobodnego wyrazania opinii, bez zwazania
na gramatyke, ortografie czy pisownie. Dazymy do
uwolnienia kreatywnosci.

Buduj zaufanie i bezpieczenstwo: stworz zachecajace
i przyjazne srodowisko, aby stymulowa¢ kreatywno$é.

Czytajcie: czasami proste przeczytanie fragmentu ksigzki
czy wiersza moze kogos$ zainspirowac.

Zadbaj o wzajemng pomoc: nie wahaj sie tworzyé
par lub matych grup, jesli niektére osoby nie czuja sie
wystarczajgco dobrze. Wspédtpraca czesto czyni cuda!

Ponizej proponujemy 3 przykiady
warsztatéw pisarskich, dzieki ktorym
mozecie stworzy¢ tres¢ pocztéwek.

1 | Warsztat pisania -
krotka wiadomosé

Kiedy wysytam pocztéwke, prébuje powiedzieé wiele
w kilku stowach. Jest to strategia, w ktérej fragment ma
odzwierciedli¢ rzeczywistos$¢. Uchwycié znaczaca chwile.
Wyciggnaé esencje ze spotkania w trzech zdaniach,
ztapad w locie wiasciwe stowo. Zonglowaé stereotypami,
aby sie z nich wyzwolié. Skupié sie na szczegdtach, aby
uchwycic¢ catoséé, wskazaé krople wody, ktdra opisze nature

Ooceanu.

Flipchart/tablica, markery/kreda
Kartki, dtugopisy

Stowniki (przydadza sie w przypadku braku natchnienia

lub do sprawdzania definicji i pisowni stow)

Zwréc uwage, ze pocztowki majg stosunkowo proste reguty

pisania:

Zwiezlos¢: pocztdéwka ma ograniczong przestrzen, wiec

trzeba pisac krétko

Przejrzystosé: ograniczona przestrzen sprawia, ze tekst
musi by¢ tatwy do zrozumienia

Kontekst: w zaleznosci od wybranego tematu dobrze
jest poda¢ odbiorcy (nieznanemu!) powdd, dla ktérego
wysyta sie pocztdwke

Z pola leksykalnego, ktore stworzyli$cie wezesniej wokot
wybranego tematu, mozecie teraz zaczaé budowad zdania.

Proponowana metodologia pisania

Popro$ osoby uczestniczace, aby kazda indywidualnie
wybrata z listy 2 stowa (lub wiecej, ale przypomnij
o ograniczonym formacie: pocztéwki sg przeznaczone
do przekazywania krétkich wiadomosci) i napisata je na
kartce. Za chwile bedzie uktadaé z nich zdania.

Zachec osoby do uktadania zdan za pomoca wybranych
stéw i przekazywania w tresci emodji lub osobistych mysli.

Na przyktad (fragment z warsztatéw pisarskich w ramach
programu):

Musimy zy¢ razem, musimy zaakceptowad osoby
czarne, biate i o innych kolorach skéry, niezaleznie
od tego, czy mamy wady, czy nie, niezaleznie
od tego, czy sie réznimy, czy nie... W naszych
sercach zawsze jest nadzieja i musimy opierac sie
niesprawiedliwosci, nawet jesli drzymy ze strachu.

Potrzebujecie inspiracji? Cos nie idzie?

Jesli uczniowie lub uczennice nie majg natchnienia, mozesz
zaoferowacim ponizszg metode, ktéra pomoze stymulowaé
ich kreatywno$¢. Jesli tematem jest solidarnos¢, popros o
zapisanie tego stowa w kolumnie i rozpoczecie kazdego
zdania od kolejnej sktadajacej sie na nie litery:

Na przyktad:

Solidarno$é —w niektére dni Cie szukam.
Oboje wzmacniamy sie wzajemnie —ja i ty.
Lepiej nie mysle¢ o tym, co byto wezoraj.

etc.
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2 | Komiks

Podczas tych warsztatéw zachecamy grupe do zajecia
sie tematem solidarnosci (lub innym) w formie komiksu.
Pamietajmy, ze komiks to sztuka, ktéra nierozerwalnie
taczy tekst i rysunek, dzieki czemu warsztaty sg tym
bardziej interesujace. Mozesz rozwijaé wraz ze swojg grupa
prace zaréwno nad tekstem, czyli scenariuszem, jak i nad
rysunkiem. Efektem bedzie strona komiksu.

Flipchart/tablica, markery/kreda
Kartki, dtugopisy, otéwki, kredki, flamastry, gumki

Stowniki (przydadza sie w przypadku braku natchnienia
lub do sprawdzenia definicji i pisowni stéw)

Papier komiksowy lub biate kartki rysunkowe

Nozyczki, klej, obrazki, czasopisma itd.

Dla klasy ciekawe moze byé rozpoczecie od wprowadzenia
do historii komiksu i opowiesci o jego réznych stylach
i gatunkach. Mozesz czerpad z zasobdw swojej szkoty lub
internetu, pokazujac rézne znane komiksy jako przyktady.

Z ciekawostek:
Pierwsze komiksy pochodza ze starozytnego Egiptu i byly
oparte na hieroglifach.

Ztoty wiek komiksu, superbohaterek i superbohateréw
to lata 30. i 40. XX wieku. To wtedy powstaty europejskie
komiksy takie jak Tintin.

Krétko moéwiac, jest wiele do opowiedzenia, a ponizej
znajdziesz kilka zrédet, ktére pomoga ci przygotowad Twoje
wtasne krotkie wprowadzenie do historii komiksu.

Miedzynarodowe strony internetowe

Polskie strony internetowe

Przyktady znanych komikséw

Little Nemo in Slumberland (1905)
Tintin (1929)

Superman (1938)

Batman (1939)

Astérix (1959)

Spider-Man (1962)

Heartstopper (2021)

Jesli chcesz pogtebic temat, mozesz poprosic¢ uczennice,
zeby przyniosty na lekcje komiksy, ktore lubig czytad i ktére
sg zwigzane z wybranym przez Was tematem.

Zdecyduj o liczbie pél, ktére osoby beda wypetniaé
trescig - zadbaj, by zachowa¢ réwnowage pomiedzy
tekstem a rysunkiem oraz by wykonanie pracy bylo
realne w czasie, ktéry macie. Warsztaty nalezy
dostosowac do liczby spotkan, liczebnosci i potrzeb
grupy, wieku oséb uczestniczacych itp. Pamietaj tez,
ze pocztéwka ma ograniczona przestrzen, mozesz
wiec zaproponowac np. tylko jeden rysunek, komiks
z dwiema chmurkami lub kolaz.

Ten krok to czas na refleksje i wymyslanie historii. Po
analizie pola leksykalnego, ktére stworzytyscie do tematu
solidarnosci (lub innego) popros klase, aby zastanowita sieg,
jaka krétka historia moze zilustrowad ten temat. Moze to by¢
osobiste doswiadczenie lub fikcyjna opowiesé. Zachecaj,
by osoby uwzglednity takie kwestie:

Kto, co, kiedy, jak, gdzie i dlaczego?

Jacy bohaterowie i jakie bohaterki?

Jakie wydarzenia (historyczne, wspétczesne)?

Kiedy? Jaki okres? Jaki dzien?

Jakie miejsca?

ltd.


https://histoiredesarts.culture.gouv.fr/Dossiers-thematiques/2020-annee-de-la-BD
https://histoiredesarts.culture.gouv.fr/Dossiers-thematiques/2020-annee-de-la-BD
https://pedagogie.ac-toulouse.fr/daac/ressources-pour-etudier-la-bd-en-classe
https://pedagogie.ac-toulouse.fr/daac/ressources-pour-etudier-la-bd-en-classe
http://soissonnais.dsden02.ac-amiens.fr/1004-creer-une-bande-dessinee-facilement-en-classe.html
http://soissonnais.dsden02.ac-amiens.fr/1004-creer-une-bande-dessinee-facilement-en-classe.html
https://biblioteka.ceo.org.pl/komiks-na-lekcji-dobre-praktyki/
https://biblioteka.ceo.org.pl/komiks-na-lekcji-dobre-praktyki/
https://biblioteka.pl/temat/Komiksy/Pomysly
https://edunews.pl/narzedzia-i-projekty/narzedzia-edukacyjne/3453-z-komiksem-na-lekcji
https://edunews.pl/narzedzia-i-projekty/narzedzia-edukacyjne/3453-z-komiksem-na-lekcji
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Popros klase o stworzenie co najmniej jednego lub dwojga
gtéwnych bohateréw czy bohaterek oraz zastanowienie sie
nad poczatkiem, srodkiem i koncem ich historii. Mozesz
zasugerowac uczniom, aby utworzyli tabelke z trzema
kolumnami:

Poczatek: jaka jest sytuacja wyjéciowa historii?

Srodek: co sie dzieje miedzy osobami? Jakie s3 intrygi?
Jakie zwroty akcji?

Koniec: jaka jest sytuacja koncowa/ zakonczenie historii?

Pamietaj: kluczowe jest znalezienie rébwnowagi miedzy
tekstem a rysunkiem. Jedno nie moze kolidowaé z drugim
— powinny uzupetniac sie nawzajem.

Aby pomdc uczniom i uczennicom w uporzadkowaniu
pomystow, zaproponuj przygotowanie krotkiego
scenariusza. Wystarczy stworzy¢ dwukolumnowg
tabelke: w jednej kolumnie bedzie opis rysunku,
a w drugiej tre$¢ tekstu. Zaplanujcie tez, ile pdl zajmie
komiks (rekomendujemy od jednego do dwdch).

Jesli niektére osoby nie czuja sie wystarczajaco dobrze
z rysowaniem, mozesz zaproponowac im alternatywe:
wycinanie obrazkéw (np. z gazet) i zrobienie kolazu.
W ten sposdb moga stworzyé ciekawy, wtasny obraz
i interpretowad temat za pomoca faczenia obrazkéw.

Storyboard

Teraz nadszedt czas, aby stworzy¢ whasny storyboard! To
rysunkowy schemat historii. Popros osoby, aby wykonaty
szkice poszczegdlnych pél na podstawie scenariusza. Ten
krok jest wazny, poniewaz pozwala uporzgdkowac¢ pola
w catej przestrzeni oraz nieco doktadniej zwizualizowaé
historie i jej sekwencje —znalez¢ rytm opowiesci. Nastepnie
mozna umiesci¢ tam postacie i chmurki.

Gdy storyboard jest gotowy, mozna przej$¢ do nastepnego
kroku: szkicu.

Szkic i rysunek sg ostatnimi etapami tworzenia komiksu —
konkretyzacjg wczesniejszych schematédw. Na podstawie
storyboardu, na nowej kartce, osoba szczegdtowo rysuje
otéwkiem zawarto$¢ kazdego pola. Ten krok pozwala
zrealizowaé pomyst, wiec warto by¢ tak konkretnym, jak tylko
to mozliwe. Nastepnie mozna przej$é do rysowania pidérem/
dtugopisem/mazakiem — poprawi¢ wczeéniej naszkicowane
linie. Na koniec kolorowanie —wykonczenie rysunku!
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3 | Haiku lub wiersz
w piosence!

W ramach tych warsztatow proponujemy 2 etapy.
W pierwszym skupimy sie na pisaniu tekstow z uzyciem
formy haiku lub wiersza. W drugim — opcjonalnym —
mozecie przeksztatcic je w piosenki.

A | Haiku
Prezentacja haiku (15 minut)

Haiku to japonska forma poetycka, ktérej celem jest
uchwycenie chwili emocji, refleksji lub obserwacji za
pomoca prostego i zwieztego jezyka. Zwykle sktada sie
z trzech linijek i czesto nawiagzuje do natury, por roku,
ludzkich emocji lub scen z codziennego zycia. Haiku
stara sie przekazaé obraz lub doswiadczenie w czysty
i przejmujacy sposob.

Gtoéwne reguty haiku:

Struktura: tradycyjne haiku sktada sie z trzech werséw:
pierwszy wers zwykle zawiera 5 sylab;

drugi—7 sylab;

trzeci—5sylab.

W sumie to maksymalnie 17 sylab. Jednak w niektérych
nowoczesnych formach ich ograniczenia moga by¢ mniej
surowe.

Uchwycenie chwili: haiku stara sie pokaza¢ konkretny
moment, czesto w odniesieniu do natury, pér roku lub
codziennego zycia. Musi uchwyci¢ istote tego momentu,
uzywajac sugestywnych szczegotow.

Wykorzystanie obrazéw: haiku jest bogate w obrazy
i wrazenia. Zaprasza czytelnika i czytelniczke do
wizualizacji sceny i odczuwania opisanych emocji lub
atmosfery.

Przyktad haiku:

Jednos$é naszych dusz (5)
Prawdziwa solidarnosé (7)

Pomoc bez barier (5)

Ten wiersz haiku podkresla jednosc, solidarnosé i pomoc
(bez odwotywania sie do okreslonej ptci — bez braci, bez
siostr, tylko dusze). Celebruje silne wiezi miedzy jednost-
kami, ktére podzielajg wspdlne wartosci solidarnosci
i wzajemnej pomocy. Jak pokazuje przyktad, nie ma
obowigzku stosowania czasownikow.

Metodologia pisania (15 minut)

Popros ucznidw i uczennice, by wybrali indywidualnie po
3 stowa z pola leksykalnego i zapisali je na kartkach.

Utdzcie zdania/frazy haiku, pamigtajgc o ograniczeniach
sylabowych 5/7/5.

B | Wiersz
Prezentacja wiersza (15 minut)

Wiersz jest forma ekspresji artystycznej, ktora w kreatywny
sposdb wykorzystuje jezyk do przekazywania emocji, mysli
i obrazéw. W przeciwienstwie do haiku wiersze sg bardzie]
elastyczne — pozwalajg poetom odkrywaé szerokg game
tematdéw i emogji.

Ogdlne cechy wierszy:
Zréznicowana struktura: w przeciwienstwie do $cistych
ograniczen haiku wiersze moga mie¢ zréznicowang

strukture pod wzgledem rymow, rytmu i liczby werséw.
Moga by¢ rymowane lub biate, krétkie lub diugie.

Wyrazanie emocji: wiersze sg czesto uzywane do
wyrazania gtebokich emocji, wewnetrznych dialogéw
i osobistych do$wiadczen. Sa poteznym sposobem
komunikowania uczué i mysli.

Obrazy i metafory: wiersze czesto korzystaja z obrazéw
i metafor do tworzenia wizualizacji i symbolicznych
skojarzen. Wzbogaca to poetycki jezyk i zacheca
czytelniczki do gtebszej refleksji.

Przyktady krétkich wierszy:

Potgczeni_one sercem, reka w reke,
Solidarno$¢, stodkie potaczenie, bez konca
Jednosc w réznorodnosci
lub
Bracia/siostry/rodzenstwo dusz, pofgczone gwiazdy

W ciemnosci $wiecimy razem.

Metodologia pisania (15 minut)

Okreslcie razem liczbe sylab, ktérej bedziecie sie trzymacd.
Moze heksametr? To klasyka, ktéra dziata za kazdym
razem!

Popro$ osoby w grupie o indywidualne wybranie 2 do
4 stéw z pola leksykalnego i zapisanie ich na kartce.
Poniewaz sg tam juz dwie kolumny ryméw, pisanie moze
by¢ doscé proste.



SOLIDARNOSC. PODAJ DALEJ! 2024

Przyktad:

W szczerym uscisku wyrasta solidarnos¢,

Nienawi$¢ staba, a sita jest ofiarnosé.

Uwaga: jesli chcesz stworzyé z klasg piosenke, czyli
zrealizowaé tez ten krok, pusé grupie muzyke juz na
poczatku pisania. Niech mtodzi ludzie chtong melodie.

Potrzebne materiaty:

Flipchart/tablica, markery/kreda
Kartki i dtugopisy

Stowniki (przydadza sie w przypadku braku natchnienia
lub do sprawdzania definicji i pisowni stéw)

Gtosnik (bluetooth lub inny) do odtworzenia muzyki

Telefon z dyktafonem lub dyktafon (jesli chcecie
nagrywac piosenke)

Jesli macie ochote potgczy¢ haiku lub Wasze wiersze
z muzyka, to oddajemy do waszej dyspozycji 3 utwory na
platformie SoundCloud. Kazda proponowana piosenka
trwa od 2:00 do 2:26 minut i zawiera:

aranzacje,

linie melodyczng (bez stéw).

Etap 1: Tworzenie piosenki (15 minut)

Zbierzcie wszystkie Wasze teksty i stwodrzcie z nich
piosenke. Wymaga to wspdlnego wyboru tekstéw
i Ztozenia ich w catosc.

Postuchajcie udostepnionych utwordw i wybierzcie
melodie.

Uwaznie postuchajcie linii melodycznej i stopniowo
starajcie sie wiaczy¢ w nig Wasze teksty.

Etap 2: Pobudzenie ciala i przygotowanie (5 minut)

Przed $piewaniem zrébcie mata sesje rozgrzewki i relaksu,
aby sie rozruszad, porozciggad, pooddychad i uspokoié
umyst.

Etap 3: Spiewanie karaoke (20 minut)

Ten etap koncentruje sie na praktyce: starajcie sie $piewac
wybrane teksty lub Wasz wspélny tekst do muzyki! W petli,
powtarzajac go w kdtko przez kilka minut.

Etape 4: Nagranie (20 minut)

Mozecie nagrac teksty potaczone z muzyka, aby zachowaé
$lad po swojej wspaniatej tworczej pracy!

Odwiedz SoundCloud — klinkij
w link lub zeskanuj kod QR!

https://soundcloud.com/

laliguelesateliers/sets



https://soundcloud.com/laliguelesateliers/sets
https://soundcloud.com/laliguelesateliers/sets
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Aby wspieraé srodowisko wspdlnego uczeniasie i zachecaé
mtodych ludzi do wzajemnej pomocy, mozesz podczas
fazy wspolnego tworzenia (pisania) zaproponowac czas
na czytanie tekstéw, rozmowe o nich i informacje zwrotne.

Upewnij sig, ze kazda osoba zapisata swoje zdania,
a nastepnie zbierz wersje robocze.

Losowo rozdaj teksty.

Popro$ osoby uczestniczace, aby po cichu je przeczytaty,
skupiajac sie na zrozumieniu tresci.

Daj czytajgcym kilka minut na zastanowienie sie nad
tym, co przeczytali. Moga zanotowad swoje wrazenia
i przemyslenia.

Chetne osoby moga przeczytac na gtos otrzymany tekst,
pilnujac tego, by czytac wyraznie.

Przejdzcie do rozmowy i informacji zwrotnej, pozytywnych
komentarzy i konstruktywnych sugestii: zachec osoby
do podzielenia sie tym, co im sie podobato w tekscie,
ktory wiasnie ustyszaty (jezyk, obrazy, emocje itp.).
Potem, jesli chca, moga przekazac sugestie dotyczace
ulepszenia tekstu (z szacunkiem, konstruktywnie
i konkretnie), np. jego struktury, jasnosci lub spdjnosci.
Moga réwniez zadawad pytania autorowi/autorce, aby
uzyskac wyjasnienia lub zacheci¢ do gtebszej refleks;ji.
Upewnij sie, ze komentarze koncentruja sie na tekscie,
a nie na osobie, ktéra go napisata; unikaj negatywne;j,
niekonstruktywnej krytyki. Zwrdé tez uwage, by osoby
mowity w swoim imieniu i o swoich odczuciach.

Udziel gtosu autorce/autorowi: moze wyjasnié swoje
intencje i przyja¢ (lub nie) rozwazania kolezanek
i kolegdw.

W zaleznoéci od informacji zwrotnej autorzy i autorkimogg
modyfikowaé swoje teksty (lub niel). Nastepnie, gdy sa
zadowoleni i zadowolone z efektu, moga przepisac je na
pocztowki.
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O czym pamietac?
Kwestia jezyka

Prowadzac warsztat pisarski z mtodzieza, postaraj sie
wykorzystac refleksje nad jezykiem do analizy tresci zdjecia.
Przed zakonczeniem pracy nad tekstem warto sprawdzic,
czy jego jezyk uwzglednia réznorodne tozsamosci
i wielowymiarowos$¢ cztowieka. Wezcie pod uwage ponizsze
wskazdwki:

Unikaj stereotypowych, krzywdzacych zwrotdw, takich jak
L~wycyganic”.

Uwazaj na etykiety i redukowanie ludzi do jednego
wymiaru ich tozsamosci, jednej sfery zycia:
powiedz ,osoba z niepetnosprawnoscig” zamiast
Lniepetnosprawni”, ,osoba homoseksualna” zamiast
~homoseksualista”, ,,0soby bezdomne” lub ,o0soby
zmagajace sie zbezdomnoscig” zamiast ,bezdomni”.

Dostrzegaj pteé: mimo ze w liczbie mnogiej zwykle
uzywamy formy meskoosobowej, nie oznacza to,
ze nie mozna podkreslaé obecnosé obu ptci w zyciu
spotecznym — zatem drogie pisarki, drodzy pisarze —
dostrzegajcie réznorodno$é badz stosujcie formy
neutralne, np. ,czy chcecie” zamiast , czy chcielibyscie”.

Doceniaj dorobek grup mniejszosciowych oraz wysitek
0s0b, ktdre doswiadczyly przemocy; uwazaj na wzorce
jezykowe podtrzymujgce biernosé i podlegtosé. Powiedz
.kobiety zdobyly, wywalczyty prawa wyborcze” zamiast
.kobiety otrzymaty prawa wyborcze”. Uwazaj na opisy
sytuacji przemocowych, ktdre podtrzymuija postrzeganie
osoby dos$wiadczajacej przemocy jako ofiary. W jezyku
angielskim zamiast pojecia ,ofiara”, uzywa sie stowa
Lsurvivor” —kto$ kto zdotat przezy¢, uratowat sie —witasnie
po to, zeby docenié¢ wysitek i trud wtozony w przetrwanie
w zagrazajacej sytuacji. W jezyku polskim na razie nie
mamy stowa, ktore opisywatoby to doswiadczenie
z tej perspektywy, a stowo ,survivor” ttumacz Google
przektada dos¢ niefortunnie jako , niedobitek”.

Stuchaj grup mniejszos$ciowych i uzywaj jezyka, ktory
szanuje ich postulaty, np. zamiast kontrowersyjnego, lecz
wcigz poprawnego jezykowo ,Murzyna” pisz o osobach
czarnoskorych, ciemnoskdrych. Kiedy jest to mozliwe,
odnies sie bezposrednio do ich kraju pochodzenia, np.
Etiopczycy, Nigeryjki, lub do kontynentu, np. Afrykanie,
Afrykanczycy. Podobnie jest w przypadku osdb gtuchych
lub po prostu Gtuchych (ten zapis podkresla odmiennosé
kulturowa) zamiast sformutowania gtuchoniemi, ktére
sugeruje, ze Glusi sg niemii nie moga sie komunikowac.
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Omowienie

i podsumowanie projektu
z dzieémi i mlodzieza

W tym materiale znajdziesz propozycje kilku ¢wiczen
podsumowujacych, ktére pomoga Wam omowié zbiorowe
i indywidualne do$wiadczenie udziatu w projekcie.

Popros ucznidw, zeby wymienili elementy, ktére sktadajg
sie na obraz rzeki. Moga to by¢: zrodho, ujscie, doptyw,
meandry, wiry, tédki itp.

Wyjasnij, ze Wasz projekt byt tez swego rodzaju rzeka.
Zrédto to Wasze motywacje do udziatu w projekcie, ujécie
— efekty, meandry — niespodziewane wydarzenia, wiry —
trudnoéci, tédki — Wasi sojusznicy, porty — najwazniejsze
momenty projektu itp.

Podziel uczniéw na grupy i popro$, by kazda narysowata
swoja rzeke i zastanowita sie nad doswiadczeniem udziatu
w projekcie. Kazdy zespdt wpisuje wazne elementy
w odpowiednim miejscu rysunku.

Oméwcie i podsumuijcie prace.

Stworz ankiete, wykorzystujgc narzedzie umozliwiajace
tworzenie grupowych chmur tagdéw w czasie rzec-

zywistym (np. ). Mozesz wymysli¢
2-3 pytania, np. , Trzy rzeczy, ktérych sie nauczytem”,
Uwazam, ze ten projekt byt...”, ,W projekcie czutem
sie...".

Daj uczniom i uczennicom link do ankiety podczas lekgji.
Kazdy wpisuje swoje odpowiedzi (pojedyncze stowa) na
komorce lub komputerze.

Wyswietl chmure tagdw na ekranie i spytaj ucznidéw o to,
co sadza na jej temat.

Narysuj na tablicy trzy duze kota uktadajace sie
w koncentryczne kregi. Wyjasnij, ze symbolizujg one
pozytywna zmiane, ktéra przynidst Wasz projekt™.

Popro$ ucznidéw i uczennice, by zastanowili sie nad
tym, jaka zmiane projekt przyniést kazdemu z nich:
moga to by¢ nowe znajomosci, nowe doswiadczenia,
umiejetnoséci, przyjemne wspomnienia. Kazdy zapisuje
przynajmniej trzy rzeczy na karteczkach, a potem omowi
je w parach. Zbierz na forum przyktady uczniéw i zapisz
te najczestsze w $rodku najmniejszego kota.

Popro$ teraz ucznidéw, by zastanowili sie nad tym,
w jaki sposdb projekt zmienit ich jako grupe. Niech
porozmawiajg o tym w parach. Zbierz opinie na forum,
podsumuij je i wpisz je w drugim kregu.

Na koniec popros, by uczniowie pomysleli nad tym, co
projekt dat innym: szkole, rodzicom, adresatom kartek:
czy dat im nowa wiedze? uswiadomit co$ waznego?
wypromowat szkote w spotecznosci? Zapiszcie wnioski
w najwiekszym kregu.

Podsumuj éwiczenie, podkreélajgc pozytywny wplyw
projektu.


http://www.mentimeter.com
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Stownik

Akulturacja

Ogét zjawisk zachodzacych w wyniku
statego i bezposredniego kontaktu
jednostek i grup z odmienng kulturg,
efektem sag zmiany w wyjsciowym modelu
kulturowym jednej lub obu tych grup.

J.W. Barry wyrdznit cztery mozliwe

strategie akulturacji: asymilacja, separacja,

integracja, marginalizacja.

Antysemityzm

Termin ten pojawit sie pierwszy raz

w Niemczech pod koniec XIX wieku

i opisywat wrogo$¢ wobec Zydéw

w ujeciu rasowym i pseudonaukowym —
w odrdznieniu od wczesniejszego ujecia
religijno-kulturowego (antyjudaizm).

W szerszym rozumieniu termin ten
opisuje szczegdlng wrogosé wobec
0séb uznawanych za Zydéw i Zydéwek,
niezaleznie od ich rzeczywistego
pochodzenia. Wspédtczesny antysemityzm
przybiera tez forme wypaczania wiedzy

o Zagtadzie, a nawet zaprzeczania jej.

Asymilacja

Odrzucenie lub brak zainteresowania
wiasna kultura, czyli kultura pochodzenia,
przy jednoczesnym utozsamianiu sie

z nowa kulturg kraju przyjmujacego.

W skrajnym przypadku odrebnos¢ grupy

wraz z jej kulturg zanika catkowicie.

Dyskryminacja

Gorsze, krzywdzace, nierowne traktowanie

ze wzgledu na przynaleznosc do
okreslonej grupy, czesto wyrdznionej

na podstawie cechy tozsamosciowej,

np. pteé, wiek, pochodzenie etniczne,
orientacja psychoseksualna, stan zdrowia.
Dyskryminacja, bedaca dziataniem lub
zaniechaniem dziatania, jest najczesciej
konsekwencjg uprzedzen wobec danej
grupy. Dyskryminacja sg m.in. praktyki

ograniczajace réwny dostep do miejsc,

pojec

rol spotecznych, statusu, zawodow itd. ze
wzgledu na spotecznie skonstruowane

cechy.

Homofobia

To negatywna postawa wobec osdb
homoseksualnych. Jest to czesto lek
badz niechedé wynikajaca z tego, ze osoby
nieheteronormatywne moga miec inne
potrzeby niz osoby heteroseksualne.
Czesto zaktada sie, ze wszystkie osoby
wokot nas sg heteroseksualne, méwimy
wtedy o tzw. heteronormie. Homofobia
(podobnie jak bifobia czyli negatywna

postawa wobec osdéb biseksualnych lub

transfobia czyli negatywna postawa wobec

osdb transptciowych) moze prowadzi¢ do
dyskryminagji, wykluczenia spotecznego

i ograniczenia szans rozwoju. Moze takze
prowadzi¢ do aktéw przemocy fizycznej

i psychicznej. To wptywa rowniez na
dos$wiadczanie stresu mniejszosciowego,
poczucie dobrostanu i zdrowie oséb
LGBTQ+

Integracja

Szerzej termin ten opisuje ztozony
proces, poprzez ktory jednostki nabywaja
poczucia identyfikacji ze spotecznoscia

i jej wartosciami. W kontekscie strategii
akulturagji integracja oznacza zachowanie
i praktykowanie wtasnej kultury
pochodzenia oraz jednoczesne bycie

w kontakcie i czerpanie z kultury kraju
przyjmujacego. Strategia ta jest czesta

u dzieci z do$wiadczeniem migracji,
ktore sa dwujezyczne, funkcjonuja
sprawnie w obu kulturach. W wymiarze
miedzygrupowym jest to proces
dwustronny — wymiany i wzajemnego

uczenia sie.

Islamofobia

Stowo ,islamofobia” oznacza lek przed
islamem lub odrzucanie go, prowadzace
do dyskryminacji, stygmatyzacji

i wykluczenia muzutmandw i muzutmanek.

Ksenofobia

Pochodzi od greckiego stowa xenos, ktére
oznacza obcego lub nieznajomego. Jest
to uczucie strachu i niecheé wobec grup

uznawanych za obce.

Marginalizacja

Utrata tozsamosci kultury wtasnej przy
jednoczesnym nieidentyfikowaniu sie
z nowa kultura. Szukanie identyfikacji
w innych wymiarach niz kulturowe, np.

subkultury.

Miedzykulturowosé
Spotkanie kultur. Miedzykulturowos¢ to
wiecej niz most pomiedzy kulturami — to
mieszanina roznych relacji kulturowych,
nowa przestrzen do interakcji miedzy

grupami i nalezacymi do nich osobami.

Migrant/ Migrantka
Osoba, ktéra opuszcza swoj kraj
pochodzenia. aby zamieszkaé w kraju,
ktérego obywatelstwa nie posiada. Stowo
Limigrant” uzywane jest, by podkresli¢
perspektywe kraju docelowego,
Lemigrant" natomiast wskazuje na
perspektywe kraju pochodzenia. Stowo
.migrant” jest bardziej uniwersalne

i obejmuje caty proces migracji.
Obecnie uzywa sie okreslenia ,osoba
z dodwiadczeniem migracji”, aby to

okreslenie nie definiowato osoby.

Mniejszosci
Mniejszo$ci sg wynikiem relacji

spotecznych. To grupy, ktére traktowane
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sg inaczej, podlegaja stygmatyzacji,
dyskryminacji lub odrzuceniu w danym
spoteczenstwie. Mniejszo$¢ oznacza w tym
przypadku nie tyle mniej liczebng cze$é
spoteczenstwa, ale grupe o mniejszym,
nieréwnym dostepie do wiadzy
politycznej, spotecznej, ekonomicznej,

symboliczne;.

Plte¢ spoleczno-kulturowa
Pte¢ biologiczna jest cecha fizyczna,
zwigzana z réznicami miedzy mezczyznami
i kobietami. Pte¢ spoteczno-kulturowa
jest natomiast norma socjokulturowa

i polityczna, okreslajaca, czym jest
mesko$é i kobieco$é, szczegdinie

w odniesieniu do rél spotecznych

i zachowan (zwyczajow, postaw itd.).

Z ptcig spoteczno-kulturows facza sie
koncepcje spotecznej dynamiki wtadzy
pomiedzy kategoriami, ktére wytwarza
spoteczenstwo (czyli mezczyznami

i kobietami) oraz wewnatrz tych kategorii
(na przyktad pomiedzy tak zwanymi
,meskimi mezczyznami” i ,zniewiesciatymi
mezczyznami" albo miedzy kobietami
zajmujgcymi sie domem a tymi

pracujacymi zawodowo).

Pochodzenie etniczne
Jest to poczucie wspdlnego dziedzictwa
oraz poczucie odrebnosci w stosunku

do innych grup. Moze dotyczy¢ jezyka,
zwyczajéw, podobienstw fizycznych lub
wspolnego doswiadczenia historycznego.
Pojecie to ma ogromne znaczenie
spoteczne i polityczne. Pochodzenie
etniczne wiaze sie z dziedzictwem
socjokulturowym, co odréznia je od
pojecia rasy (traktowanej jako zespét
cech biologicznych i morfologicznych,
zwigzanych z pochodzeniem od wspdlnych

przodkow).

Rasizm

Stowo ,rasa” byto regularnie uzywane od
XVIII wieku, natomiast rasizm to pojecie
ukute na poczatku XX wieku, ktére
popularnos¢ zyskato w latach 20. i 30.
Rasizm oznacza praktyki, przekonania

i wypowiedzi, ktore uprzywilejowuja jedne
grupy kosztem innych ze wzgledu na

ich przynaleznos¢ do rzekomej ,rasy”.

W pseudonaukowym ujeciu rasistowskim
przynalezno$é rasowa btednie wigzana
jest z okreslonym potencjatem
intelektualnym i cechami charakteru

oraz moralnoscia. Przypisywanie owych
cech jest wykorzystywane jako podstawa
dyskryminacji i wykluczenia, ktére moze
obejmowaé m.in. segregacje, przemoc
fizyczna i stowna, odrzucenie. Francuski
socjolog Albert Memmi zaproponowat
jedna z bardziej znanych definicji

rasizmu: ,Rasizm jest zgeneralizowanym
okreslaniem i wartosciowaniem réznic —
zaréwno rzeczywistych, jak i wyobrazonych
— stuzacym uzyskaniu przewagi przez
mowigcego, a umniejszeniu atakowanego,
co ma na celu usprawiedliwienie ataku
albo posiadania przywilejow”. Klasyczny
rasizm opiera sie na przekonaniu, ze
istnieja rasy ludzi, ktére sa biologicznie
rozne i nierébwne — zaréwno pod wzgledem

fizycznym, jak i intelektualnym.

Rasizm instytucjonalny
Rasizm instytucjonalny obejmuje wszelkie
procesy (procedury, przepisy prawne,
praktyki) zachodzgce w instytucjach, ktére
bezposrednio lub posrednio dyskryminuja,
wykluczajg lub stygmatyzujg osoby
nalezace do grup uznawanych za ,rasy”
(w szerszym ujeciu — takze mniejszosci
etniczne). Rasizm instytucjonalny to

takze okreslenie opisujgce swiadomy
opor wiekszosci przeciwko zasadom

demokratycznym.

Réznorodnosé kulturowa
Réznorodnosé kulturowa to podejscie,
ktére uznaje i docenia istnienie

roznych kultur. W Deklaracji UNESCO

o réznorodnosci kulturowej z 2001

roku po raz pierwszy w historii uznano
réznorodnosc¢ kulturowg za wspdlne
dziedzictwo ludzkosci, dodajac, ze jego
ochrona jest imperatywem etycznym,
nieroztacznym z szacunkiem dla ludzkiej
godnosci.

Czesc socjologow i socjolozek korzysta

z tej koncepcji, by opisywac istnienie
roznych kultur w obrebie spotecznosci lub

panstwa narodowego.

Seksizm

Pojecie ukute w USA w latach 60. XX
wieku, zainspirowane stowem ,rasizm”;
obecnie jest powszechnie uzywane

na catym $wiecie. Konstrukcja tego

stowa podkresla analogie pomiedzy
dominacjg mezczyzn i dominacja rasowa.
W obu przypadkach widoczne réznice
(kolor skory lub organy ptciowe i inne
cechy fizyczne) stuzg jako uzasadnienie
dyskryminacji i podporzadkowania.
Wedtug Marie-Joséphe Dhavernas

i Liliane Kandel seksizm wyrdznia
spoéréd innych systemow dyskryminagji

i dominadji to, ze dotyczy ,ogromnej
wiekszosci ideologicznych i kulturowych
wytwordw naszych spoteczenstw”. Tworzy
on ,ambiwalentny, podwdjny obraz
opresjonowanej grupy, ktory opiera sie na

dychotomii Madonny-nierzadnicy”.

Separacja (gettoizacja)
Zachowanie wtasnej kultury pochodzenia
przy jednoczesnym odrzucaniu badz
minimalizowaniu kontaktow z kulturg

osiedlenia.

Spotecznosé

W ogélnym rozumieniu spoteczno$é to
okreslenie grupy spotecznej sktadajacej
sie z 0séb majacych wspdlne cechy: styl
zycia, kulture, jezyk, zainteresowanie

itp. Osoby te pracujg wspdlnie i dzielg
poczucie przynalezno$ci do tej grupy.
Przyktad: spoteczno$é chinska w duzym
miescie, spoteczno$é artystow, wirtualne

spotecznosci w internecie itp.

Spolecznos$¢ zamierzona
To grupa osdb, ktéra decyduje sie
wspdlnie zy¢ i przestrzegac tych samych
zasad. Przyktad: spoteczno$é hipisowska,

spotecznos¢ klasztorna itp.

Tozsamos¢

W psychologii termin ten definiowany jest
jako proces poznawczy i emocjonalny,
poprzez ktdry osoba zaczyna rozumieé

i postrzegac sama siebie. Z jednej strony
w procesie ksztattowania tozsamosci
mamy potrzebe odrebnosci, odrézniania

sie od innych (méwimy wdwczas
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o tozsamosci osobistej), z drugiej —
potrzebe przynaleznosci, bycia czescig
grupy (méwimy wowczas o tozsamosci
grupowej, spotecznej). W przypadku
tozsamosci spotecznej nie dotyczy ona
tylko procesu samoidentyfikacji

i odniesienia do danej grupy spoteczne;j,
ale takze procesu kategoryzacji i
postrzegania spotecznego, co z kolei
wigze sie z procesem stereotypizadji,
uprzedzen i dyskryminacji. A zatem
pomimo postrzeganej przez innych
przynaleznoéci do danej grupy, moge sie
z tg grupa nie utozsamiac, nie uznawac
jej za wazna dla siebie. Jednoczesnie
niezaleznie od osobistych rozstrzygnieé
i identyfikacji moge doswiadczad
stereotypizacji czy dyskryminacji ze

wzgledu na przynalezno$é do tej grupy.

Transplciowos¢

O transpciowosci méwimy wtedy, kiedy
tozsamos¢ ptciowa czyli odczuwanie

i do$wiadczanie pfci rézni sie od

ptci nadanej osobie przy urodzeniu.

W skrécie osoby transptciowe to te,

ktore identyfikujg sie z inng pfcia, niz ta
metrykalna (nadana przez lekarza w chwili

narodzin).

Niektore z oséb transptciowych decyduja
sie dokonad procesu tranzydji tak, aby
moc dostosowacd sposéb wyrazania swojej
ptci do ptci odczuwanej. Tranzycji mozna
dokonad na poziomie spotecznym, bedzie
wtedy dotyczyta np. zmiany zaimkdw czy
tez imienia, ktorym sie do kogo$ zwracasz,
jak réwniez moze to byé zmiana ubioru
i/lub manieryzmu. Tranzycja medyczna
dotyczy terapii zwigzanej z przyjmowaniem
hormondw zmian chirurgicznych

w ciele. Mozna tez dokonad tranzycji
prawnej (prawne uzgodnienie ptci). Pteé
odczuwana osoby jest uznawana wtedy
na mocy prawa i dochodzi do zmiany
danych osobowych w dokumentach Nie
kazda osoba transptciowa decyduje sie

na tranzycje, badz wszystkie jej rodzaje

(spoteczng, medyczng i/lub prawna).

Uchodzca/ uchodzczyni
Pojecie ,,uchodzcy” zostato wyraznie
zdefiniowane w prawie miedzynarodowym,
ktére zapewnia uchodzcom ochrone.
Uchodzcy to osoby przebywajace poza
swoim krajem pochodzenia z powodu
obawy przed przesladowaniem,

z powodu konfliktu, przemocy lub innych
okoliczno$ci powaznie zaktdcajacych
porzadek publiczny, ktére — na skutek
powyzszego — wymagaja , ochrony
miedzynarodowej”. W programie
staramy sie uzywac okreslenia ,osoba

z doswiadczeniem uchodzstwa”, aby to

okreslenie nie definiowato osoby.

Uprzedzenie

W swoim pierwotnym znaczeniu
uprzedzenie to przyjeta z gory opinia
uzywana w celu kategoryzowania,

a nierzadko tez odrzucenia danej osoby
lub grupy. W szerszym znaczeniu stowo
to obejmuje tez proces krzywdzacej
generalizacji w odniesieniu do okreslone;j
grupy. Przyktadem uprzedzen jest np.
rasizm, antysemityzm, seksizm, czy

islamofobia.
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Glebia ostrosci

Zakres odlegtosci od obiektywu,

w ktorej obiekty przedstawione na
zdjeciu sprawiajg wrazenie ostrych (to
znaczy majacych wyrazne, nierozmazane
kontury). Gtebia ostroci powoduije, ze
jeden z planéw na zdjeciu moze by¢
ostry lub rozmyty.

Kadr

Krawedzie zdjecia ograniczajace
przedstawiona przestrzen lub pole
widzenia. Kadr oddziela od siebie
elementy znajdujace sie w polu
widzenia od tych poza nim.

Kadrowanie

Czynno$é wykonywana przez osobe
fotografujgca oraz — na pdzniejszym
etapie — opracowujaca zdjecie.
Oznacza ,wycinanie” pola widzenia
lub odcinanie fragmentéw gotowego

juz zdjecia. Kadr moze by¢ szeroki lub

bliski.

Kat widzenia

Kat, pod ktérym patrzacy (w tym takze
osoba fotografujgca) widzg obiekty na
zdjeciu. Obiekty mozna fotografowac

z frontu, z tytu, z boku oraz pod katem
3/4. Kat widzenia moze by¢ réwniez
metaforg interpretacji fotografii — na

to samo zdjecie mozemy patrzec

Lpod roznymi katami widzenia”, czyli
zwracajgc uwage na wybrane elementy.
W jezyku potocznym pojecie to oznacza
takze patrzenie na te sama sytuacje

lub rzecz na rézne sposoby — inny ,kat
widzenia” sprawia, ze ten sam problem

wyglada inaczej.

Kolorystyka

Zdjecie moze by¢ kolorowe, czarno-
biate lub monochromatyczne
(jednokolorowe, np. sepia). Kolory
na zdjeciu moga byc¢ zywe lub
zdesaturowane, czyli pozbawione

intensywnosci.

Kompozycja
Umieszczanie elementow zdjecia

w kadrze w taki sposéb, aby ich

uktad byt zgodny z intencjg osoby
fotografujacej. Kompozycja moze

by¢ statyczna. (duzo linii poziomych

i pionowych, uktadajacych sie pod
katem prostym, symetria, jednolita
kolorystyka) lub dynamiczna (na
zdjeciu sa linie skoéne, zagiete, zdjecie
ma nieoczywiste proporcje, wydaje

sie by¢ w ruchu). Zob. tez LINIE
PROWADZACE.

Kontekst

Kontekst zdjecia to informacje na
jego temat pochodzace spoza kadru.
Kontekstem moze by¢ stowny opis
zdjecia, ale réwniez sposéb jego
prezentacji (np. w galerii sztuki lub na
$cianie w domu) lub publikacji (np.

w prasie codziennej). Uwzglednienie
kontekstu zdjecia moze zmieniaé lub
poszerzac interpretacje obrazu.

Kontrast
Kontrast zdjecia to réznica pomiedzy
zacienionymi i o$wietlonymi obszarami

zdjecia (lub jego czesci).

Linie prowadzace
Widoczne na zdjeciu linie, tworzace
kompozycje zdjecia.

Linie zbiegu

Linie widoczne na zdjeciu, uzywane
do przedstawienia perspektywy.
Spotykaja sie w punkcie zbiegu, np.
linie wyznaczane przez $ciany budynku
wydaja sie zbiegad u szczytu, gdy
budynek fotografowany jest z dotu.

Mocny punkt

Miejsce w kadrze znajdujace sie mniej
wiecej w 1/3 szerokosci zdjecia i w 1/3
jego dlugosci. Jest to punkt zdjecia,
ktéry najbardziej przycigga wzrok
odbiorcy. Zob. ZkOTY PODZIAL.

Negatyw

Wywotana w procesie chemicznym
klisza, na ktérej znajduje sie 12, 24
lub 36 klatek. Na negatywie kolory sa

odwrdcone - to, co w rzeczywistosci
jest jasne, na negatywie jest ciemne

i odwrotnie. Odpowiednie naswietlanie
i powiekszanie klatek negatywu
pozwala wykonaé POZYTYWY, czyli
gotowe fotografie.

Niedoswietlenie
zdjecia

Zdjecie jest niedoswietlone, jesli

na skutek ustawien aparatu (czasu

i przestony) przez obiektyw wpadto zbyt
mato $wiatta, aby na matrycy mogty
zapisac sie szczegdty znajdujace sie

w najciemniejszych czesciach zdjecia.
Zdjecia takie majg matg gtebie i ciemne
lub niekontrastowe kolory.

Niski kat
Punkt widzenia, przy ktérym osoba
fotografujgca oglada obiekt z dotu.

Nosénik

Forma, w ktorej mozliwe jest ogladanie
zdjecia. Nosnikiem moze by¢ np.
monitor komputera lub papier, na
ktérym wydrukowane jest zdjecie.

Osoba fotografujaca
Patrzac na zdjecie, widzimy to, co
zdecydowata sie umiescié w kadrze
osoba fotografujaca. Jej narodowosc,
zawdd, wiek, umiejetnosci, intencje,
przekonania czy pte¢ moga by¢
istotne w interpretacji fotografii.
Warto pamietad, ze ogladajac zdjecie,
ogladamy punkt widzenia konkretnej
osoby na okreslong sytuacje. Kazda
osoba fotografujgca prawdopodobnie
sfotografowataby te sama sytuacje

w inny sposéb. Oznacza to, ze
fotografia ma charakter subiektywny

i osobisty.

Peilny kadr

Zdjecie, ktore zajmuje catg strone od
krawedzi do krawedzi (bez ramek) lub
ktére nie byto kadrowane, czyli nie
zostato uciete ani po bokach, ani od
gory lub dotu.
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Perspektywa

Perspektywa to wrazenie gtebi
wywotane przez linie zbiegu. Mimo
ze zdjecie jest ptaskie, perspektywa
widoczna na zdjeciu odpowiada
tréjwymiarowemu widzeniu ludzkiego
oka.

Pierwszy plan

Fragment POLA WIDZENIA znajdujacy
sie miedzy patrzacym a elementem
najblizszym obiektywu aparatu.

Pole widzenia

Fragment przestrzeni ,widziany"
przez aparat lub widoczny na zdjeciu,
ograniczony przez kadr.

Poza kadrem

Niewidoczna przestrzen, przylegajaca
do pola widzenia aparatu, ktérg
patrzacy moga sobie wyobrazad.

Pozytyw

Odbitka fotograficzna wykonana

dzieki naswietlaniu wybranej klatki
negatywu. Pozytyw odpowiada kolorom
i natezeniu $wiatta widzianym w
rzeczywistosci (to, co w rzeczywistosci
byto jasne, na pozytywie takze jest
jasne).

Przedmiot

Stowo ,fotografia” oznacza nie tylko
sposdb tworzenia reprezentacji
rzeczywistoéci, ale takze przedmiot

- fotografia jest réwniez materialne
zdjecie majace swdj format (rozmiar),
wywotane lub wydrukowane na
papierze, czasami eksponowane w
ramkach. Niektére fotografie nosimy
przy sobie, czasem maja na odwrocie
odreczne podpisy, a nierzadko zagiecia
lub zniszczenia, z ktoérych mozna
wnioskowac o historii i roli fotografii.

Przeswietlenie zdjecia
Zdjecie jest prze$wietlone, gdy na
skutek ustawien aparatu (czasu i
przestony) przez obiektyw wpadto zbyt
duzo $wiatta. W efekcie fragmenty
zdjecia s zupetnie biate lub tak jasne,
ze nie widac ich detali.

Punkt centralny

Miejsce, w ktdrym spotykaja sie linie
prowadzace zdjecia. Linie te moga by¢
wyznaczane przez krawedzie.

Punkt ostrosci

Fragment fotografowanego
obiektu, ktory jest wyostrzony dzieki
odpowiedniemu ustawieniu ostro$ci
aparatu.

Punkt zbiegu

Miejsce, w ktorym zbiegaja sie gtowne
linie widoczne na zdjeciu. Przyktadowo
linie wyznaczane przez droge maja
punkt zbiegu na linii horyzontu. W
jednym zdjeciu moze istnie¢ do

trzech punktéw zbiegu. Zob. tez LINIE
ZBIEGU.

Szeroki kat

Obiektyw szerokokatny ma niewielka
gtebie ostrosci. Najczescie]
wykorzystywany jest do zdjeé
panoramicznych, poniewaz umozliwia
szerokie kadrowanie. Zdjecia zrobione
przy uzyciu obiektywu szerokokatnego
zazwyczaj sprawiajg wrazenie, jakby ich
plany byty mocno oddalone.

Szumy

Losowe pojawienie sie zaktécen na
zdjeciach cyfrowych. Jest najbardzie]
widoczne w ciemniejszych obszarach
fotografii, gdzie stosunek sygnatu do
szumdw jest niski. Szum moze sie takze
pojawiaé na jednolitych obszarach,
takich jak btekitne niebo.

Swiatto

Fotografia oznacza w dostownym
ttumaczeniu ,rysowanie $wiattem”.
Zdjecia powstajg bowiem dzieki $wiattu
wpadajgcemu przez obiektyw. Swiatto
widoczne na zdjeciach moze by¢ zimne
(dominujaca na zdjeciu kolorystyka jest
wtedy niebieska), lub ciepte (kolorystyka
z6tta lub pomaranczowa). Wiele

zalezy od zrodta $wiatta (naturalne lub
sztuczne) oraz od tzw. balansu biel,
ktéry ustawi¢ mozna w aparacie.

Swiatto kontrowe
Szczegdlne odwietlenie polegajace na
tym, ze silne zrédto $wiatta skierowane

jest w obiektyw aparatu. W efekcie
obiekt znajdujacy sie pomiedzy zrodtem
$wiatta a obiektywem aparatu widoczny
jest wytacznie jako czarny kontur. Sa to
warunki trudne, ale ujecia wykonane w
tym o$wietleniu bywaja bardzo ciekawe.

Tekstura

Cecha powierzchni zdjecia zwigzana

z materiatem, ktory jest noénikiem
fotografii. Tekstura moze by¢

réwniez widoczna na zdjeciu na
sfotografowanych i odpowiednio
os$wietlonych przedmiotach (np.
widoczna tekstura tkaniny lub drewna).

Tlo

Elementy zdjecia, ktére odbieramy jako
znajdujace sie w wiekszej odlegtosci od
fotografa. W zaleznoéci od tzw. gtebi
ostrosci tto moze byé nieostre (rozmyte)
lub jego detale moga by¢ wyraznie
widoczne.

Ziarno

W fotografii analogowej, czyli
wykonywanej na negatywach, ziarno
powstaje, kiedy widoczne staja sie
krysztaty srebra, z ktorych sktada sie
zdjecie. Klisza o duzej czutosci jest
naturalnie bardziej ziarnista niz mniej
czuta. Im bardziej powiekszany jest
negatyw, tym wyrazniej wida¢ ziarno na
fotografii.

Zloty podziat

Umieszczanie elementéw zdjecia w
kadrze w taki sposéb, aby ich uktad byt
zgodny z intencja osoby fotografujace;.
Kompozycja moze by¢ statyczna

(duzo linii poziomych i pionowych,
uktadajacych sie pod katem prostym,
symetria, jednolita kolorystyka) lub
dynamiczna (na zdjeciu sa linie skosne,
zagiete, zdjecie ma nieoczywiste
proporcje, wydaje sie byé w ruchu).
Zob. tez LINIE PROWADZACE.

Zoom

ZOOM Modyfikacja optyczna lub
cyfrowa, ktéra sprawia, ze przedmiot
zdjecia wydaje sie blizej (zoom in) dalej
(zoom out) od obiektywu.
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Bibliografia

Literatura dla dzieci i mlodziezy

Klasy spofeczne istnieja, Planet Equipo (wiek: 7+)

O tyranii. DwadZziescia lekcji, jak stawiac opdr(wydanie
graficzne), Nora Krug, Timothy Snyder (wiek 12+)

Mali bohaterowie. Dzieci, ktére zmienity swiat, Artur Maciak
(wiek: 6+)

Swiat peten nadziei, Onjali Q. Raf (wiek: 6+)

Ity mozesz zmienic Swiat, Karolina Grabarczyk, Nika
Jaworowska — Duchlinska (wiek 6+)

MASZ MOC! Poradnik zmieniania swiata, Caroline Paul
(wiek: 10-12)

Onisg super. 40 historii o ludziach, ktorzy znaleZli pomyst na
siebie, Yvette Zéttowska —Darska (wiek: 11+)

Wojna, ktéra zmienita rondo, Andrij Lesiw, Romana
Romaszyn (wiek: 7+, dostepna tez wj.ukrainskim)

Wojny, Bogus Janiszewski, Max Skorwider (wiek: 9+)
Mury, Bogus Janiszewski, Max Skorwider (wiek: 9+)
Rewolucje, Bogus$ Janiszewski, Max Skorwider (wiek: 9+)
Free lunch. Darmowy obiad, Rex Ogle (wiek: 9-12)

Od stép do gféw. llustrowany elementarz ciata, Katharina
von der Gathen (wiek: 8+)

Dyskryminacja. Powiedz stop!, Emma Strack (wiek: 12+)

Réwnosc i Simone de Beauvoir, Duane Armitage (wiek 3-5)

Tata Tosi jest feministka Leet Rhonda, Walker Megan (wiek:
5+4)

Kobiety i mezczyzni, Planet Equipo (wiek: 7+)

Teraz méwi Tosia, czyli o réwnosci pfci, Bogus$ Janiszewski
(wiek: 7-10), dostepna online za darmo:

Genialne dziewczyny, Vichii de Marchii, Roberta Fulci (wiek:
7+)

Sufrazystki i Sufrazetki. Walka o rownos¢, David Roberts
(wiek: 7+)

Ksigzniczki buntowniczki. Historie o odwadze, przyjazni i
innych wartosciach, Natasha Farrant (wiek: 9+)

O gender i innych potworach, Magdalena Sroda (wiek: 9+)

Walka kobiet — 150 lat wolnosci, réwnosci i siostrzeristwa,
Jenny Jordahl, Marta Breen (wiek: 10+)

Pasztety do bojul, Clémentine Beauvais (wiek: 11+)

Dziewczyny do boju! Poradnik mtodej aktywistki, KaeLyn
Rich (wiek: 13+)

Kopciuszek i szklany sufit, Laura Lane, Ellen Haun (wiek: 16+)

Buntowniczki. Niezwykte Polki, ktére robity, co chciaty,

Andrzej Fedorowicz (wiek: 16+)

Kropka i kreska, Veronique Cauchy (wiek: 2,5 +)
Ciafa sa superTyler Feder, (wiek: 3+)

Kim jest slimak Sam, Maria M. Pawtowska, Jakub Szamatek
(wiek: 4+)

Z Tango jest nas troje, Peter Parnell (wiek: 4+)
Byc jak Bernard, Simon Philip (wiek: 4-6)

R&zni, ale tacy sami. Ksiazka o tolerancji, Pernilla Stalfelt
(wiek: 5+)

Mam na imie Jazz, Jessica Herthel, Jazz Jennings (wiek: 6+)

Jedno oko na Maroko, Tomasz Kwasniewski, Anna Bedynska
(wiek: 7+)

Mata ksiazka o rasizmie, Mamadou Diouf, Dorota Rewerenda
Mtynarczyk (wiek: 7-10)

Rasizm i nietolerancja. Nie!, Florence Dutheil (wiek: 7-10)
Kolorowy szalik, Barbara Kosmowska (wiek: 8+)

Bozie, czyli jak wyglada Bég, Karolina Oponowicz (wiek: 8+)
Wszystkie kolory swiata, Wydawnictwo Agora (wiek: 9-12)
Pies w ksztafcie krdlika, Daniel Andras (wiek: 10+)

Janek (nie Janka), Erica Silverman (wiek: 11+)

Zielone martensy, Joanna Jagietto (wiek: 11+)

Szary, Monika. Btadek (wiek: 10-14)

Tippiija, Sarah Crossan (wiek: 12+)

Zabic drozda, Harper Lee (komiks, wiek: 13+)

Fanfik, Natalia Osinska (wiek: 14+)

Slash, Natalia Osinska (kontynuacja Fanfika, wiek: 14+)
Czarny jak ja, John Howard Griffin (wiek: 16+)

Felix Ever After. Na zawsze Felix, Callender Kacen (wiek: 16+)

Masz prawo, Borbala Pécz, Déra Csanyi, Tibor Karpati
(wiek: 7+)

Czarna ksigzka koloréw, Menena Cottin, Rosana Faria
(wiek: 7-101at)

Powiedz to w mig, Rasa Janciauskaité (wiek: 8+)
Cudowny chtopak, Raquel J. Palacio (wiek: 8+)
Bystrzak, Marie-Aude Murail (wiek: 14+)

Malko i tata, Gusti (wiek: 15+)


http://www.bit.ly/terazmowitosia
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Wtosy mamy, Dahle Gro, Nyhus Svein (wiek: 3-5 lat)
Razem, Michelle Visilin (wiek: 6+)

Linka w mysim miescie, Katarzyna Ryrych, Marianna Sztyma
(wiek: 64)

Szalik ciotki Melancholii, Ewa Zawisza-Wilk, Pawet Wasowicz
(wiek: 6+)

Emocje. Wszystko, co czujesz, Brad Peterson, Betsy Petersen
(wiek: 6-8)

Katuzysko, Anna Augustyniak, Kasia Augustyniak (wiek: 6-12)

Martw sie mniej. Jak odnalez¢ site, spokdji oswoic lek,
Rachel Brian (wiek: 6-12)

Emocje. To, o czym dorosli Ci nie méwig, Bogus$ Janiszewski,
Max Skorwider (wiek: 10+)

I masz to pod kontrolg! Poradnik o zdrowiu psychicznym,
Anna Williamson (wiek: 10-16)

Kwiecien plecien, Mette Vedso (wiek: 12+)
Orkan. Depresja, Ewa Nowak (wiek: 15+)
Rytm Zycia, Antoni Kepinski (wiek: 16+)
Lola, Aleksandra Biatczak (wiek: 16+)

Ukryte w ciszy, Karolina Klimkiewicz (wiek: 16+)

Buteczka ratuje swiat, Sara Ohlsson, Lisen Adbage (wiek: 5+)

Smieci - Jak uniknac smieciowej katastrofy?, Gerda Raidt
(wiek: 6+)

OCIEPLENIE KLIMATU. Na czym polegaja zmiany
klimatyczne na Ziemi?, Kristina Scharmacher-Schreiber,
Stephanie Marian (wiek: 8+)

Klimat. To, o czym dorosli Ci nie méwia, Bogus Janiszewski,
Max Skorwider (wiek: 10+)

Palmy na biegunie pdtnocnym. Wielka opowiesc o zmianie
klimatu, Marc ter Horst (wiek: 10-14)

Jak zmienic wszystko. Mtodzi ludzie na ratunek planecie,
Naomi Klein, Rebecca Stefoff (wiek: 12+)

Jak uratowac swiat, Areta Szpura (wiek: 14+)
Zmiany klimatu, Mark Maslin (wiek: 16+)

Széste wymieranie. Historia nienaturalna, Elizabeth Kolbert
(wiek: 16+)

Miasto szczesliwe. Jak zmienic nasze Zycie, zmieniajac nasze
miasta, Charles Montgomery (wiek: 16+)

Przysztosc zalezy od nas, Christiana Figueres, Tom Rivett-
Carnac (wiek: 16+)

Klimatyczne ABC (16+), dostepne online za darmo:
https://bit.ly/klimatyczne_abc

Pudle i frytki, Pija Lindenbaum (wiek: 5+)

Kiedy trzeba uciekac, Pimm van Hest (wiek: 5+, dostepna
takze wj. ukrainskim)

Kot, ktéry zgubit dom, Ewa Nowak, Adam Pekalski (wiek: 5+)
Podrdz, Francesca Sanna (wiek: 5+)

Wedrowne ptaki, Michael Roher (wiek: 5+)

Matylda wyjezdza, Justyna Zbroja (wiek: 6-8)

Wedréwka Nabu, Jarostaw Mikotajewski, Joanna Rusinek
(wiek: 6-8)

Teraz tu jest nasz dom, Barbara Gawryluk, Maciej Szyma-
nowicz (7+, dostepna takze w j.ukrainskim)

Hebanowe serce, Renata Pigtkowska, Maciej Szymanowicz
(wiek: 7+)

Chfopiec z Lampedusy, Rafat Witek, Joanna Rusinek (wiek:
7+)

Kot Karima i obrazki, Liliana Bardijewska, Anna Sedziwy
(wiek: 7+)

Moje przymusowe wakacje, Katerina Jehoruszkina (wiek: 7+)
Kiedy tata zamienitsie w krzak, Joke van Leeuwen (wiek: 8+)
Wojna w Kuropatkach, Katarzyna Ryrych (wiek: 9+)

Moje Bullerbyn, Barbara Gawryluk (wiek: 7-10)

Chfopiec z ostatniej fawki, Onjali Q. Rauf (wiek: 10-12 lat)
Chtopiec znikad, Katherine Marsh (wiek: 12+)

Moje cudowne dziecinstwo w Aleppo, Grzegorz Gortat,
Marianna Sztyma (wiek: 12+)

Wrébelek z kosci, Zana Fraillon (wiek: 12+)

Kasierika, Sarah Crossan (wiek: 134)

Filmy dla mtodziezy i nie tylko

Zycie na naszej planecie, 2020, David Attenborough
Cudowny chtopak, 2017, S. Chbosky
Ratunku! Mamy geja w klasie, 2010, D. van Hoogdalem

#DontCallMeMurzyn—rozmowa czarnoskérych Polek o ich
dos$wiadczaniu rasizmu:

czescl:
czescll:

kanat Opowiedz sie na Youtube (wypowiedzi oséb
nalezacych do mniejszosci):

Niepokonana- Helsinska Fundacja Praw Cztowieka, spot
poruszajacy problem seksizmu i hejtu w sieci:

Webibliografia

Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej - publikacje
Fundacja narzecz Réznorodnosci Spotecznej - biblioteka

Amnesty International Polska - monitorowanie
przestrzegania praw cztowieka w Polsce i naswiecie,
przydatny stownik

zpojeciami

OdAdoZodLGBTQ+ - edukacyjna zaréwno dla mtodziezy
jakikadry edukatorskiej, dostep online za darmo:


https://bit.ly/klimatyczne_abc 
http://www.bit.ly/dontcallmemurzyn1 
http://www.bit.ly/dontcallmemurzyn2
http://www.bit.ly/opowiedzsie 
http://www.bit.ly/niepokonanaHFPC 
http://www.tea.org.pl/biblioteka/ 
http://www.ffrs.org.pl/biblioteka/ 
http://www.amnesty.org.pl/co-robimy/
http://www.bit.ly/odAdoZoLGBT
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Fundacja Szkota z Klasa jest organizacja pozarzadowa
zajmujaca sie edukacja. Powstata w 2015 roku, bazujac

na doswiadczeniach programu Szkota z Klasa - jednej z
najwiekszych i najbardziej rozpoznawalnych ogélnopolskich
akcji spotecznych, dziatajacej od 2002 roku.

Wierzymy, ze przyszto$é $wiata zalezy od madrej edukacji. Dlatego
wspieramy szkoty w zmianie, pomagajac im stac sie innowacyjnymi,
otwartymi srodowiskami, zaangazowanymi w rozwigzywanie
probleméw spotecznych, takimi gdzie panuja relacje oparte na
wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Nasze programy pomagaja mtodym ludziom sta¢ sie $wiadomymi

i aktywnymi obywatelami i obywatelkami, rozwijaja w nich poczucie
sprawczosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych. Wzmacniamy
prace zespotowa, wspdtprace, krytyczne myslenie i umiejetnosé
rozwigzywania probleméw. Bo jaka edukacja, taki $wiat.

Co roku proponujemy nauczycielom i nauczycielkom, dyrektorom
i dyrektorkom oraz uczniom i uczennicom nowe programy
edukacyjne, szkolenia i materiaty. Mamy nadzieje, ze podobnie
jak inne nasze propozycje, ta publikacja spotka sie z cieptym
przyjeciem. Zapraszamy do lektury!

PUBLIKACJA DLA NAUCZYCIELI I NAUCZYCIELEK

PROGRAM SOLIDARNOSC. PODAJ DALEJ!
edycja wiosenna 2024

Fundacja
Szkota zKlasag



